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1 . Общая характеристика образовательной программы 

1.1 Квалификация, присваиваемая выпускникам 

Основная профессиональная образовательная программа (далее - ОПОП) 

бакалавриата, реализуемая Филиалом Ухтинского государственного техниче-
ского университета в г. Усинске (далее – УФ УГТУ) по направлению подготов-

ки 38.03.01 Экономика, представляет собой систему документов, разработан-
ную и утвержденную УГТУ с учетом требований рынка труда на основе Феде-

рального государственного образовательного стандарта по соответствующему 
направлению подготовки высшего образования (ФГОС ВО).  

ОПОП регламентирует основные цели, ожидаемые результаты, содержа-

ние, условия и технологии реализации образовательной деятельности, оценку 
качества подготовки выпускника по данному направлению подготовки. ОПОП 

включает в себя: учебный план, рабочие программы учебных дисциплин (моду-
лей), государственной итоговой аттестации и другие материалы, обеспечиваю-

щие качество подготовки обучающихся, а также программы учебных и произ-
водственных практик, календарный учебный график, оценочные и методиче-

ские материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей образователь-
ной технологии.  

Обучающемуся, успешно прошедшему обучение, присуждается степень 
бакалавра по направлению 38.03.01 Экономика. 

Подготовка бакалавров ведется в соответствии с лицензией на осуществ-
ление образовательной деятельности № 2254 от «08» июля 2016 года, серия 
90Л01 № 0009297, выданной Университету Федеральной службой по надзору в 

сфере образования и науки. 

1.2 Направленность образовательной программы 

Направленность ОПОП определяется профилем «Экономика и финансы».  
Профильность программы направлена на удовлетворение потребностей 

общества и государства в фундаментально образованных и гармонически раз-
витых специалистах, владеющих современными технологиями в области эко-

номики и финансов. 

1.3 Язык образования 

Образовательная деятельность осуществляется на государственном языке 
Российской Федерации – русском. 

1.4 Форма обучения 

Обучение по программе бакалавриата в Организации осуществляется в 

очно-заочной форме. 

1.5 Срок получения образования 

В очно-заочной форме обучения увеличивается на 6 месяцев по сравне-
нию со сроком получения образования в очной форме обучения и составляет    

4 года и 6 месяцев; 
при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с 

consultantplus://offline/ref=7DA150B9C2B202B29CBADF776C8C99F27DCC60819BC26FC6ED119CABE0BCA7B52DB7B94CAC741091k5y1I
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OB3 может    быть    увеличен    по    их    заявлению    не    более    чем    на     
1    год по     сравнению     со     сроком     получения     образования, установ-

ленным для соответствующей формы обучения. 
  
1.6 Формы реализации образовательной программы 
 

Реализация программы бакалавриата осуществляется самостоятельно с 

применением электронного обучения и дистанционных образовательных тех-
нологий. 

 

1.7 Объем образовательной программы 
 

Объем программы бакалавриата по направлению подготовки 38.03.01 
Экономика в соответствии с ФГОС за весь период обучения составляет 240 за-

четных единиц вне зависимости от формы обучения и от применяемых образо-
вательных технологий. 

 

2 Характеристика профессиональной деятельности выпускника 
 

2.1 Перечень профессиональных стандартов 
Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным 

государственным образовательным стандартом по направлению подготовки, 
приведен в Таблице 1. 

 
Таблица 1 - Объем учета ПС в образовательной программе 

Назначение  

программы 

Название  

программы 

Номер  

уровня  
квалификации 

Наименование  

выбранного  
профессионального  

стандарта  

Финансовое  

консультирование 

08 Финансы 

и экономика 
08.008 

6 «Специалист по финансовому кон-

сультированию» утвержден прика-
зом Министерства труда и соци-

альной защиты РФ 19.03.2015 г 
№167н 

Осуществление эконо-
мической деятельности 

организации 

08 Финансы 
и экономика 

08.043 

6 «Экономист предприятия» утвер-
жден приказом Министерства труда 

и социальной защиты РФ 
30.03.2021 г №161н 

 

Таблица № 2. Сопоставление задач профессиональной деятельности ФГОС ВО 
и трудовых функций ПС 

Требования ФГОС ВО Требования ПС Выводы 

финансовая Консультирование клиентов по ис-

пользованию финансовых продуктов 
и услуг ОТФ 

соответствует 

 Мониторинг конъюнктуры рынка 

банковских услуг, рынка ценных бу-
маг, иностранной валюты, товарно-

сырьевых рынков ТФ 

соответствует 
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 Проведение финансового анализа, 

бюджетирование и управление де-
нежными потоками ТФ 

соответствует 

 Подбор в интересах клиента постав-

щиков финансовых услуг и консуль-
тирование клиента по ограниченному 
кругу финансовых продуктов ТФ 

соответствует 

 Проведение аналитического этапа 

экспертизы инвестиционного проекта 
ТФ 

соответствует 

расчетно - экономическая Сбор и обработка исходных данных 

для составления проектов финансово-
хозяйственной, производственной и 
коммерческой деятельности (бизнес-

планов) организации 

соответствует 

 Выполнение расчетов по материаль-
ным, трудовым и финансовым затра-

там, необходимых для производства и 
реализации выпускаемой продукции, 

освоения новых видов продукции, 
производимых услуг 

соответствует 

 Подготовка исходных данных для 
проведения расчетов и анализа эко-

номических и финансово-
экономических показателей, характе-

ризующих деятельность организации 

соответствует 

 Мониторинг изменения данных для 
проведения расчетов экономических 
показателей организации 

соответствует 

 

Таблица 3 - Сопоставление профессиональных компетенций ФГОС ВО и тру-
довых функций ПС 

Требования ФГОС ВО Требования ПС Выводы 

финансовая 

ПК – 1 способностью со-
брать и проанализировать 
исходные данные, необ-

ходимые для расчета эко-
номических и социально-

экономических показате-
лей, характеризующих де-
ятельность органов власти 

и хозяйствующих субъек-
тов 

 

Мониторинг конъюнктуры рынка бан-
ковских услуг, рынка ценных бумаг, ино-
странной валюты, товарно-сырьевых 

рынков ТФ 08.008 
- Проведение исследования финансового 

рынка и изучение предложений финансо-
вых услуг (в том числе действующих 
правил и условий, тарифной политики и 

действующих форм документации 
- Сбор информации по спросу на рынке 

финансовых услуг 
- Мониторинг информационных источ-
ников финансовой информации 

Подбор в интересах клиента поставщиков 
финансовых услуг и консультирование 

клиента по ограниченному кругу финан-
совых продуктов ТФ 08.008 
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- Взаимодействие с потенциальными по-

требителями финансовых услуг с целью 
выявления платежеспособного спроса 
- Получение информации об основных 

показателях финансовой ситуации клиен-
та, мониторинг финансовых возможно-

стей клиента 
- Осуществление выбора форм и методов 
взаимодействия с инвесторами, органи-

зациями, средствами массовой информа-
ции 

ПК – 2 способностью на 

основе типовых методик и 
действующей норматив-

но-правовой базы рассчи-
тать экономические и со-
циально-экономические 

показатели, характеризу-
ющие деятельность хозяй-

ствующих субъектов 

 

Экономический анализ деятельности      

организации 08.043 
- Выполнение расчетов по материальным, 

трудовым и финансовым затратам, необ-
ходимых для производства и реализации 
выпускаемой продукции, освоения новых 

видов продукции, производимых услуг 
- Подготовка исходных данных для про-

ведения расчетов и анализа экономиче-
ских и финансово-экономических показа-
телей, характеризующих деятельность 

организации 

 

ПК – 3 способностью вы-
полнять необходимые для 

составления экономиче-
ских разделов планов рас-
четы, обосновывать их и 

представлять результаты 
работы в соответствии с 

принятыми в организации 
стандартами  

 

Экономический анализ деятельности      
организации 08.043 

- Мониторинг изменения данных для 
проведения расчетов экономических по-
казателей организации 

- Формирование и проверка планов фи-
нансово-экономического развития орга-

низации 
- Выбор и применение статистических, 
экономико-математических методов и 

маркетингового исследования количе-
ственных и качественных показателей 

деятельности организации 

 

расчетно - экономическая 

ПК – 4 способностью со-
ставлять финансовые пла-
ны, бюджеты экономиче-

ских субъектов, обеспечи-
вать осуществление фи-

нансовых взаимоотноше-
ний с организациями и 
учреждениями, органами 

государственной власти и 
местного самоуправления 

 

Экономический анализ деятельности      
организации 08.043 
- Сбор и обработка исходных данных для 

составления проектов финансово-
хозяйственной, производственной и ком-

мерческой деятельности (бизнес-планов) 
организации 
- Выполнение расчетов по материальным, 

трудовым и финансовым затратам, необ-
ходимых для производства и реализации 

выпускаемой продукции, освоения новых 
видов продукции, производимых услуг 
- Подготовка исходных данных для про-

ведения расчетов и анализа экономиче-
ских и финансово-экономических показа-
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телей, характеризующих деятельность 

организации 

ПК – 5 способностью 
применять нормы, регу-

лирующие бюджетные, 
налоговые, валютные от-
ношения в области стра-

ховой, банковской дея-
тельности, учета и кон-

троля 

Экономический анализ деятельности      
организации 08.043 

- Проведение расчетов экономических и 
финансово-экономических показателей 
на основе типовых методик с учетом 

нормативных правовых актов 
- Совершенствование форм организации 

труда и управления, а также плановой и 
учетной документации организации 

 

ПК – 6 способностью 

осуществлять работу по 
анализу финансового со-
стояния, бюджетированию 

и управлению денежными 
потоками экономического 

субъекта 

 

Экономический анализ деятельности      

организации 08.043 
- Определение резервов повышения эф-
фективности деятельности организации 

- Проведение экономического анализа 
хозяйственной деятельности организации 

- Определение экономической эффектив-
ности организации труда и производства, 
внедрение инновационных технологий 

 

 

Таблица 4 - Результаты освоения основной профессиональной образовательной 
программы высшего образования 
Области профессиональной 

деятельности и сферы  
профессиональной  

деятельности 

Задачи профессиональной 
деятельности 

Профессиональные  
компетенции 

08 Финансы и экономика        
(в сферах: исследований,       

анализа и  прогнозирования 
социально- экономических 
процессов и явлений на мик-

роуровне и макроуровне в 
экспертно-аналитических 

службах (центрах экономиче-
ского анализа, правитель-
ственном  секторе,  обще-

ственных организациях);   
производства   продукции   и   

услуг,   включая анализ спро-
са на продукцию и услуги, и 
оценку их текущего и пер-

спективного предложения, 
продвижение продукции и 

услуг на рынок, планирова-
ние и обслуживание финан-
совых потоков, связанных  

с производственной деятель-
ностью; кредитования;  стра-

хования,  включая  пенсион-

Тип финансовый. 
- выполнять работу по осу-

ществлению финансовой де-
ятельности организаций и 
учреждений, направленной 

на обеспечение финансовыми 
ресурсами задач производ-

ственного плана, формирова-
ние и распределение доходов 
и накоплений их использова-

ние; 
- разрабатывать проекты пер-

спективных и годовых фи-
нансовых планов, прогнозы 
относительно поступления 

средств.; 
- обеспечивать оперативное 

финансирование, выполнение 
расчетных и платежных обя-
зательств, своевременное 

отображение изменений в 
платежеспособности органи-

заций и учреждений; 
- составлять проекты планов 

ПК – 4 способностью состав-
лять финансовые планы, 

бюджеты экономических 
субъектов, обеспечивать 
осуществление финансовых 

взаимоотношений с органи-
зациями и учреждениями, 

органами государственной 
власти и местного само-
управления 

ПК – 5 способностью приме-
нять нормы, регулирующие 

бюджетные, налоговые, ва-
лютные отношения в области 

страховой, банковской дея-
тельности, учета и контроля 

ПК – 6 способностью осу-
ществлять работу по анализу 

финансового состояния, 
бюджетированию и управле-
нию денежными потоками 

экономического субъекта 
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ное   и  социальное;   опера-

ций на финансовых рынках, 
включая управление финансо-
выми рисками; внутреннего и 

внешнего финансового кон-
троля и аудита, финансового 

консультирования; консал-
тинга). 

 

 

относительно прибылей от 

реализации продукции и дру-
гих видов деятельности; 
- осуществлять контроль за 

выполнением финансовых 
показателей подразделения-

ми организаций и учрежде-
ний, соблюдением кассовой 
дисциплины, расчетами 

и т. п.; 
- анализировать выполнение 

смет, оперативную и бухгал-
терскую отчетность по фи-
нансовой деятельности; 

- составлять установленную 
отчетность о результатах фи-

нансовой деятельности пред-
приятия. 

ПК – 7 способностью опре-

делять укрупненные финан-
сово-экономические и орга-
низационно-правовые усло-

вия реализации инвестици-
онного проекта, разрабаты-

вать  и предварительно оце-
нивать эффективность инве-
стиционного проекта с уче-

том роли финансовых рын-
ков и институтов 

Тип расчетно - экономиче-

ский 
- определять размеры дохо-
дов и расходов, поступлений 

и отчислений средств, взаи-
моотношения предприятия с 
различными органами, со-

ставляет балансы доходов и 
расходов, кассовые планы и 

кредитные заявки; 
- принимать участие в подго-
товке планов производства и 

реализации продукции и дру-
гих планов, необходимых 

расчетов и обоснований к 
ним; в разработке нормати-
вов оборотных средств; до-

водит утвержденные показа-
тели до подразделений орга-

низаций и учреждений; 
- принимать участие в фор-
мулировании экономической 

постановки задач, которые 
решаются с помощью вычис-

лительной техники, опреде-
лять возможности использо-
вания готовых проектов, 

прикладных программ и т. п. 

ПК – 1 способностью собрать 

и проанализировать исход-
ные данные, необходимые 
для расчета экономических и 

социально-экономических 
показателей, характеризую-
щих деятельность органов 

власти и хозяйствующих 
субъектов 

ПК – 2 способностью на ос-
нове типовых методик и дей-

ствующей нормативно-
правовой базы рассчитать 

экономические и социально-
экономические показатели, 
характеризующие деятель-

ность хозяйствующих субъ-
ектов 

ПК – 3 способностью выпол-
нять необходимые для со-

ставления экономических 
разделов планов расчеты, 

обосновывать их и представ-
лять результаты работы в со-
ответствии с принятыми в 

организации стандартами  

 

2.2 Области профессиональной деятельности и сферы профессио-
нальной деятельности выпускников 

Область профессиональной̆ деятельности, в которых обучающиеся, осво-
ившие программу, могут осуществлять профессиональную деятельность:  
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08 Финансы      и       экономика        
(в       сферах:       исследований,       анализа и     прогнозирования     социально  

- экономических     процессов     и     явлений на микроуровне и макроуровне в 
экспертно—аналитических службах (центрах экономического анализа,  прави-
тельственном  секторе,  общественных организациях);   производства   продук-

ции   и   услуг,   включая   анализ   спроса на продукцию и услуги, и оценку их 
текущего и перспективного предложения, продвижение продукции и услуг на 

рынок, планирование и обслуживание финансовых потоков, связанных с произ-
водственной деятельностью; кредитования;  страхования,  включая  пенсионное   

и  социальное;   операций на финансовых рынках, включая управление финан-
совыми рисками; внутреннего и внешнего финансового контроля и аудита, фи-

нансового консультирования; консалтинга). 
 

2.3 Задачи профессиональной деятельности выпускников 

В рамках освоения программы бакалавриата выпускники могут готовить-

ся к решению задач профессиональной деятельности следующих типов: 
финансовый; 
расчетно-экономический. 

 

2.4 Тип образовательной программы 

Программа бакалавриата ориентирована на практико-ориентированный, 
прикладной вид (виды) профессиональной деятельности как основной (основ-

ные) (далее - программа прикладного бакалавриата). 
 

3 Структура образовательной программы 

Структура образовательной программы включает следующие блоки: 
Блок 1 «Дисциплины (модули); 

Блок 2 «Практика»; 
Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 
 

Таблица - 5 Структура и объем образовательной программы 
Структура программы Объем программы и ее 

блоков в соответствии с 
ФГОС ВО (з. е.) 

Объем программы и 

ее блоков в соответ-
ствии с учебным 

планом 
(з. е.) 

Блок 1 Дисциплины (модули) Не менее 160 216 

Блок 2 Практика  Не менее 9 15 

Блок 3 Государственная итоговая 

аттестация 

Не менее 6 9 

Объем программы бакалавриата  240 240 

 

4 Планируемые результаты освоения образовательной программы 

Результаты освоения ОПОП определяются приобретаемыми выпускни-
ком компетенциями, т. е. его способностью применять знания, умения, опыт и 
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личностные качества в соответствии с задачами профессиональной деятельно-
сти. Перечень компетенций, закрепленных за учебными дисциплинами (моду-

лями), практиками, ГИА представлен в Приложении 1. В результате освоения 
данной ОПОП выпускник должен обладать следующими компетенциями, 
сформулированными в соответствии с целями ОПОП: 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез ин-
формации, применять системный подход для решения поставленных задач 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и вы-
бирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов и ограничений 
УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовы-

вать свою роль в команде 
УК-4.  Способен осуществлять деловую   коммуникацию в устной и 

письменной формах на государственном языке Российской Федерации и ино-
странном(ых) языке(ах) 

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в 
социально-историческом, этическом и философском контекстах 

УK-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 
траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей 
жизни 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подго-
товленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной 

деятельности 
УK-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для 
сохранения природной среды, обеспечения устойчивого   развития   общества, в 

том числе, при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных 
конфликтов 

УК-9. Способен использовать базовые дефектологические знания в соци-
альной и профессиональной сферах 

УК-10. Способен принимать обоснованные экономические решения в 
различных областях жизнедеятельности 

УК-11. Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям 

экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодействовать 
им в профессиональной деятельности 

OПK-1. Способен применять знания (на промежуточном уровне) эконо-
мической теории при решении прикладных задач; 

OПK-2. Способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ 
данных, необходимых для решения поставленных экономических задач; 

ОПК-3. Способен анализировать и содержательно объяснять природу 
экономических процессов на микро - и макроуровне; 

OIIK-4. Способен предлагать экономически и финансово обоснованные 
организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности; 

OIIK-5. Способен использовать современные информационные техноло-
гии и программные средства при решении профессиональных задач. 
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OIIK-6. Способен понимать принципы работы современных информаци-
онных технологий и использовать их для решения задач профессиональной де-

ятельности. 
расчетно-экономический 
ПК – 1 способностью собрать и проанализировать исходные данные, не-

обходимые для расчета экономических и социально-экономических показате-
лей, характеризующих деятельность органов власти и хозяйствующих субъек-

тов 
ПК – 2 способностью на основе типовых методик и действующей норма-

тивно-правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические 
показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов 

ПК – 3 способностью выполнять необходимые для составления экономи-
ческих разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты 

работы в соответствии с принятыми в организации стандартами  
финансовый 

ПК – 4 способностью составлять финансовые планы, бюджеты экономи-
ческих субъектов, обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений 

с организациями и учреждениями, органами государственной власти и местно-
го самоуправления 

ПК – 5 способностью применять нормы, регулирующие бюджетные, 

налоговые, валютные отношения в области страховой, банковской деятельно-
сти, учета и контроля 

ПК – 6 способностью осуществлять работу по анализу финансового со-
стояния, бюджетированию и управлению денежными потоками экономическо-

го субъекта 
ПК – 7 способностью определять укрупненные финансово-экономические 

и организационно-правовые условия реализации инвестиционного проекта, 
разрабатывать и предварительно оценивать эффективность инвестиционного 

проекта с учетом роли финансовых рынков и институтов. 
Матрица компетенций образовательной программы представляет собой 

построение структурно-логических связей между содержанием образователь-
ной программы и планируемыми результатами освоения образовательной про-
граммы (Приложение № 2).   

  

5 Ресурсное обеспечение образовательной программы 

5.1 Кадровое обеспечение 

Реализация основной образовательной программы бакалавриата по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика в соответствии с требованиями п. 
4.4 ФГОС обеспечивается педагогическими работниками Организации, а также 

лицами, привлекаемыми   Организацией к реализации программы бакалавриата 
на иных условиях. Квалификация педагогических работников Организации 

должна отвечать квалификационным требованиям, указанным в квалификаци-
онных справочниках и (или) профессиональных стандартах (при наличии). 
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 Не менее 70 процентов численности педагогических работников Органи-
зации, участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекае-

мых Организацией к реализации программы бакалавриата на иных условиях     
(исходя    из    количества     замещаемых    ставок,     приведенного к целочис-
ленным значениям),  должны  вести научную,  учебно-методическую и (или) 

практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой дисциплины 
(модуля). Не менее 5 процентов численности педагогических работников Орга-

низации, участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлека-
емых Организацией к реализации программы бакалавриата на иных условиях 

(исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к    целочисленным    
значениям),    должны    являться    руководителями   и   (или) работниками    

иных   организаций,    осуществляющими   трудовую   деятельность в  профес-
сиональной  сфере,  соответствующей  профессиональной  деятельности, к ко-

торой готовятся выпускники (иметь стаж работы в данной профессиональной 
сфере не менее 3 лет). Не менее 60 процентов численности педагогических ра-

ботников Организации и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности 
Организации на иных условиях (исходя  из  количества  замещаемых  ставок,  

приведенного к     целочисленным      значениям),      должны      иметь      уче-
ную      степень (в  том   числе   ученую   степень,   полученную   в   иностран-
ном   государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое 

звание (в том числе ученое   звание,   полученное   в   иностранном   государ-
стве   и   признаваемое в Российской Федерации). Информация о кадровом 

обеспечении ОПОП представлена в Приложении 3,4. 
 

Таблица - 6. Выполнение требований к кадровым условиям реализации образо-
вательной программы 

пункт 

ФГОС ВО 

Требование ФГОС ВО Показатель,  

%  

Выполнение,  

% 

4.4.3 Численность педагогических работников Ор-
ганизации, участвующих в реализации про-

граммы, и лиц, привлекаемых Организацией к 
реализации программы на иных условиях (ис-
ходя из количества замещаемых ставок, приве-

денного к целочисленным значениям), должны 
вести научную, учебно-методическую и (или) 

практическую работу, соответствующую про-
филю преподаваемой дисциплины (модуля) 

не менее 70 85,52 

4.4.4 Численность педагогических работников Ор-
ганизации, участвующих в реализации про-

граммы, и лиц, привлекаемых Организацией к 
реализации программы на иных условиях (ис-

ходя из количества замещаемых ставок, приве-
денного к целочисленным значениям), должны 
являться руководителями и (или) работниками 

иных организаций, осуществляющими трудо-
вую деятельность в профессиональной сфере, 

соответствующей профессиональной деятель-
ности, к которой готовятся выпускники (иметь 

не менее 5 8,58 
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стаж работы в данной профессиональной сфе-

ре не менее 3 лет) 

4.4.5 Численность педагогических работников Ор-
ганизации и лиц, привлекаемых к образова-

тельной деятельности Организации на иных 
условиях (исходя из количества замещаемых 
ставок, приведенного к целочисленным значе-

ниям), должны иметь ученую степень (в том 
числе ученую степень, полученную в ино-

странном государстве и признаваемую в Рос-
сийской Федерации) и (или) ученое звание (в 
том числе ученое звание, полученное в ино-

странном государстве и признаваемое в Рос-
сийской Федерации) 

не менее 60 62,07 

 

5.2 Учебно-методическое обеспечение 

ОПОП полностью обеспечена учебно-методической документацией и ма-

териалами по всем образовательным курсам, учебным дисциплинам (модулям) 
основной образовательной программы.  

Электронно-библиотечная система и электронная информационно-

образовательная среда обеспечивают возможность доступа обучающегося из 
любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории организации, так и 
вне ее. 

Каждый обучающийся в течении всего периода обучения обеспечен ин-
дивидуальным неограниченным доступом к электронно-библиотечным систе-

мам (Приложение 5) и к электронной информационно-образовательной среде 
университета (расположенной по адресу https://www.ugtu.net/eios-ugtu). 

Электронная информационно-образовательная среда университета обес-
печивает: доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (моду-

лей), практик, к изданиям электронных библиотечных систем и электронным 
образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин и 
практик; формирование электронного портфолио обучающегося.  

Все рабочие программы пересматриваются ежегодно с учетом изменений 
в компетентностной модели выпускника, вносимых по результатам анализа 

мнений работодателей, опыта кафедра по реализации ОПОП, дополняются но-
вой литературой и актуальными информационными источниками. 

Функционирует электронная система дистанционного обучения УГТУ - 
http://cde.ugtu.net/. Система может быть использован как: инструмент обучения, 

средство коммуникации, система оценивания знаний, средство сертификации, 
система управления учебным материалом. 

 
5.3 Материально-техническое обеспечение 

Филиал располагает материально-технической базой, обеспечивающей 
проведение всех 11 видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, 

лабораторной, практической и научных исследований обучающихся, преду-

https://www.ugtu.net/eios-ugtu
http://cde.ugtu.net/
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смотренных учебным планом, и соответствующей действующим санитарным и 
противопожарным правилам и нормам. Перечень материально-технического 

обеспечения включает в себя: специальные помещения, которые представляют 
собой учебные аудитории для проведения занятий лекционного типа (оборудо-
ванные видеопроекционным оборудованием для презентаций, экраном и имеют 

выход в Интернет), аудитории для проведения занятий семинарского типа, вы-
полнения курсовых работ, групповых и индивидуальных консультаций, теку-

щего контроля и промежуточной аттестации, а также помещений для самостоя-
тельной работы и помещения для хранения и профилактического обслуживания 

учебного оборудования. Специальные помещения укомплектованы специали-
зированной мебелью и техническими средствами обучения, служащими для 

представления учебной информации большой аудитории. Для проведения ла-
бораторных занятий имеются лаборатории, оснащенные лабораторным обору-

дованием. Помещения для самостоятельной работы оснащены компьютерной 
техникой с возможностью подключения к сети Интернет и обеспечивают до-

ступ в электронную информационно-образовательную среду организации. Биб-
лиотека филиала включает в себя читальный зал и рабочие места для обучаю-

щихся, оснащенные компьютерами с доступом к базам данных и Интернет. 
Компьютерные классы с демонстрационно-обучающими и обучающе-
контролирующими возможностями, доступом к базам данных и Интернет, 

спортивный зал. Филиал обеспечен необходимым комплектом лицензионного 
программного обеспечения. Информация о материально-техническом обеспе-

чение данной ОПОП, реализуемой в УФ УГТУ представлена в Приложении 6.  
 

6   Учебный план 

В учебном плане указывается перечень дисциплин (модулей), практик, 

аттестационных испытаний итоговой (государственной итоговой) аттестации 
обучающихся, других видов учебной деятельности с указанием их объема в за-

четных единицах, последовательности и распределения по периодам обучения, 
включая объем работы обучающихся по видам учебных занятий во взаимодей-

ствии с преподавателем (контактная работа обучающихся с преподавателем) и 
самостоятельной работы обучающихся в академических часах. Для каждой 
дисциплины (модуля) практики указываются формы текущей и промежуточной 

аттестации обучающихся. Выделяются часы на подготовку обучающегося к эк-
заменам (Приложение 7). 

 
7   Календарный учебный график 

Календарный учебный график является неотъемлемой частью учебного 
плана. В календарном учебном графике указываются периоды обучения – учеб-

ные годы (курсы), периоды обучения, выделяемые в рамках курсов (семестры), 
периоды экзаменационных сессий, практик, каникул (включая каникулы, 

предоставляемые по заявлению обучающегося после прохождения итоговой 
(государственной итоговой) аттестации), а также нерабочие праздничные дни 

(Приложение 8). 
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8 Рабочие программы дисциплин (модулей)   

Рабочие программы дисциплин (модулей) включают в себя: 
− титульный лист и лист согласования; 

− аннотацию; 
− перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (моду-

лю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 
программы; 

− место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы; 
− структура и содержание дисциплины, с указанием объема дисципли-

ны (модуля), видов учебной работы, форм контроля; 

− перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной ра-
боты обучающихся по дисциплине (модулю), основной и дополнительной 

учебной литературой, необходимой для освоения дисциплины; 
− программное обеспечение и Интернет-ресурсы; 

− фонд оценочных средств (далее – ФОС) для проведения текущей и 
промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю); 

− описание материально-технической базы, необходимой для осуществ-
ления образовательного процесса по дисциплине (модулю); 

− лист актуализации. 
В ОПОП представлены аннотации рабочих программ (Приложение 9) 

всех учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей). 
 

9 Рабочая программа воспитания 

Рабочая программа воспитания включает в себя: 
- титульный лист и лист согласования; 

- аннотацию; 
- перечень планируемых результатов воспитательной деятельности, соот-

несенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы; 

- место воспитательной деятельности в структуре образовательной про-
граммы; 

- структуру и содержание воспитательной деятельности, с указанием при-
оритетных видов воспитательной деятельности; 

- перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной рабо-
ты обучающихся по приоритетным видам воспитательной деятельности; 

- программное обеспечение и Интернет-ресурсы; 
- описание материально-технической базы, необходимой для осуществле-

ния воспитательной деятельности.  
В аннотированной ОПОП ВО представляется аннотация к рабочей про-

грамме воспитания (Приложение 10). 
 

10 Календарный план воспитательной работы   

Календарный план воспитательной работы включает в себя перечень ме-
роприятий по направлениям воспитательной деятельности.  
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В аннотированной ОПОП ВО календарный план воспитательной работы 
представлен в Приложении 11. 

 
11 Программы практик  

Программы практик включают в себя: 

− титульный лист и лист согласования; 
− аннотацию; 

− цели практики; 
− задачи практики; 

− вид практики, способ, форма (формы) и место её проведения; 
− перечень планируемых результатов обучения при прохождении прак-

тики; 
− место практики в структуре ООП ВО; 

− объем практики и её продолжительность, формы контроля; 
− содержание практики; 

− форму отчетности по практике; 
− перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходи-

мых для проведения практики; 
− перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики; 

− материально-техническую базу, необходимую для проведения практи-
ки; 

− ФОС. 
Аннотации практик представлены в Приложении 12. 

 
12 Программа государственной итоговой аттестации  

Программа государственной итоговой аттестации включает в себя: 
− титульный лист и лист согласования; 

− общие положения; 
− цели и задачи государственной итоговой аттестации; 

− структуру и содержание государственной итоговой аттестации; 
− итоги и отчетность; 
− перечень учебных изданий; 

− ФОС для проведения государственной итоговой аттестации; 
− описание материально-технической базы, необходимой для прове-

дения государственной итоговой аттестации; 
− методические указания для обучающихся. 

Аннотация ГИА представлена в Приложение 13. 
 

13 Экспертиза образовательной программы  

Экспертиза образовательной программы – обеспечение ее качества за 
счет оценки всеми участниками образовательного процесса. К экспертизе могут 

быть привлечены представители работодателей и объединений работодателей, 
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обучающиеся, выпускники, педагогические работники, принимающие участие в 
реализации образовательной программы. 

Рецензия на образовательную программу (Приложение 14). 
 

14   Актуализация образовательной программы 

В Приложение 15 - указываются сведения об актуализации образовательной 
программы в части:  

- изменения, внесенные в учебный план (изменение форм контроля по дис-
циплинам, практикам, количества часов, отведенных на занятия аудиторного 

типа, видов занятий, перезакрепления за дисциплинами, практиками компетен-
ций и др.); 

- обновления лицензионного программного обеспечения, состав которого 
определяется в рабочих программах дисциплин (модулей);  

- обновления библиотечного фонда печатными изданиями, указанными в ра-
бочих программах дисциплин (модулей), программах практик; 

- доступа обучающихся к современным профессиональным базам данных и 
информационным справочным системам, состав которых определяется в рабо-

чих программах дисциплин (модулей);   
- оснащения помещений для проведения учебных занятий оборудованием и 

техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих 

программах дисциплин (модулей).  
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Приложение № 1 
 

ПЛАНИРУЕМЫЕ 
 результаты освоения образовательной программы 

 
Код  

компетенции 

Наименование 

 компетенции 

Краткое содержание, определение и структура 

компетенции 

1 2 3 

УНИВЕРСАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ: 

УК-1 Способен осуществлять 

поиск, критический 
анализ и синтез инфор-
мации, применять си-

стемный подход для 
решения поставленных 

задач 

Знать: принципы сбора, отбора и обобщения ин-

формации, методики системного подхода для ре-
шения профессиональных задач. 
Уметь: анализировать и систематизировать дан-

ные, оценивать эффективность анализа проблем и 
принятия решений в профессиональной деятель-

ности. 
Владеть: навыками поиска и практической работы 
с информационными источниками; методами при-

нятия решений. 

УК-2  Способен определять 
круг задач в рамках по-

ставленной цели и вы-
бирать оптимальные 
способы их решения, 

исходя из действующих 
правовых норм, имею-

щихся ресурсов и огра-
ничений 

Знать: способы поиска оптимальных решений в 
рамках поставленной цели, необходимые ресурсы, 

действующие правовые нормы и ограничения при 
принятии решения. 
Уметь: определять задачи исходя из поставленной 

цели с учетом действующих правовых норм, име-
ющихся ресурсов и ограничений. 

Владеть: инструментами для определения и до-
стижения задач, подчиненных общей цели, с ис-
пользованием действующих правовых норм, име-

ющихся ресурсов и ограничений. 

УК-3 Способен осуществлять 
социальное взаимодей-

ствие и реализовывать 
свою роль в команде 

Знать: основные приемы и нормы социального 
взаимодействия, в т.ч. в команде. 

Уметь: действовать в духе сотрудничества; при-
нимать решения с соблюдением этических прин-
ципов их реализации; проявлять уважение к мне-

нию и культуре других; определять цели и рабо-
тать в направлении личностного, образовательного 

и профессионального роста. 
Владеть: навыками распределения ролей в услови-
ях командного взаимодействия; методами оценки 

своих действий. 

УК-4  Способен осуществлять 
деловую коммуника-

цию в устной и пись-
менной формах на гос-

ударственном языке 
Российской Федерации 
и иностранном(ых) 

языке(ах) 

Знать: принципы построения устного и письмен-
ного высказывания на государственном и ино-

странном языках; требования к деловой устной и 
письменной коммуникации.  

Уметь: логически и аргументировано строить уст-
ную и письменную речь на государственном и 
иностранном языке. 

Владеть: различными формами, видами устной и 
письменной коммуникации на государственном 

языке Российской Федерации и иностранном(ых) 
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языке(ах). 

УК-5 Способен восприни-

мать межкультурное 
разнообразие общества 

в социально-
историческом, этиче-
ском и философском 

контекстах 

Знать: основные категории философии, историче-

ское наследие, социокультурные традиции и осно-
вы межкультурной коммуникации.  

Уметь: взаимодействовать с людьми с учетом со-
циокультурных особенностей в целях успешного 
выполнения профессиональных задач и социаль-

ной интеграции. 
Владеть: навыками оценки событий в социально-

историческом, этическом и философском кон-
текстах. 

УК-6  Способен управлять 
своим временем, вы-

страивать и реализовы-
вать траекторию само-

развития на основе 
принципов образования 
в течение всей жизни 

Знать: принципы образования, основные приемы 
эффективного управления собственным временем. 

Уметь: анализировать, планировать и контролиро-
вать собственное время; использовать знание о 

своих ресурсах и их пределах для саморазвития. 
Владеть: методами управления собственным вре-
менем; планировать и реализовывать траекторию 

своего профессионального и личностного роста на 
основе принципов образования в течение всей 

жизни. 

УК-7  Способен поддержи-
вать должный уровень 
физической подготов-

ленности для обеспече-
ния полноценной соци-

альной и профессио-
нальной деятельности 

Знать: методы и средства физической культуры 
для обеспечения социальной и профессиональной 
деятельности, основы самостоятельного, правиль-

ного использования методов физического воспи-
тания и укрепления здоровья. 

Уметь: находить эффективные методы и средства 
физической культуры для обеспечения социальной 
и профессиональной деятельности. 

Владеть: средствами самостоятельного методиче-
ски правильного использования методов физвос-

питания и укрепления здоровья, готовностью к до-
стижению должного уровня физической подготов-
ленности для обеспечения полноценной социаль-

ной и профессиональной деятельности. 

УК-8  Способен создавать и 
поддерживать безопас-

ные условия жизнедея-
тельности, в том числе 
при возникновении 

чрезвычайных ситуа-
ций 

Знать: понятие инклюзивной компетентности, ее 
компоненты и структуру; особенности применения 

базовых дефектологических знаний в социальной 
и профессиональной сферах. 
Уметь: планировать и осуществлять профессио-

нальную деятельность с лицами с ограниченными 
возможностями здоровья и инвалидами. 

Владеть: навыками взаимодействия в социальной 
и профессиональной сферах с лицами с ограни-
ченными возможностями здоровья и инвалидами 

УК-9  Способен использовать 
базовые дефектологи-
ческие знания в соци-

альной и профессио-
нальной сферах 

Знать: понятие инклюзивной компетентности, ее 
компоненты и структуру. Предмет, цель, роль и 
место адаптивной экономической науки 

Уметь: использовать базовые дефектологические 
знания в социальной и профессиональной сферах 

Владеть: базовыми дефектологическими знаниями 
в социальной и профессиональной сферах, с уче-



 

 

21 

 

том особенностей лиц с отклонениями состояния 

здоровья 

УК - 10 Способен принимать 
обоснованные эконо-

мические решения в 
различных областях 
жизнедеятельности 

Знать: понятийный аппарат экономической науки, 
базовые принципы функционирования экономики, 

цели и механизмы основных видов социальной 
экономической политики 
Уметь: использовать методы экономического и 

финансового планирования для достижения по-
ставленной цели 

Владеть: навыками применения экономических 
инструментов для управления финансами, с уче-
том экономических и 10 финансовых рисков в раз-

личных областях жизнедеятельности 

УК - 11 Способен формировать 
нетерпимое отношение 

к проявлениям экстре-
мизма, терроризма, 
коррупционному пове-

дению и противодей-
ствовать им в профес-

сиональной деятельно-
сти 

Знать: действующие правовые нормы, обеспечи-
вающие борьбу с коррупцией в различных обла-

стях жизнедеятельности; способы профилактики 
коррупции и формирования нетерпимого отноше-
ния к ней. 

Уметь: планировать, организовывать и проводить 
мероприятия, обеспечивающие формирование 

гражданской позиции и предотвращение корруп-
ции в социуме. 
Владеть: навыками взаимодействия в обществе на 

основе нетерпимого отношения к коррупции, а 
также навыками применения на практике антикор-

рупционного законодательства, правовой квали-
фикацией коррупционного поведения и его пресе-
чения 

ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ: 

ОПК-1 Способен применять 

знания (на промежу-
точном уровне) эконо-

мической теории при 
решении прикладных 
задач 

Знать: экономические и социально-экономические 

показатели, характеризующие деятельность хозяй-
ствующих субъектов  

Уметь собирать и анализировать исходные дан-
ные, необходимые для расчета экономических и 
социально-экономических показателей, характери-

зующих деятельность хозяйствующих субъектов 
Владеть: навыками сбора и анализа исходных дан-

ных, необходимых для расчета экономических и 
социально-экономических показателей, характери-
зующих деятельность хозяйствующих субъектов 

ОПК-2  Способен осуществлять 
сбор, обработку и ста-
тистический анализ 

данных, необходимых 
для решения постав-

ленных экономических 
задач 

Знать: источники экономической информации, 
библиографические и статистические базы дан-
ных; правила сбора и работы с информацией  

Уметь осуществлять сбор, анализ и обработку 
данных, необходимых для решения профессио-

нальных задач в экономической сфере  
Владеть: навыками сбора, анализа и  обработки 
данных, необходимых для решения профессио-

нальных задач в экономической сфере 

ОПК-3 Способен анализиро-
вать и содержательно 

объяснять природу 

Знать: принципы анализа и объяснения природы 
экономических процессов на микро и макро-

уровне.  
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экономических процес-

сов на микро- и макро-
уровне 

Уметь: анализировать и содержательно объяснять 

природу экономических процессов на микро и 
макроуровне. 
Владеть: навыками анализа и содержательного 

объяснения природы экономических процессов на 
микро и макроуровне 

ОПК-4  Способен предлагать 

экономически и финан-
сово обоснованные ор-

ганизационно-
управленческие реше-
ния в профессиональ-

ной деятельности 

Знать: основы принятия организационно-

управленческих решений в профессиональной дея-
тельности 

Уметь находить организационно - управленческие 
решения в профессиональной деятельности и 
нести за них ответственность  

Владеть: навыками принятия организационно-
управленческих решений в профессиональной дея-

тельности 

ОПК-5 Способен использовать 
современные информа-
ционные технологии и 

программные средства 
при решении профес-

сиональных задач. 

Знать современные информационные технологии и 
программные средства 
Уметь использовать для решения аналитических и 

исследовательских задач современные техниче-
ские средства и информационные технологии  

Владеть навыками использования для решения 
аналитических и исследовательских задач совре-
менных технических средств и информационных 

технологий 

OIIK-6 Способен понимать 
принципы работы со-

временных информа-
ционных технологий и 
использовать их для 

решения задач профес-
сиональной деятельно-

сти. 
 

Знать основные источники получения информа-
ции, массмедийные и мультимедийные технологии 

Уметь критически переосмысливать накопленную 
информацию, вырабатывать собственное мнение, 
преобразовывать информацию в знание, применять 

информацию в решении вопросов, с использовани-
ем различных приемов переработки текста 

Владеть методами сбора, обработки и интерпрета-
ции полученной информации, используя совре-
менные информационные технологии и приклад-

ные аппаратно-программные средства, методами 
защиты, хранения и подачи информации 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ: 

Тип задач профессиональной деятельности: рачетно - экономический  

ПК-1.  Способностью собрать 

и проанализировать ис-
ходные данные, необ-

ходимые для расчета 
экономических и соци-
ально-экономических 

показателей, характе-
ризующих деятель-

ность органов власти и 
хозяйствующих субъ-
ектов 

Знать: методические подходы к подбору исходных 

данных для осуществления расчетов, методики 
расчета агрегированных и производных показате-

лей   
Уметь: контролировать качество и согласован-
ность полученных результатов, производить ба-

лансировку и другие процедуры, обеспечивающие 
увязку статистических показателей, анализировать 

результаты расчетов 
Владеть: навыками подготовки аналитических ма-
териалов 

ПК-2.  Способностью на осно-

ве типовых методик и 
действующей норма-

Знать: типовые методики расчета экономических и 

социально-экономических показателей, действу-
ющую нормативно-правовую базу 
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тивно-правовой базы 

рассчитать экономиче-
ские и социально-
экономические показа-

тели, характеризующие 
деятельность хозяй-

ствующих субъектов 

Уметь: рассчитывать экономические показатели, 

характеризующие деятельность хозяйствующих 
субъектов 
Владеть: навыками подбора исходных показателей 

для осуществления расчетов агрегированных и 
производных статистических показателей, балан-

сировки и взаимной увязки статистических пока-
зателей данных  

ПК-3 Способностью выпол-

нять необходимые для 
составления экономи-
ческих разделов планов 

расчеты, обосновывать 
их и представлять ре-

зультаты работы в со-
ответствии с приняты-
ми в организации стан-

дартами  

Знать: способы расчета, методы и формы органи-

зации плановой работы в организации 
Уметь: построить системы плановых расчетов и 
показателей, самостоятельно разрабатывать раз-

личные планы-проекты и способствовать их осу-
ществлению в современных условиях 

Владеть: механизмом оперативно-
производственного планирования деятельности 
подразделений организации, текущего (тактиче-

ского) планирования 
деятельности организации, перспективного плани-

рования деятельности организации 

Тип задач профессиональной деятельности: финансовый 

ПК-4 Способностью состав-
лять финансовые пла-
ны, бюджеты экономи-

ческих субъектов, 
обеспечивать осу-

ществление финансо-
вых взаимоотношений 
с организациями и 

учреждениями, органа-
ми государственной 

власти и местного са-
моуправления 

Знать: основы макроэкономики, микроэкономики, 
финансовой математики, теории вероятностей и 
математической статистики, современную финан-

совую систему и финансовый рынок, историю раз-
вития финансовой системы и финансового рынка 

Уметь: Оценка качества, достаточности и надеж-
ности информации по контрагентам, разрабаты-
вать перспективные, годовые и оперативные пла-

ны 
Владеть: методами и формами организации плано-

вой работы в организации, навыками работы на 
персональном компьютере 

ПК - 5 Способностью приме-
нять нормы, регулиру-

ющие бюджетные, 
налоговые, валютные 

отношения в области 
страховой, банковской 
деятельности, учета и 

контроля 

Знать: методы финансового анализа и финансовых 
вычислений 

Уметь: обосновывать принятые экономическим 
субъектом решения при проведении внутреннего 

контроля, государственного (муниципального) 
финансового контроля, внутреннего и внешнего 
аудита, ревизий, налоговых и иных проверок 

Владеть: навыками формирования пояснений к 
финансовой отчетности хозяйствующих субъектов  

ПК - 6 Способностью осу-

ществлять работу по 
анализу финансового 

состояния, бюджетиро-
ванию и управлению 
денежными потоками 

экономического субъ-
екта 

Знать: основы финансово - экономического анали-

за, 
Уметь: применять методы финансового анализа 

информации, содержащейся в бухгалтерской (фи-
нансовой) отчетности, устанавливать причинно-
следственные связи изменений, произошедших за 

отчетный период, оценивать потенциальные риски 
и возможности экономического субъекта в обо-

зримом будущем 
Владеть: навыками обеспечения ознакомления, 
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согласования и подписания руководителем эконо-

мического субъекта бухгалтерской (финансовой) 
отчетности 

ПК - 7 Способностью опреде-

лять укрупненные фи-
нансово-экономические 
и организационно-

правовые условия реа-
лизации инвестицион-

ного проекта, разраба-
тывать  и предвари-
тельно оценивать эф-

фективность инвести-
ционного проекта с 

учетом роли финансо-
вых рынков и институ-
тов 

Знать: методы оценки экономической эффектив-

ности отрасли в рамках реализации инвестицион-
ного проекта, основные факторы риска, их количе-
ственную оценку в рамках реализации инвестици-

онного проект, способы управления финансовыми 
потоками в рамках реализации инвестиционного 

проекта, методы планирования финансово-
хозяйственной деятельности в рамках реализации 
инвестиционного проекта 

Уметь: формировать плановые значения ключевых 
показателей инвестиционного проекта, оценивать 

эффективность различных сценариев реализации 
проекта, оценивать эффективность проекта, рас-
считывать период окупаемости проекта 

Владеть: навыками подготовки предложений по 
инвестиционным проектам в соответствии с кри-

териями их рыночной привлекательности, а также 
целями проекта, оценки устойчивости проекта к 
изменению условий внутренней и внешней среды  
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Матрица компетенций 

 Универсальные компетенции 
Общепрофессиональные 

компетенции 

Профессиональные 

компетенции 
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Обязательная часть                                              

Б1.О.01 История России 
 

   +                    

Б1.О.02 Философия     +                    

Б1.О.03 Иностранный язык    +                     

Б1.О.04 Безопасность жизнедеятельности        +                 

Б1.О.05 Физическая культура и спорт       +                  

Б1.О.06 Русский язык и культура речи    +                     

Б1.О.07 Высшая математика +                +        

Б1.О.08 Теория менеджмента   + +           +          

Б1.О.09 Микроэкономика              +    +       

Б1.О.10 Теория вероятностей и математическая статистика +            +            

Б1.О.11 Правоведение  +                     +  

Б1.О.12 Тайм-менеджмент      +                   

Б1.О.13 Общая статистика            + +            

Б1.О.14 Макроэкономика             + +           

Б1.О.15 Введение в профессиональную деятельность         +  + +             

Б1.О.16 Профессиональный иностранный язык    +                     

Б1.О.17 Финансы             +     +   +    

Б1.О.18 Экономика организаций  +            +    +       

Б1.О.19 
Информационные технологии в профессиональной 
деятельности 

               + + +    
   

Б1.О.20 Деньги. Кредит. Банки. +                     +   

Б1.О.21 Финансовая математика            +       +      

Б1.О.22 Финансы организаций             +      +   +   

Б1.О.23 
Мировая экономика и международные экономические 

отношения 
 +           +    
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 Универсальные компетенции 
Общепрофессиональные 

компетенции 

Профессиональные 

компетенции 

Индекс Наименование 
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Б1.О.24 Методология проведения экономических исследований +            +     +       

Б1.О.25 
Финансово-экономические вычисления средствами 

Excel 
           +     +  +     

 

Б1.О.26 Государственные и муниципальные финансы               +   +   +    

Б1.О.27 Финансовый менеджмент               +    +  +  +  

 Макроэкономическое планирование и прогнозирование              +       +    

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Б1.В.01 Корпоративные финансы                  + +     + 

Б1.В.02 Финансовое право +        
   

     
 

    +   

Б1.В.03 Финансовые рынки и финансовые институты +        
 +  

     
 +   +   + 

Б1.В.04 Бухгалтерский учет         
   

     
 

 +   + +  

Б1.В.05 Налоги и налоговая система РФ         
   

     
 

   + +   

Б1.В.06 Страхование                   +   +   

Б1.В.07 Финансово-экономический анализ         
   

     
 

+ +    +  

Б1.В.08 Финансовое планирование в организации         
   

     
 

  + +    

Б1.В.09 Инвестиции +        
   

     
 

+      + 

Б1.В.10 
Международные валютно-кредитные и финансовые 

отношения +        

   

     

 

    +   

Б1.В.11 Оценка и управление стоимостью организаций (бизнеса) +        
   

     
 

 +   +   

Б1.В.12 Инвестиционный менеджмент +        
   

     
 

     + + 

Б1.В.13 Бюджетирование и управление денежными потоками                    + +  +  

Б1.В.14 Риск-менеджмент и экономическая безопасность                  +    +   

Б1.В.15 Экономическая культура и финансовая грамотность          +               

Б1.В.16 Элективные дисциплины (модули) по физической куль-

туре и спорту 
      +          

 
       

Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.01 +                     +   

Б1.В.ДВ.01.01 
История развития финансовой системы и финансового 

рынка 
+                

 
    +   
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 Универсальные компетенции 
Общепрофессиональные 

компетенции 

Профессиональные 

компетенции 

Индекс Наименование 
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Б1.В.ДВ.01.02 История экономики, финансов и кредита +                     +   

Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.02 +                 +       

Б1.В.ДВ.02.01 Основы демографии и народонаселения +                 +       

Б1.В.ДВ.02.02 Экономика общественного сектора +                 +       

Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.03                  +    +   

Б1.В.ДВ.03.01 Финансовый контроль                  +    +   

Б1.В.ДВ.03.02 Долгосрочная финансовая политика                  +    +   

Б1.В.ДВ.04 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.04 +                     +   

Б1.В.ДВ.04.01 
Цифровые технологии в деятельности финансово-

кредитных организаций 
+                

 
    +   

Б1.В.ДВ.04.02 Современные платежные системы +                     +   

Б1.В.ДВ.05 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.05                   +   +   

Б1.В.ДВ.05.01 Основы аудита                   +   +   

Б1.В.ДВ.05.02 Управление затратами организации                   +   +   

Б1.В.ДВ.06 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.06                  +      + 

Б1.В.ДВ.06.01 Международные финансы                  +      + 

Б1.В.ДВ.06.02 Национальная экономика                  +      + 

Б1.В.ДВ.07 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.07         
 +         +      

Б1.В.ДВ.07.01 Банковское обслуживание организаций          +         +      

Б1.В.ДВ.07.02 Банковское право          +         +      

Б1.В.ДВ.08 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.08                  + +    +  

Б1.В.ДВ.08.01 Кризис-диагностика хозяйствующих субъектов                  + +    +  

Б1.В.ДВ.08.02 Антикризисное управление организациями                  + +    +  

Б1.В.ДВ.09 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.09                      +   

Б1.В.ДВ.09.01 Корпоративный документооборот                      +   

Б1.В.ДВ.09.02 Организационно-документационное обеспечение                      +   
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 Универсальные компетенции 
Общепрофессиональные 

компетенции 

Профессиональные 

компетенции 

Индекс Наименование 

У
К

-1
 

У
К

-2
 

У
К

-3
 

У
К

-4
 

У
К

-5
 

У
К

-6
 

У
К

-7
 

У
К

-8
 

У
К

-9
 

У
К

-1
0
 

У
К

-1
1
 

О
П

К
-1

 

О
П

К
-2

 

О
П

К
-3

 

О
П

К
-4

 

О
П

К
-5

 

О
П

К
-6

 

П
К

-1
 

П
К

-2
 

П
К

-3
 

П
К

-4
 

П
К

-5
 

П
К

-6
 

П
К

-7
 

Б1.В.ДВ.10 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.10   + +                     

Б1.В.ДВ.10.01 Технологии делового взаимодействия   + +                     

Б1.В.ДВ.10.02 Организационное поведение   + +                     

Обязательная часть  
 

                      
 

Б2.О.01 учебная (ознакомительная практика)    +        + + +    +       

Б2.О.02. 
производственная  

(технологическая практика) 
     +         + + 

 
+ +    +  

Часть, формируемая участниками образовательных отношений  

Б2.В.01.01(П) 

производственная (практика по получению профессио-

нальных умений и опыта профессиональной деятельно-

сти) 

                

 

 + + + + +  

Б2.В.01.02(Пд) производственная (преддипломная практика)                  + + + + + + + 

Б3.01 
Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 

квалификационной работы 
+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

ФТД Факультативные дисциплины                         

ФТД 01 Основы банковского дела                      +   

ФТД 02 Документоведение    +                     

ФТД 03 Основы российской государственности     +                    

ФТД 04 Инженерная геология            +         +  +  

 
 

 
 

 
 

 



Приложение № 3 
СПРАВКА  

о кадровом обеспечении основной образовательной программы высшего образования – программы бакалавриата 
38.03.01 Экономика (очно-заочная форма обучения) 

2023 год 
№ Ф.И.О. препода-

вателя, реали-

зующего про-

грамму 

Условия при-

влечения (ос-

новное место 

работы: штат-

ный, внутрен-

ний совмести-

тель, внешний 

совместитель; 

по договору 

ГПХ) 

Должность,  

ученая степень, 

ученое звание 

Перечень читаемых 

дисциплин 

Уровень обра-

зования, 

наименование 

специальности, 

направления 

подготовки, 

наименование 

присвоенной 

квалификации 

Сведения о дополнительном профессиональном 

образовании 

Объем учебной 

нагрузки* по дисци-

плинам (модулям), 

практикам, ГИА 

Контактная работа 

количество 

часов 

доля 

ставки 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1.  Барыба  

Кирилл  

Витальевич 

Штатный Должность - 

преподаватель, 

ученая степень - 

отсутствует, 

ученое звание -

отсутствует 

Правоведение Высшее,  

академический 

бакалавр по 

направлению 

подготовки 

юриспруденция 

1) Диплом о профессиональной переподготовке № 

110400002992 от 29.09.2023, «Преподаватель средне-

го профессионального образования», 256 часов, УФ 

УГТУ; 

 

30,3 0,033 

 

  

2.  Драмарецкая  

Екатерина  

Александровна 

Договор ГПХ Должность - 

преподаватель, 

ученая степень - 

отсутствует, 

ученое звание -

отсутствует 

Макроэкономическое 

планирование и прогно-

зирование 

Высшее, бухгал-

терский учет, 

анализ и аудит, 

экономист  

 36 0,04 

Бюджетирование и 

управление денежными 

потоками 

30 0,033 

Риск-менеджмент и эко-

номическая безопасность 
26,2 0,029 

Кризис-диагностика хо-

зяйствующих субъектов/ 

Антикризисное управле-

ние организациями  

26,2 0,029 

Производственная (пред-

дипломная практика) 

6,2 0,007 

3.  Зубова 

Яна 

Валерьевна 

Штатный Должность - 

профессор, уче-

ная степень - 

Основы российской госу-

дарственности 

Высшее, юрис-

пруденция, 

юрист; 

1) Диплом о профессиональной переподготовке  

Д 2024002149 от 09.01.2024, «МВА-intensive: Страте-

гический менеджмент в условиях кризиса», Негосу-

16,2 0,018 

История экономики, фи- 26,2 0,029 
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д.с.н., ученое 

звание -

отсутствует 

нансов и кредита/История 

развития финансовой си-

стемы и финансового 

рынка 

Профессиональ-

ная переподго-

товка по про-

грамме «Финан-

совый менедж-

мент» ведение  

профессиональ-

ной деятельности 

в сфере финансо-

вого менеджмен-

та;  
 

Диплом бакалавра 

по направлению 

Педагогическое 

образование 

дарственное образовательное учреждение организа-

ции ДПО «Актион»; 

2) Удостоверение о повышении квалификации  

№ 363104260490 от 22.04.2024, «Теория и методика 

преподавания Основ Российской Государственности 

в высшей школе, 72 часа, АНО ДПО «Институт со-

временного образования»; 

3) Удостоверение о повышении квалификации  

№ У2024173435 от 03.05.2024, «Управленческое ли-

дерство», 120 часов, Негосударственное образова-

тельное учреждение организации ДПО «Актион»; 

4) Диплом о профессиональной переподготовке  

Д 2024041868 от 02.11.2024, «Государственное и му-

ниципальное управление», 500 часов, Негосудар-

ственное образовательное учреждение организации 

ДПО «Актион»; 

5) Диплом о профессиональной переподготовке  

Д 2024030766 от 02.08.2024, «Договоры поставки, 

возмездного оказания услуг и подряда: основные 

проблемы и судебная практика», 250 часов, Негосу-

дарственное образовательное учреждение организа-

ции ДПО «Актион»; 

6) Диплом о профессиональной переподготовке  

У 2024296116 от 02.08.2024, «Soft skills юриста. 

Навыки для победы в суде», 120 часов, Негосудар-

ственное образовательное учреждение организации 

ДПО «Актион»; 

7) Диплом о профессиональной переподготовке  

Д 2024027455от 02.07.2024, «Противодействие кор-

рупции в бюджетных учреждениях», 250 часов, Не-

государственное образовательное учреждение орга-

низации ДПО «Актион»; 

8) Удостоверение о повышении квалификации  

№ 700800180645 от 20.12.2024г., «Маркетинг для 

стартапа: от исследований до привлечения клиен-

тов», 32 часа, ФГАОУ ВО «Национальный исследо-

вательский Томский государственный университет»; 

9) Удостоверение о повышении квалификации  

№ 770401369726 от 14.11.2025г., «Методика препо-

Теория менеджмента 34 0,037 

Финансовое право 30,2 0,033 

Мировая экономика и 

международные экономи-

ческие отношения 

36 0,04 

Налоги и налоговая си-

стема РФ 

40 0,044 

Страхование 36 0,044 

Основы банковского дела 8,2 0,009 

Банковское обслуживание 

организаций/ Банковское 

право 

42,2 0,047 

Инвестиции  42 0,047 
Международные валютно-

кредитные и финансовые 

отношения 

42 0,047 

Финансовый контроль/ 

Долгосрочная финансовая 

политика 

26,2 0,029 

Основы аудита / Управле-

ние затратами организа-

ции 

40,2 0,045 

Международные финан-

сы/ Национальная эконо-

мика 

26,2 0,029 
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давания курса «Основы российской государственно-

сти», 72 часа, ФГАОУ ВО «Государственный акаде-

мический университет гуманитарных наук»; 

10) Диплом о профессиональной переподготовке  

Д 2026003674 от 13.01.2026, «Договоры поставки, 

возмездного оказания услуг и подряда: основные 

проблемы и судебная практика», 250 часов, Негосу-

дарственное образовательное учреждение организа-

ции ДПО «Актион»; 

11) Удостоверение о повышении квалификации  

№ У2026043896 от 03.02.2026, «Работа с персональ-

ными данными: практикум для кадрового специали-

ста», 38 часов, Негосударственное образовательное 

учреждение организации ДПО «Актион»; 

12) Удостоверение о повышении квалификации  

№ У2026053174 от 03.02.2026, «Электронный кадро-

вый документооборот: внедрение и отчетность он-

лайн», 24 часа, Негосударственное образовательное 

учреждение организации ДПО «Актион». 

4.  Ищенко  

Галина 

Михайловна 

Штатный Должность – 

старший препо-

даватель, ученая 

степень - отсут-

ствует, ученое 

звание - отсут-

ствует 

Высшая математика Высшее, матема-

тика, преподава-

тель; 

 

Высшее,  

экономика и 

управление на 

предприятии (ма-

шиностроение), 

экономист мене-

джер. 

1) Удостоверение о повышении квалификации № 

782400084871 от 07.07.2023, «Технологии «Фабрик 

будущего», 108 часов, ФГАОУ ВО "Санкт-

Петербургский политехнический университет Петра 

Великого";   

2) Удостоверение о повышении квалификации ПК № 

971022 от 07.12.2024, «Работа преподавателя в LMS 

Moodle», 36 часов, ФГБОУ ВО «КНИТУ»; 

3) Удостоверение о повышении квалификации № 

110400013129 от 28.02.2025, "Информационные тех-

нологии в обучении. Преподаватель дистанционного 

обучения», 72 часа, УФ УГТУ; 

   4)  Удостоверение о повышении квалификации ПК 

№ 589320 от 01.06.2026, "Работа преподавателя в 

LMS Moodle". 36 часов, ФГБОУ ВО "Казанский нци-

ональный исследовательский технологический уни-

верситет".      

34 0,037 

Теория вероятностей и 

математическая статисти-

ка 

34 0,037 

Общая статистика 34 0,037 

Введение в профессио-

нальную деятельность 

30,2 0,033 

Финансовая математика 30,2 0,033 

Финансовые рынки  

и финансовые институты 

74,4 0,082 

Финансово-

экономические вычисле-

ния средствами Excel 

32,2 0,035 

Инвестиционный ме-

неджмент 
36 0,04 

Оценка и управление сто-

имостью организаций 

(бизнеса) 

 

36 0,04 
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5.  Лысенко  

Ирина Юрьевна 

По договору 

ГПХ 

Должность –

преподаватель, 

ученая степень - 

отсутствует, 

ученое звание – 

отсутствует 

 

Инженерная геология Высшее, инже-

нер 

 

 10,2 0,011 

6.  Неклюдов 

Виталий  

Анатольевич 

Внешний сов-

меститель 

Должность - 

доцент, ученая 

степень - к.э.н., 

ученое звание - 

доцент. 

Учебная (ознакомитель-

ная) 

Высшее, 

командно-

штабная опера-

тивно-

тактическая тыла,  

офицер с высшим 

военным образо-

ванием организа-

тора материаль-

но-технического 

снабжения 

1) Диплом о профессиональной подготовке ПП № 

773300019758 от 30.09.2022, «Проектное управле-

ние», ФГОБУ ВО «Финансовый университет при 

Правительстве Российской федерации»; 

2) Удостоверение о повышении квалификации ПК 

773301184479 от 22.09.2023, «Основы информаци-

онной безопасности. Базовый уровень», 18 часов, 

ФГОБУ ВО «Финансовый университет при Прави-

тельстве Российской федерации» Институт повыше-

ния квалификации и профессиональной переподго-

товки работников; 

3) Удостоверение о повышении квалификации ПК 

773301143368 от 13.12.2023, «Современные практи-

ки финансового управления в организациях», 40 ча-

сов, ФГОБУ ВО «Финансовый университет при Пра-

вительстве Российской федерации» Ярославский 

филиал; 

4) Удостоверение о повышении квалификации ПК 

773301237950 от 29.03.2024, «Экспертное сопровож-

дение предпринимательских команд студенческих 

проектов в формате «Стартап как ВКР», 36 часов, 

ФГОБУ ВО «Финансовый университет при Прави-

тельстве Российской федерации» Институт повыше-

ния квалификации и профессиональной переподго-

товки работников; 

5) Удостоверение о повышении квалификации ПК 

771804246084 от 20.05.2025, «Особенности органи-

зации образовательного процесса и доступной среды 

для обучающихся с инвалидностью и ограниченны-

ми возможностями здоровья в образовательной ор-

ганизации», 18 часов, ФГОБУ ВО «Финансовый 

университет при Правительстве Российской федера-

2,2 0,002 

Финансы 36 0,04 
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ции» Институт корпоративного обучения; 

6) Удостоверение о повышении квалификации ПК 

77804087807 от 19.03.2025, «Маркетинг и современ-

ные технологии продаж в образовании», 18 часов, 

ФГОБУ ВО «Финансовый университет при Прави-

тельстве Российской федерации» Институт корпора-

тивного обучения 

7) Удостоверение о повышении квалификации ПК 

771804249300 от 30.06.2025, «Путь к интеллекту», 18 

часов, ФГОБУ ВО «Финансовый университет при 

Правительстве Российской федерации» Институт 

корпоративного обучения 

 

7.  Пичко 

Артем 

Павлович 

Внешний сов-

меститель 

Должность до-

цент, ученая 

степень – к.т.н., 

ученое звание - 

отсутствует 

Финансовый менеджмент Высшее, эконо-

мика и управле-

ние на предпри-

ятиях ТЭК, эко-

номист – мене-

джер 

 

Профессиональ-

ная переподго-

товка Разработка 

и эксплуатация 

нефтяных и га-

зовых место-

рождений 

1) Удостоверение о повышении квалификации УПК 

772400023398 от 26.05.2023, «Разработка месторож-

дений с трудноизвлекаемыми запасами и нетрадици-

онными ресурсами газа», 40 часов, РГУ нефти и газа 

(НИУ) имени И.М.Губкина; 

2)  Удостоверение о повышении квалификации 2577-

24/7/034 от 20.12.2024, «Требования промышленной 

безопасности к оборудованию работающему под 

давлением» «Требования промышленной безопасно-

сти в нефтяной и газовой промышленности», 120 

часов, Ассоциация профессионального образования 

«Некоммерческое партнерство Пермь-нефть»; 

3)  Удостоверение о повышении квалификации 2543-

24/7/08 от 29.11.2024, «Общие требования промыш-

ленной безопасности» «Требования промышленной 

безопасности в нефтяной и газовой промышленно-

сти», 40 часов, АПО «НП Пермь-нефть»; 

4)  Удостоверение о повышении квалификации 2698-

24/7/01 от 06.12.2024, «Безопасное ведение работ на 

месторождениях с высоким содержанием серцистого 

водорода, 40 часов, АПО «НП Пермь-нефть»; 

5) Удостоверение о повышении квалификации № 

110400013130 от 28.02.2025, "Информационные тех-

нологии в обучении. Преподаватель дистанционного 

обучения», 72 часа, УФ УГТУ 

 

36,2 0,04 
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8.  Пичко 

Наталья  

Сергеевна 

Штатный Должность –  

зав. кафедрой, 

ученая степень – 

д.ф.н., ученое 

звание - доцент 

Философия Высшее,  

культурология, 

преподаватель 

музыкальных 

дисциплин, 

культуролог, 

историк русской 

музыкальной 

культуры. 

1) Удостоверение о повышении квалификации № 

122418538226 от 28.06.2023, «Осень-2023: кто прой-

дет аккредитационный мониторинг?», 36 часов, АНО 

ДПО «Учебно-консультационный центр» г. Йошкар-

Ола; 

2) Удостоверение о повышении квалификации № 

352420007142 от 31.05.2023, «Инклюзивное образо-

вание в вузе», 36 часов, ФГБОУ ВО «Череповецкий 

государственный университет»; 

3) Удостоверение о повышении квалификации № 

110400013121 от 17.03.2025, "Информационные тех-

нологии в обучении. Преподаватель дистанционного 

обучения», 72 часа, УФ УГТУ; 

4) Стажировка «Современные образовательные тех-

нологии в теории и практике преподавания дисци-

плин социально-гуманитарного цикла», 72 часа, До-

нецкий национальный университет экономики и тор-

говли имени Михаила Туган-Барановского; 

 5)  Удостоверение о повышении квалификации № 

353105855553 от 29.05.2026, «Инклюзивное образо-

вание в вузе», 72 часа, ФГБОУ ВО «Череповецкий 

государственный университет»                     

32 0,035 

История России 68,6 0,076 

Русский язык и культура 

речи 

32,3 0,036 

Корпоративный докумен-

тооборот/ Организацион-

но-документационное 

обеспечение 

30,3 0,033 

Документоведение 4,3 0,004 

Тайм-менеджмент  30,2 0,033 

Технологии делового вза-

имодействия/ Организа-

ционное поведение 

30,2 0,033 

Основы демографии и 

народонаселе-

ния/Экономика обще-

ственного сектора 

26,2 0,029 

Экономическая культура и 

финансовая грамотность 

36,2 0,040 

9.  Пфейфер  

Любовь  

Николаевна 

Внешний сов-

меститель 

Должность – 

преподаватель, 

ученая степень 

– отсутствует, 

ученое звание - 

отсутствует 

Иностранный язык Высшее, менедж-

мент 
 

Профессиональ-

ная переподготов-

ка, преподаватель 

высшей школы 
 

Профессиональ-

ная подготовка, 

обучение англий-

скому языку в 

образовательной 

организации 

1) Удостоверение о повышении квалификации № 

110400013132 от 28.02.2025, "Информационные 

технологии в обучении. Преподаватель дистанци-

онного обучения», 72 часа, УФ УГТУ         

75,2 0,083 

Профессиональный ино-

странный язык 

20,2 0,022 

   

10.  Туманов  

Дмитрий  

Валерьевич 

Внешний сов-

меститель 

Должность - 

доцент, ученая 

степень - к.э.н., 

ученое звание - 

Деньги. Кредит. Банки Высшее, финан-

совое 

обеспечение 

войск, эконо-

1) Профессиональная переподготовка по программе 

«Исследование показателей финансового состояния 

и ФЭД хозяйствующего субъекта», Российский Фе-

деральный Центр судебной экспертизы Минюста 

36 0,04 

Бухгалтерский учет 36 0,04 
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доцент мист России г. Москва, 2022; 

2) Удостоверение о повышении квалификации реги-

страционный номер 044-01/2023 от 16.10.2023, "Во-

лонтеры финансового просвещения: Интеграция 

смыслов", 72 часа, Ассоциация развития финансовой 

грамотности; 2) Удостоверение о повышении квали-

фикации № 762420244769 от 30.11.2023, "Компетен-

ции педагога: Мотивация образовательной деятель-

ности", 16 часов, ФГБОУ ВО "Ярославский государ-

ственный университет им. П.Г.Демидова";  

3) Удостоверение о повышении квалификации № 

762419608759 от 02.11.2023, "Компетенции педагога: 

Ресурсы сети Интернет и противодействие террори-

стическим угрозам", 16 часов, ФГБОУ ВО "Ярослав-

ский государственный университет им. 

П.Г.Демидова";  

4) Удостоверение о повышении квалификации СА № 

000152 от 13.12.2024, "Организация и проведение 

экспертно-аналитической деятельности в сфере обра-

зования", 16 часов, ООО "ЭЦ "Социология и анали-

тика";  

5) Удостоверение о повышении квалификации № 

762420246014 от 04.04.2024, "Актуальные проблемы 

совершенствования высшего образования", 16 часов, 

ФГБОУ ВО "Ярославский государственный универ-

ситет им. П.Г.Демидова". 

11.  Филиппова  

Оксана  

Викторовна 

Внутренний 

совместитель 

Должность - 

доцент, ученая 

степень - к.э.н., 

ученое звание - 

отсутствует   

Экономика организаций Высшее, эконо-

мика и управле-

ние на предприя-

тии в отраслях 

топливно-

энергетического 

комплекса, инже-

нер – экономист; 
 

Профессиональ-

ная переподго-

товка по про-

грамме, "Пред-

1) Удостоверение о повышении квалификации 

№110400009292 от 05.12.2022, Комплексное проекти-

рование обустройства нефтяных и газовых месторож-

дений. Управление проектами, УФ УГТУ 

2) Удостоверение о повышении квалификации 

№0000133161 от 24.08.2023, «Методика преподавания 

основ российской государственности», 72 часа, РАН-

ХиГС; 

3) Удостоверение о повышении квалификации № 

110400013135 от 28.02.2025, "Информационные тех-

нологии в обучении. Преподаватель дистанционного 

обучения», 72 часа, УФ УГТУ         

36 0,04 

Микроэкономика 44 0,048 

Корпоративные финансы 34 0,037 

Финансово-

экономический анализ 

36 0,04 

Производственная (тех-

нологическая практика) 

6,2 0,007 

Финансы организаций 46,2 0,051 

Финансовое планирова-

ние в организации 

40 0,044 

Подготовка к процедуре 

защиты и защита выпуск-

12,3 0,013 
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ной квалификационной 

работы 

принимательская 

деятельность  

в среднем и ма-

лом бизнесе" ве-

дение профессио-

нальной деятель-

ности в сфере 

среднего и малого 

бизнеса.   

   

12.  Халафян  

Андраник  

Грачикович 

Внутренний 

совместитель 

Должность – 

преподаватель, 

ученая степень - 

отсутствует, 

ученое звание - 

отсутствует 

Информационные техно-

логии в профессиональ-

ной деятельности 

Высшее, при-

кладная матема-

тика 
 

Профессиональ-

ная подготовка, 

педагог высшего 

образования 

1) Диплом о профессиональной переподготовке  

№ 342400055680 от 18.01.2021 «Педагог высшего 

образования. Разработка научно-педагогического 

обеспечения и преподавание учебных курсов, дис-

циплин (модулей) по программам подготовки кад-

ров высшей квалификации», 340 часов, АНО ДПО 

«ВГАППССС». 

2) Сертифика Степик "excel VBA - Программирова-

ние макросов в Excel" от 06.11.2024 

44,4 0,049 

Цифровые технологии в 

деятельности финансово-

кредитных организаций/ 

Современные платежные 

системы 

 

42,2 0,04 

13.  Чугункина  

Ирина  

Владимировна 

Внутренний 

совместитель 

Должность – 

доцент, ученая 

степень, - к.э.н, 

ученое звание - 

отсутствует 

Макроэкономика Высшее,  

технология и 

предпринима-

тельство, учи-

тель технологии 

и предпринима-

тельства  

1) Профессиональная переподготовка по направле-

нию «Безопасность технологических процессов и 

производств в промышленных системах» 

2) Профессиональная переподготовка в сфере «Стра-

тегический менеджмент» 

3) Профессиональная переподготовка по направле-

нию «Управление персоналом» 

3) Удостоверение о повышении квалификации 

№110400009811 от 11.05.2022, «Информационные 

технологии в обучении. Преподаватель дистанцион-

ного обучения», 72 часа, УФ УГТУ; 

4) Удостоверение о повышении квалификации 

№110400009293 от 05.12.2022, Комплексное проек-

тирование обустройства нефтяных и газовых место-

рождений. Управление проектами, УФ УГТУ 

5) Диплом о профессиональной переподготовке № 

772419338491 от 16.03.2023 «Учет и финансовый 

менеджмент», 260 часов, АНО ДПО «НАДПО»; 

5) Удостоверение о повышении квалификации № 

110400012105 от 26.06.2024, «Управление професси-

ональными рисками», 25 часов, УФ УГТУ; 

36 0,04 

Методологи проведения 

экономических исследо-

ваний 

26,2 0,029 

Производственная (прак-

тика по получению про-

фессиональных умений и 

опыта профессиональной 

деятельности) 

6,2 0,007 

Государственные и му-

ниципальные финансы  

36 0,04 

Подготовка к процедуре 

защиты и защита вы-

пускной квалификаци-

онной работы 

12,3 0,013 
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6) Удостоверение о повышении квалификации ПК № 

400572 от 28.11.2025, «Искусственный интеллект и 

машинное обучение в управлении качеством продук-

ции и процессов», 36 часов, ФГБОУ ВО «КНИТУ». 

14.  Шаповалов  

Георгий  

Вячеславович 

Внешний сов-

меститель 

Должность - 

преподаватель 

ученая степень - 

отсутствует, 

ученое звание - 

отсутствует 

Физическая культура и 

спорт 

Высшее, эконо-

мика и управле-

ние на предпри-

ятиях (топливно-

энергетического 

комплекса), эко-

номист-

менеджер;  
 

Профессиональ-

ная переподготов-

ка по программе, 

«Физическая 

культура и спорт» 

ведение профес-

сиональной дея-

тельности в сфере 

Тренер препода-

ватель. 

1)  Удостоверение о повышении квалификации № 

110400013134 от 28.02.2025, "Информационные тех-

нологии в обучении. Преподаватель дистанционного 

обучения», 72 часа, УФ УГТУ         

  

                                                                  

30,3 0,033 

   

15. Шестопалов 

Иван  

Николаевич 

Штатный Должность – 

доцент, ученая 

степень – к.т.н, 

ученое звание - 

доцент 

Безопасность жизнедея-

тельности 

Высшее, разра-

ботка месторож-

дений полезных 

ископаемых, 

магистр 

1) Удостоверение о повышении квалификации QB № 

0120002057 от 13.01.2020, «Педагогика высшей шко-

лы», 72 часа, ГОУ ВПО «ДНТУ»; 

3)  Удостоверение о повышении квалификации QB № 

0120003057 от 13.01.2020, «Безопасность жизнедея-

тельности», 72 часа, ГОУ ВПО «ДНТУ»;  

2)  Удостоверение о повышении квалификации № 

110400011316 от 19.12.2022, «Специфика подземной 

добычи в условиях НШПП «Яреганефть». Действу-

ющие нормативные документы», 144 часа, УФ 

УГТУ;   

3)  Удостоверение о повышении квалификации № 

11040009351 от 19.12.2022, «Специфика подземной 

добычи в условиях НШПП «Яреганефть»», 144 часа, 

УФ УГТУ                                                                                                                                                                                                             

30,3 0,033 

        



 

 

38 

 

 

1.  Общая численность научно-педагогических работников (НПР), реализующих основную образовательную программу, _15_чел. 

2. Общее количество ставок, занимаемых НПР, реализующими основную образовательную программу, _2,204_ ст. 

3. Общее количество ставок (в приведенных к целочисленным значениям ставок), занимаемых научно-педагогическими работниками, имеющими 

ученую степень и (или) ученое звание (в т.ч. богословские ученые степени и звания), награды, международные почетные звания или премии, в том числе 

полученные в иностранном государстве и признанные в Российской Федерации, и (или) государственные почетные звания в соответствующей професси-

ональной сфере, и (или) являющимися лауреатами государственных премий в соответствующей профессиональной сфере и приравненными к ним 

членами творческих союзов, лауреатами, победителями и призерами творческих конкурсов, участвующими в реализации основной образовательной 

программы, __1,421_ ст. 
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Приложение № 4 
 

 
СПРАВКА 

о работниках из числа руководителей и (или) работников организаций, деятельность которых связана с направленно-
стью (профилем) реализуемой программы высшего образования – программы бакалавриата  

38.03.01 Экономика – Экономика и финансы (очно-заочная форма обучения) 
2023 год 

 

№ 

п/п 

Ф.И.О. Наименование  

организации  

Должность в  

организации 

Время работы в  

организации 

Учебная нагрузка в  

рамках образовательной  

программы за весь период  

реализации (доля ставки) 

1 2 3 4 5 6 
1 Пичко 

Артем  
Павлович 

ООО «ЛУКОЙЛ-Пермь» Ведущий специалист от-
дела поддержки проекта 
Проектного офиса "Раз-
витие северных место-

рождений"  

С 2021 года 0,04 

2 Лысенко  
Ирина  
Юрьевна 

ООО «ЛУКОЙЛ-Пермь» Инженер 1 категории в 
подразделении Отдел 

повышения нефтеотдачи 
пластов и интенсифика-
ции добычи нефти ТПП 

«Усинскнефтегаз» 

С 2014 года 0,011 

3 Драмарецкая  
Екатерина  
Александровна 

ПАО Сбербанк Ведущий менеджер по 
работе с клиентами мб в 

группе специалистов 
продаж клиентам малого 

бизнеса 

С 2019 года 0,138 

Общее количество ставок (в приведенных к целочисленным значениям ставок), занимаемых работниками из числа руководителей и ра-
ботников организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемой образовательной программы (име-

ющих стаж работы в данной профессиональной области), участвующими в реализации основной образовательной программы, 0,189 ст. 
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Приложение № 5 
                     

 
УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 
Перечень договоров ЭБС 

Учебный 

год 
Наименование документа с указанием реквизитов 

Срок действия документа 

2026-2027 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 

ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ». ЛИЦЕНЗИОННЫЙ ДОГОВОР 
№8103/08.25 от 13.08.2025 

Доступ с 13.08.2025 по 31.08.2026 г. 

ФГБОУ ВПО “Ухтинский государственный технический университет». Приказ о созда-
нии ВЭБС университета № 63 от 30.01.2013 г. «Свидетельство о государственной регистра-
ции базы данных» № 2015621792 от 16.12.2015 г. 

Доступ с 01.09.2013 г. по наст. время. 

ООО «Профобразование» 

Договор № 13406/25PROF от 21.11.2025 г. 

Доступ с 01.01.2026 г. по 31.12.2026 г. 

ООО «Профобразование» ФПУ 
Договор № 12668/25FPU от 11.07.2025 г.  

Доступ с 01.09.2025 г. по 31.08.2026 г. 

ФГБОУ ВО «Тюменский индустриальный университет» 

Договор № 09-15/2021 от 07.12.2021 г.  

Доступ с 07.12.2021 г., бессрочный. 

ФГБОУ ВО «Уфимский государственный нефтяной технический университет» 
Договор № И32/2022 от 09.03.2022 

Доступ с 09.03.2022 г, бессрочный. 

ФГАОУ ВО «Российский государственный университет нефти и газа (национальный 

исследовательский университет) имени И.М. Губкина» 
Договор № 181/24 от 27.06.2024 г. 

Доступ с 27.06.2024 г., бессрочный. 

ФГБУ «Российская государственная библиотека». 
Договор № 101/НЭБ/0438-п от 26.12.2018 г. по 25.12.2023 г. с пролонгацией неограни-

ченное количество раз.  

Доступ с 26.12.2018 г. по наст. время. 

НИВЦ МГУ:  
Офиц. письмо № 2665 от 29.11.2004 г. 

Офиц. письмо № 19-2665 от 04.06.2018 

Доступ с 29.11.2004 г. по наст. время. 

НП «АРБИКОН». 
Договор № С/401-1 от 01.03.2022 г. 

Доступ с 01.03.2022 г. по наст. время. 
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ГБУ РК «НБ РК» 

Договор № 23/3 от 30.10.2017 г. 

Доступ с 30.10.2017 г. по наст. время. 

ФГБУ «РНБ» 
Договор № МБА-1947 от 19.11.2020 г. 

Доступ с 15.01.2021 г. по наст. время. 
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Приложение № 6 
 

Справка 
          о материально-техническом обеспечении основной образовательной программы высшего образования –  

программы бакалавриата   38.03.01 Экономика - Экономика и финансы 
  2023 год очно - заочная форма обучения 

 

№ 

п\п 

Наименование дисципли-

ны (модуля), практик в 

соответствии с учебным 

планом  

Наименование специальных* поме-

щений и помещений для самостоя-

тельной работы 

Оснащенность специальных помещений 

и помещений для самостоятельной рабо-

ты 

Перечень лицензионного программного 

обеспечения.  

Реквизиты подтверждающего документа 

1.  История России аудитория № 318, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

стол для преподавателя, кресло для препо-

давателя, доска аудиторная, стенка, экран, 

проектор, рабочее место IRU Office 223 MT 

Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, клав-

ра,мышь)    

   

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

2.  Философия аудитория № 318, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

стол для преподавателя, кресло для препо-

давателя, доска аудиторная, стенка, экран, 

проектор, рабочее место IRU Office 223 MT 

Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, клав-

ра,мышь)  

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10, бессрочно 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

3.  Иностранный язык аудитория № 317, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

учебная мебель на 24 человека,  стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, доска маркерная, экран, 

проектор, рабочее место IRU Office 223 MT 

Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, клав-

ра,мышь)  

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

4.  Профессиональный ино-

странный язык 

аудитория № 317, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

учебная мебель на 24 человека,  стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, доска маркерная, экран, 

проектор, рабочее место IRU Office 223 MT 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 
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типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, клав-

ра,мышь) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

5.  Правоведение аудитория № 206, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

учебная мебель на 36 человек, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, Стенды: "Кадровая по-

литика РН-Северная нефть", "Основные 

профессии РН-Северная нефть", Мульти-

медиа доска SmartBoard SB660, экран, про-

ектор, рабочее место IRU Office 223 MT 

Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, клав-

ра,мышь) 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

6.  Физическая культура и 

спорт 

Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Возейская, д.9а  

Договор о социальном партнерстве № 

7/2015 от 28.08.2015, срок действия по 

28.08.2020. 

Спортивный зал. 

 Спортивный зал: маты - 6 шт, брусья - 1шт, 

гимнастический конь - 2 шт.,  

гимнастическое бревно - 1 шт., шведская 

стенка - 1 шт, лыжи - 27 пар, мячи (волей-

больные, баскетбольные, футбольные), бас-

сейн, тренажерный зал. 

 

7.  Введение в профессиональ-

ную деятельность 

аудитория № 208, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Учебная мебель на 30 человек, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, Модель скважины, обо-

рудованная штанговым плужерным насо-

сом и комплектующие. Стенды: "Обзорная 

схема подготовки транспорта нефти", " 

Сбор нефти", "Подготовка нефти", "Авто-

матизация и энергетика", "Автоматизация и 

энергетика",  экран, проектор, рабочее ме-

сто IRU Office 223 MT Ruzen 32200G (мо-

нитор,сист.блок, клав-ра,мышь) 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

8.  Безопасность жизнедея-

тельности 

аудитория № 20, расположенная по ад-

ресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.9/2, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Лаборатория безопасности жизнедеятельно-

сти: учебная мебель на 21 чел.; учебная дос-

ка настенная - 1, стол преподавательский - 1, 

робот-тренажер АМБУ МЭН для обучения 

методам сердечно-легочной реанимации - 1, 

Стенды: "Электробезопасность", "Пожарная 

безопасность", "Доврачебная помощь", 

"Охрана труда. Нормативные материалы", 

"Охрана труда. Текущая информация", "Зна-

ки безопасности", "Гражданская оборона  и 

чрезвычайные ситуации", "Политика ООО 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 
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"ЛУКОЙЛ -Коми" в области промышленной 

безопасности, охраны труда и  окружающей 

среды", Средства индивидуальной защиты: 

средства защиты глаз, средства защиты рук, 

средства защиты головы (каска защитная), 

Огнетушитель ОП-8 (в разрезе), аптечка пер-

вой помощи, Комплект плакатов по безопас-

ности труда и пожарной безопасности, Нор-

мативно - правовая и нормативно - техниче-

ская документация по охране труда и про-

мышленной безопасности, Манекены для 

демонстрации спецодежды и других СИЗ, 

проекционный экран – 1 шт.,  мультимедий-

ный проектор – 1 шт., усилитель – 1 шт., 

звуковые колонки – 2 шт., видеоплеер – 1 

шт.,                     

9.  Русский язык и культура 

речи 

аудитория № 213, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Аудитория  гуманитарных дисциплин: 

учебная мебель на 30  человека, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, экран, проектор, рабочее 

место IRU Office 223 MT Ruzen 32200G 

(монитор,сист.блок, клав-

ра,мышь)тематические плакаты. 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

10.  Высшая математика аудитория № 213, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Аудитория  гуманитарных дисциплин: 

учебная мебель на 30  человека, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, экран, проектор, рабочее 

место IRU Office 223 MT Ruzen 32200G 

(монитор,сист.блок, клав-

ра,мышь)тематические плакаты. 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

11.  Информационные техноло-

гии в профессиональной 

деятельности 

аудитория № 315, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Лаборатория информатики: учебная мебель 

на 48  человек, стол для преподавателя, 

кресло для преподавателя, доска аудитор-

ная, логотип "РН-Северная нефть", экран, 

проектор, рабочая станция IRU Office 223 

MT Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, 

клав-ра,мышь) – 13шт. 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 
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12.  Теория вероятностей и ма-

тематическая статистика 

 

аудитория № 315, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Лаборатория информатики: учебная мебель 

на 48  человек, стол для преподавателя, 

кресло для преподавателя, доска аудитор-

ная, логотип "РН-Северная нефть", экран, 

проектор, рабочая станция IRU Office 223 

MT Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, 

клав-ра,мышь) – 13шт. 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

13.  Бухгалтерский учет аудитория № 315, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Лаборатория информатики: учебная мебель 

на 48  человек, стол для преподавателя, 

кресло для преподавателя, доска аудитор-

ная, логотип "РН-Северная нефть", экран, 

проектор, рабочая станция IRU Office 223 

MT Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, 

клав-ра,мышь) – 13шт. 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

14.  Мировая экономика и меж-

дународные экономические 

отношения 

аудитория № 315, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Лаборатория информатики: учебная мебель 

на 48  человек, стол для преподавателя, 

кресло для преподавателя, доска аудитор-

ная, логотип "РН-Северная нефть", экран, 

проектор, рабочая станция IRU Office 223 

MT Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, 

клав-ра,мышь) – 13шт. 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 2233 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014). 

Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант  

БК-КП4-ИНД-1020. 

15.  Макроэкономика аудитория № 210, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Аудитория экономики и менеджмента: 

учебная мебель на 42 человека, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, доска маркерная на коле-

сах, комплекты плакатов "Управление пер-

соналом", "Маркетинг", "Стратегический 

менеджмент", "Менеджмент", "Инноваци-

онный менеджмент",  экран, проектор, ра-

бочее место IRU Office 223 MT Ruzen 

32200G (монитор,сист.блок, клав-ра,мышь)  

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 

16.  Микроэкономика аудитория № 210, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

Аудитория экономики и менеджмента: 

учебная мебель на 42 человека, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 
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для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

доска аудиторная, доска маркерная на коле-

сах, комплекты плакатов "Управление пер-

соналом", "Маркетинг", "Стратегический 

менеджмент", "Менеджмент", "Инноваци-

онный менеджмент",  экран, проектор, ра-

бочее место IRU Office 223 MT Ruzen 

32200G (монитор,сист.блок, клав-ра,мышь)  

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 

17.  Общая статистика аудитория № 210, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Аудитория экономики и менеджмента: 

учебная мебель на 42 человека, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, доска маркерная на коле-

сах, комплекты плакатов "Управление пер-

соналом", "Маркетинг", "Стратегический 

менеджмент", "Менеджмент", "Инноваци-

онный менеджмент",  экран, проектор, ра-

бочее место IRU Office 223 MT Ruzen 

32200G (монитор,сист.блок, клав-ра,мышь)  

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 

18.  Финансы аудитория № 210, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Аудитория экономики и менеджмента: 

учебная мебель на 42 человека, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, доска маркерная на коле-

сах, комплекты плакатов "Управление пер-

соналом", "Маркетинг", "Стратегический 

менеджмент", "Менеджмент", "Инноваци-

онный менеджмент",  экран, проектор, ра-

бочее место IRU Office 223 MT Ruzen 

32200G (монитор,сист.блок, клав-ра,мышь)  

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 

19.  Деньги, кредит, банки аудитория № 206, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

учебная мебель на 36 человек, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, Стенды: "Кадровая по-

литика РН-Северная нефть", "Основные 

профессии РН-Северная нефть", Мульти-

медиа доска SmartBoard SB660, экран, про-

ектор, рабочее место IRU Office 223 MT 

Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, клав-

ра,мышь) 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 
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20.  Финансовая математика аудитория № 213, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Аудитория  гуманитарных дисциплин: 

учебная мебель на 30  человека, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, экран, проектор, рабочее 

место IRU Office 223 MT Ruzen 32200G 

(монитор,сист.блок, клав-

ра,мышь)тематические плакаты. 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 
21.  Экономика организаций аудитория № 210, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Аудитория экономики и менеджмента: 

учебная мебель на 42 человека, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, доска маркерная на коле-

сах, комплекты плакатов "Управление пер-

соналом", "Маркетинг", "Стратегический 

менеджмент", "Менеджмент", "Инноваци-

онный менеджмент",  экран, проектор, ра-

бочее место IRU Office 223 MT Ruzen 

32200G (монитор,сист.блок, клав-ра,мышь)  

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 

22.  Тайм-менеджмент аудитория № 210, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Аудитория экономики и менеджмента: 

учебная мебель на 42 человека, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, доска маркерная на коле-

сах, комплекты плакатов "Управление пер-

соналом", "Маркетинг", "Стратегический 

менеджмент", "Менеджмент", "Инноваци-

онный менеджмент",  экран, проектор, ра-

бочее место IRU Office 223 MT Ruzen 

32200G (монитор,сист.блок, клав-ра,мышь)  

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 

23.  Финансово-экономический 

анализ 

аудитория № 210, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Аудитория экономики и менеджмента: 

учебная мебель на 42 человека, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, доска маркерная на коле-

сах, комплекты плакатов "Управление пер-

соналом", "Маркетинг", "Стратегический 

менеджмент", "Менеджмент", "Инноваци-

онный менеджмент",  экран, проектор, ра-

бочее место IRU Office 223 MT Ruzen 

32200G (монитор,сист.блок, клав-ра,мышь) 

– 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 
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24.  Теория менеджмента аудитория № 210, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Аудитория экономики и менеджмента: 

учебная мебель на 42 человека, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, доска маркерная на коле-

сах, комплекты плакатов "Управление пер-

соналом", "Маркетинг", "Стратегический 

менеджмент", "Менеджмент", "Инноваци-

онный менеджмент",  экран, проектор, ра-

бочее место IRU Office 223 MT Ruzen 

32200G (монитор,сист.блок, клав-ра,мышь)  

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

 

25.  Финансовый менеджмент аудитория № 206, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

учебная мебель на 36 человек, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, Стенды: "Кадровая по-

литика РН-Северная нефть", "Основные 

профессии РН-Северная нефть", Мульти-

медиа доска SmartBoard SB660, экран, про-

ектор, рабочее место IRU Office 223 MT 

Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, клав-

ра,мышь) 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

26.  Корпоративные финансы аудитория № 206, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

учебная мебель на 36 человек, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, Стенды: "Кадровая по-

литика РН-Северная нефть", "Основные 

профессии РН-Северная нефть", Мульти-

медиа доска SmartBoard SB660, экран, про-

ектор, рабочее место IRU Office 223 MT 

Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, клав-

ра,мышь) 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 

27.  Финансовые рынки и фи-

нансовые институты 

 

аудитория № 318, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Аудитория  гуманитарных дисциплин: 

учебная мебель на 42  человека, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, стенка, телевизор, экран, 

проектор, Системный блок i3-2100 CPU 

3.10GHz\2GB\DVD-RW\Intel HD 

2000\Microsoft Winows XP Professional, 

Microsoft Office 2010\Adobe Reader 9\,  Мо-

нитор ViewSonik VA-1948M, тематические 

плакаты. 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 7,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 2013 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 
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28.  Государственные и муни-

ципальные финансы 

аудитория № 210, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Аудитория экономики и менеджмента: 

учебная мебель на 42 человека, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, доска маркерная на коле-

сах, комплекты плакатов "Управление пер-

соналом", "Маркетинг", "Стратегический 

менеджмент", "Менеджмент", "Инноваци-

онный менеджмент",  экран, проектор, ра-

бочее место IRU Office 223 MT Ruzen 

32200G (монитор,сист.блок, клав-ра,мышь)  

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 

29.  Международные валютно - 

кредитные и финансовые 

отношения 

аудитория № 206, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

учебная мебель на 36 человек, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, Стенды: "Кадровая по-

литика РН-Северная нефть", "Основные 

профессии РН-Северная нефть", Мульти-

медиа доска SmartBoard SB660, экран, про-

ектор, рабочее место IRU Office 223 MT 

Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, клав-

ра,мышь) 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 

30.  Оценка и управление стои-

мостью организаций (биз-

неса) 

аудитория № 206, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

учебная мебель на 36 человек, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, Стенды: "Кадровая по-

литика РН-Северная нефть", "Основные 

профессии РН-Северная нефть", Мульти-

медиа доска SmartBoard SB660, экран, про-

ектор, рабочее место IRU Office 223 MT 

Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, клав-

ра,мышь) 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 

31.  Налоги и налоговая система 

РФ 

аудитория № 210, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Аудитория экономики и менеджмента: 

учебная мебель на 42 человека, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, доска маркерная на коле-

сах, комплекты плакатов "Управление пер-

соналом", "Маркетинг", "Стратегический 

менеджмент", "Менеджмент", "Инноваци-

онный менеджмент",  экран, проектор, ра-

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 
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бочее место IRU Office 223 MT Ruzen 

32200G (монитор,сист.блок, клав-ра,мышь)  

32.  Инвестиции аудитория № 315, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Лаборатория информатики: учебная мебель 

на 48  человек, стол для преподавателя, 

кресло для преподавателя, доска аудитор-

ная, логотип "РН-Северная нефть", экран, 

проектор, рабочая станция IRU Office 223 

MT Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, 

клав-ра,мышь) – 13шт. 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 

33.  Страхование аудитория № 318, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

стол для преподавателя, кресло для препо-

давателя, доска аудиторная, стенка, экран, 

проектор, рабочее место IRU Office 223 MT 

Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, клав-

ра,мышь)    

   

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

34.  Бюджетирование и управ-

ление денежными потоками 

аудитория № 318, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

стол для преподавателя, кресло для препо-

давателя, доска аудиторная, стенка, экран, 

проектор, рабочее место IRU Office 223 MT 

Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, клав-

ра,мышь)    

   

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 
35.  Экономическая культура и  

финансовая грамотность 

аудитория № 318, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

стол для преподавателя, кресло для препо-

давателя, доска аудиторная, стенка, экран, 

проектор, рабочее место IRU Office 223 MT 

Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, клав-

ра,мышь)    

   

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 
36.  Финансовое планирование в 

организации 

аудитория № 210, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

Аудитория экономики и менеджмента: 

учебная мебель на 42 человека, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, доска маркерная на коле-

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 
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типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

сах, комплекты плакатов "Управление пер-

соналом", "Маркетинг", "Стратегический 

менеджмент", "Менеджмент", "Инноваци-

онный менеджмент",  экран, проектор, ра-

бочее место IRU Office 223 MT Ruzen 

32200G (монитор,сист.блок, клав-ра,мышь)  

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 

37.  Инвестиционный менедж-

мент 
аудитория № 210, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Аудитория экономики и менеджмента: 

учебная мебель на 42 человека, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, доска маркерная на коле-

сах, комплекты плакатов "Управление пер-

соналом", "Маркетинг", "Стратегический 

менеджмент", "Менеджмент", "Инноваци-

онный менеджмент",  экран, проектор, ра-

бочее место IRU Office 223 MT Ruzen 

32200G (монитор,сист.блок, клав-ра,мышь)  

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 
38.  Методология проведения 

экономических исследова-

ний 

аудитория № 210, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Аудитория экономики и менеджмента: 

учебная мебель на 42 человека, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, доска маркерная на коле-

сах, комплекты плакатов "Управление пер-

соналом", "Маркетинг", "Стратегический 

менеджмент", "Менеджмент", "Инноваци-

онный менеджмент",  экран, проектор, ра-

бочее место IRU Office 223 MT Ruzen 

32200G (монитор,сист.блок, клав-ра,мышь)  

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 
39.  Риск-менеджмент и эконо-

мическая безопасность  
аудитория № 318, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

стол для преподавателя, кресло для препо-

давателя, доска аудиторная, стенка, экран, 

проектор, рабочее место IRU Office 223 MT 

Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, клав-

ра,мышь)    

   

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 
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40.  Финансовое право аудитория № 206, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

учебная мебель на 36 человек, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, Стенды: "Кадровая по-

литика РН-Северная нефть", "Основные 

профессии РН-Северная нефть", Мульти-

медиа доска SmartBoard SB660, экран, про-

ектор, рабочее место IRU Office 223 MT 

Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, клав-

ра,мышь) 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 

41.  Финансы организаций аудитория № 318, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

стол для преподавателя, кресло для препо-

давателя, доска аудиторная, стенка, экран, 

проектор, рабочее место IRU Office 223 MT 

Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, клав-

ра,мышь)    

   

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 

42.  Макроэкономическое пла-

нирование и прогнозирова-

ние 

 

аудитория № 206, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

учебная мебель на 36 человек, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, Стенды: "Кадровая по-

литика РН-Северная нефть", "Основные 

профессии РН-Северная нефть", Мульти-

медиа доска SmartBoard SB660, экран, про-

ектор, рабочее место IRU Office 223 MT 

Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, клав-

ра,мышь) 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 

43.  Финансово-экономические 

вычисления средствами 

Excel 

аудитория № 315, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Лаборатория информатики: учебная мебель 

на 48  человек, стол для преподавателя, 

кресло для преподавателя, доска аудитор-

ная, логотип "РН-Северная нефть", экран, 

проектор, рабочая станция IRU Office 223 

MT Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, 

клав-ра,мышь) – 13шт. 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 
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Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 
44.  Элективные дисциплины 

(модули) по физической 

культуре и спорту 

 

Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Возейская, д.9а  

Договор о социальном партнерстве № 

7/2015 от 28.08.2015, срок действия по 

28.08.2020. 

Спортивный зал. 

Спортивный зал: маты - 6 шт, брусья – 1 

шт, гимнастический конь - 2 шт.,  

гимнастическое бревно - 1 шт., шведская 

стенка - 1 шт, лыжи - 27 пар, мячи (волей-

больные, баскетбольные, футбольные), бас-

сейн, тренажерный зал. 

 

45.  История развития финансо-

вой системы и финансового 

рынка/История экономики, 

финансов и кредита 

аудитория № 318, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

стол для преподавателя, кресло для препо-

давателя, доска аудиторная, стенка, экран, 

проектор, рабочее место IRU Office 223 MT 

Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, клав-

ра,мышь)    

   

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

46.  Основы демографии и 

народонаселения/экономика 

общественного сектора 

аудитория № 318, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

стол для преподавателя, кресло для препо-

давателя, доска аудиторная, стенка, экран, 

проектор, рабочее место IRU Office 223 MT 

Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, клав-

ра,мышь)    

   

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

47.  Технологии делового взаи-

модействия/ Организацион-

ное поведение 

аудитория № 213, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Аудитория  гуманитарных дисциплин: 

учебная мебель на 30  человека, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, экран, проектор, рабочее 

место IRU Office 223 MT Ruzen 32200G 

(монитор,сист.блок, клав-

ра,мышь)тематические плакаты. 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

48.  Международные финансы/ 

Национальная экономика 

аудитория № 318, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

стол для преподавателя, кресло для препо-

давателя, доска аудиторная, стенка, экран, 

проектор, рабочее место IRU Office 223 MT 

Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, клав-

ра,мышь)    

   

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 
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Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 

49.  Корпоративный документо-

оборот/ Организационно-

документационное обеспе-

чение 

аудитория № 213, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Аудитория  гуманитарных дисциплин: 

учебная мебель на 30  человека, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, экран, проектор, рабочее 

место IRU Office 223 MT Ruzen 32200G 

(монитор,сист.блок, клав-

ра,мышь)тематические плакаты. 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 

50.  Цифровые технологии в 

деятельности финансово-

кредитных организаций/  

Современные платежные 

системы 

аудитория № 210, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

  

Аудитория экономики и менеджмента: 

учебная мебель на 42 человека, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, доска маркерная на коле-

сах, комплекты плакатов "Управление пер-

соналом", "Маркетинг", "Стратегический 

менеджмент", "Менеджмент", "Инноваци-

онный менеджмент",  экран, проектор, ра-

бочее место IRU Office 223 MT Ruzen 

32200G (монитор,сист.блок, клав-ра,мышь)  

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 

51.  Основы аудита / Управле-

ние затратами организации 

аудитория № 210, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Аудитория экономики и менеджмента: 

учебная мебель на 42 человека, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, доска маркерная на коле-

сах, комплекты плакатов "Управление пер-

соналом", "Маркетинг", "Стратегический 

менеджмент", "Менеджмент", "Инноваци-

онный менеджмент",  экран, проектор, ра-

бочее место IRU Office 223 MT Ruzen 

32200G (монитор,сист.блок, клав-ра,мышь)  

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 

52.  Банковское обслуживание 

организаций/Банковское 

право 

аудитория № 315, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

Лаборатория информатики: учебная мебель 

на 48  человек, стол для преподавателя, 

кресло для преподавателя, доска аудитор-

ная, логотип "РН-Северная нефть", экран, 

проектор, рабочая станция IRU Office 223 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 
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тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

MT Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, 

клав-ра,мышь) – 13шт. 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

53.  Кризис-диагностика хозяй-

ствующих субъек-

тов/Антикризисное управ-

ление организациями 

аудитория № 318, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

стол для преподавателя, кресло для препо-

давателя, доска аудиторная, стенка, экран, 

проектор, рабочее место IRU Office 223 MT 

Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, клав-

ра,мышь)    

   

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 

54.  Финансовый контроль/ 

Долгосрочная финансовая 

политика 

аудитория № 210, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Аудитория экономики и менеджмента: 

учебная мебель на 42 человека, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, доска маркерная на коле-

сах, комплекты плакатов "Управление пер-

соналом", "Маркетинг", "Стратегический 

менеджмент", "Менеджмент", "Инноваци-

онный менеджмент",  экран, проектор, ра-

бочее место IRU Office 223 MT Ruzen 

32200G (монитор,сист.блок, клав-ра,мышь)  

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 
55.  Учебная (ознакомительная) аудитория № 315, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Лаборатория информатики: учебная мебель 

на 48  человек, стол для преподавателя, 

кресло для преподавателя, доска аудитор-

ная, логотип "РН-Северная нефть", экран, 

проектор, рабочая станция IRU Office 223 

MT Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, 

клав-ра,мышь) – 13шт. 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 2\23 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 

56.  Производственная 

(технологическая практика) 

аудитория № 315, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

Лаборатория информатики: учебная мебель 

на 48  человек, стол для преподавателя, 

кресло для преподавателя, доска аудитор-

ная, логотип "РН-Северная нефть", экран, 

проектор, рабочая станция IRU Office 223 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 
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тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

MT Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, 

клав-ра,мышь) – 13шт. 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 

57.  Производственная (практи-

ка по получению професси-

ональных умений и опыта 

профессиональной деятель-

ности) 

аудитория № 315аудитория № 210, рас-

положенная по адресу: Республика  Ко-

ми, г. Усинск, ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации, 

расположенная по адресу: Республика  

Коми, г. Усинск, ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Лаборатория информатики: учебная мебель 

на 48  человек, стол для преподавателя, 

кресло для преподавателя, доска аудитор-

ная, логотип "РН-Северная нефть", экран, 

проектор, рабочая станция IRU Office 223 

MT Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, 

клав-ра,мышь) – 13шт. 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 

 

58.  Производственная 

(преддипломная практика) 

аудитория №315, расположенная по ад-

ресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Лаборатория информатики: учебная мебель 

на 48  человек, стол для преподавателя, 

кресло для преподавателя, доска аудитор-

ная, логотип "РН-Северная нефть", экран, 

проектор, рабочая станция IRU Office 223 

MT Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, 

клав-ра,мышь) – 13шт. 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 

59.  Подготовка к процедуре 

защиты и защита выпуск-

ной квалификационной ра-

боты 

аудитория № 221, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Маркерная доска. Видеопроектор, Экран. 

рабочее место IRU Office 223 MT Ruzen 

32200G (монитор,сист.блок, клав-ра,мышь), 

учебная мебель   

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Программный комплекс Бизнес-Курс Корпо-

рация Плюс, Индивидуальный вариант 

БК-КП4-ИНД-1020. 
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60.  Основы банковского дела аудитория №315, расположенная по ад-

ресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Лаборатория информатики: учебная мебель 

на 48  человек, стол для преподавателя, 

кресло для преподавателя, доска аудитор-

ная, логотип "РН-Северная нефть", экран, 

проектор, рабочая станция IRU Office 223 

MT Ruzen 32200G (монитор,сист.блок, 

клав-ра,мышь) – 13шт. 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

61.  Документоведение аудитория № 213, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Аудитория  гуманитарных дисциплин: 

учебная мебель на 30  человека, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, экран, проектор, рабочее 

место IRU Office 223 MT Ruzen 32200G 

(монитор,сист.блок, клав-

ра,мышь)тематические плакаты. 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

62.  Основы российской госу-

дарственности 

аудитория № 213, расположенная по 

адресу: Республика  Коми, г. Усинск, 

ул.Нефтяников, д.33, 

для проведения занятий лекционного 

типа, практических занятий, самостоя-

тельной работы студента, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

Аудитория  гуманитарных дисциплин: 

учебная мебель на 30  человека, стол для 

преподавателя, кресло для преподавателя, 

доска аудиторная, экран, проектор, рабочее 

место IRU Office 223 MT Ruzen 32200G 

(монитор,сист.блок, клав-

ра,мышь)тематические плакаты. 

Операционная система для настольных ПК и 

ноутбуков Windows 10,бессрочно  

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 

Пакет приложений для работы с офисными 

документами и презентациями MS Office 223 

(К Гражданско-правовому договору №58-14 от 

10.11.2014) 
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Приложение № 7 

Учебный план 
Очно-заочная форма 

  

- - - 
Формы пром. 

атт. 
з.е. Итого акад.часов 

Курс 1 Курс 2 Курс 3 Курс 4 Курс 5 
Закрепленная 

кафедра Семестр 
1 

Семестр 
2 

Семестр 
3 

Семестр 
4 

Семестр 
5 

Семестр 
6 

Семестр 
7 

Семестр 
8 

Семестр 
9 

Семестр 
A 

Считать 

в плане 
Индекс Наименование 

Экза 

мен 
Зачет 

Зачет 

с оц. 
КР 

Экспер 

тное 
Факт 

Экспер 

тное 
По плану 

Конт. 

раб. 
Ауд. СР 

Конт 

роль 

Пр. 

подгот 
з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. Код 

Наименова-

ние 

Блок 1.Дисциплины (модули) 216 216 7776 7776 1909.7 1909.7 5101.3 765   19 31 24 29 20 27 22 30 14     

Обязательная часть 120 120 4320 4320 1018.6 1018.6 2869.4 432   19 28 17 21 8 6 3 14 4     

+ Б1.О.01 История России   1 2   4 4 144 144 64.6 64.6 79.4     2 2                 60 ГЕиОПД 

+ Б1.О.02 Философия 2       4 4 144 144 32 32 85 27     4                 60 ГЕиОПД 

+ Б1.О.03 Иностранный язык   1 2   6 6 216 216 38.6 38.6 177.4     3 3                 60 ГЕиОПД 

+ Б1.О.04 
Безопасность жизнеде-

ятельности 
  1     3 3 108 108 30.3 30.3 77.7     3                   60 ГЕиОПД 

+ Б1.О.05 
Физическая культура и 

спорт 
  1     3 3 108 108 30.3 30.3 77.7     3                   60 ГЕиОПД 

+ Б1.О.06 
Русский язык и куль-

тура речи 
  2     3 3 108 108 32.3 32.3 75.7       3                 60 ГЕиОПД 

+ Б1.О.07 Высшая математика 1       4 4 144 144 34 34 83 27   4                   60 ГЕиОПД 

+ Б1.О.08 Теория менеджмента 3       4 4 144 144 34 34 74 36       4               60 ГЕиОПД 

+ Б1.О.09 Микроэкономика 1       4 4 144 144 44 44 73 27   4                   60 ГЕиОПД 

+ Б1.О.10 
Теория вероятностей и 
математическая стати-

стика 

2       4 4 144 144 34 34 83 27     4                 60 ГЕиОПД 

+ Б1.О.11 Правоведение   2     3 3 108 108 30.3 30.3 77.7       3                 60 ГЕиОПД 

+ Б1.О.12 Тайм-менеджмент   4     3 3 108 108 30.2 30.2 77.8           3             60 ГЕиОПД 

+ Б1.О.13 Общая статистика 2       4 4 144 144 34 34 83 27     4                 60 ГЕиОПД 

+ Б1.О.14 Макроэкономика 2       5 5 180 180 36 36 117 27     5                 60 ГЕиОПД 

+ Б1.О.15 

Введение в професси-

ональную деятель-

ность 

  4     3 3 108 108 30.2 30.2 77.8           3             60 ГЕиОПД 

+ Б1.О.16 
Профессиональный 

иностранный язык 
  3     3 3 108 108 20.2 20.2 87.8         3               60 ГЕиОПД 

+ Б1.О.17 Финансы 3       5 5 180 180 36 36 117 27       5               60 ГЕиОПД 

+ Б1.О.18 Экономика организаций 3       5 5 180 180 36 36 117 27       5               60 ГЕиОПД 

+ Б1.О.19 

Информационные тех-

нологии в профессио-
нальной деятельности 

  67 8   9 9 324 324 76.6 76.6 247.4               3 3 3     60 ГЕиОПД 

+ Б1.О.20 Деньги. Кредит. Банки. 4       5 5 180 180 36 36 117 27         5             60 ГЕиОПД 

+ Б1.О.21 Финансовая математика   4     3 3 108 108 30.2 30.2 77.8           3             60 ГЕиОПД 

+ Б1.О.22 Финансы организаций 4     4 7 7 252 252 46.2 46.2 178.8 27         7             60 ГЕиОПД 

+ Б1.О.23 

Мировая экономика и 

международные эко-
номические отношения 

5       5 5 180 180 36 36 117 27           5           60 ГЕиОПД 

+ Б1.О.24 
Методология проведе-
ния экономических 

исследований 

  5     3 3 108 108 26.2 26.2 81.8             3           60 ГЕиОПД 
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+ Б1.О.25 

Финансово-

экономические вычисле-

ния средствами Excel 

  6     3 3 108 108 32.2 32.2 75.8               3         60 ГЕиОПД 

+ Б1.О.26 

Государственные и 

муниципальные финан-

сы 

8       5 5 180 180 36 36 117 27                 5     60 ГЕиОПД 

+ Б1.О.27 
Финансовый менедж-

мент 
8     8 6 6 216 216 36.2 36.2 143.8 36                 6     60 ГЕиОПД 

+ Б1.О.28 

Макроэкономическое 

планирование и прогно-

зирование 

9       4 4 144 144 36 36 72 36                   4   60 ГЕиОПД 

Часть, ф ормируемая участниками образовательных отношений 96 96 3456 3456 891.1 891.1 2231.9 333     3 7 8 12 21 19 16 10     

+ Б1.В.01 Корпоративные финансы 5       4 4 144 144 34 34 83 27           4           60 ГЕиОПД 

+ Б1.В.02 Финансовое право   4     3 3 108 108 30.2 30.2 77.8           3             60 ГЕиОПД 

+ Б1.В.03 
Финансовые рынки и 

финансовые институты 
6   5 6 9 9 324 324 74.4 74.4 222.6 27           4 5         60 ГЕиОПД 

+ Б1.В.04 Бухгалтерский учет 4       5 5 180 180 36 36 117 27         5             60 ГЕиОПД 

+ Б1.В.05 
Налоги и налоговая 

система РФ 
5       4 4 144 144 40 40 77 27           4           60 ГЕиОПД 

+ Б1.В.06 Страхование 6       5 5 180 180 36 36 117 27             5         60 ГЕиОПД 

+ Б1.В.07 
Финансово-

экономический анализ 
6       5 5 180 180 36 36 117 27             5         60 ГЕиОПД 

+ Б1.В.08 
Финансовое планирова-

ние в организации 
7       5 5 180 180 40 40 113 27               5       60 ГЕиОПД 

+ Б1.В.09 Инвестиции 7       6 6 216 216 42 42 147 27               6       60 ГЕиОПД 

+ Б1.В.10 

Международные валют-

но-кредитные и финан-
совые отношения 

7       5 5 180 180 42 42 111 27               5       60 ГЕиОПД 

+ Б1.В.11 

Оценка и управление 

стоимостью организа-
ций (бизнеса) 

8       4 4 144 144 36 36 81 27                 4     60 ГЕиОПД 

+ Б1.В.12 
Инвестиционный 
менеджмент 

8       4 4 144 144 36 36 81 27                 4     60 ГЕиОПД 

+ Б1.В.13 

Бюджетирование и 

управление денежны-
ми потоками 

9       4 4 144 144 30 30 78 36                   4   60 ГЕиОПД 

+ Б1.В.14 
Риск-менеджмент и 
экономическая без-

опасность 

  9     3 3 108 108 26.2 26.2 81.8                     3   60 ГЕиОПД 

+ Б1.В.15 
Экономическая куль-
тура и  финансовая 

грамотность 

  8     3 3 108 108 36.2 36.2 71.8                   3     60 ГЕиОПД 

+ Б1.В.16 

Элективные дисци-

плины (модули) по 

физической культуре и 

спорту 

                                              60 ГЕиОПД 

+ Б1.В.ДВ.01 
Дисциплины по 

выбору Б1.В.ДВ.1 
  3     2 2 72 72 26.2 26.2 45.8         2                   

+ Б1.В.ДВ.01.01 

История развития 

финансовой системы и 

финансового рынка 

  3     2 2 72 72 26.2 26.2 45.8         2               60 ГЕиОПД 

- Б1.В.ДВ.01.02 
История экономики, 

финансов и кредита 
  3     2 2 72 72 26.2 26.2 45.8         2               60 ГЕиОПД 

+ Б1.В.ДВ.02 
Дисциплины по 

выбору Б1.В.ДВ.2 
  3     2 2 72 72 26.2 26.2 45.8         2                   

+ Б1.В.ДВ.02.01 
Основы демографии и 

народонаселения 
  3     2 2 72 72 26.2 26.2 45.8         2               60 ГЕиОПД 
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- Б1.В.ДВ.02.02 
Экономика обще-

ственного сектора 
  3     2 2 72 72 26.2 26.2 45.8         2               60 ГЕиОПД 

+ Б1.В.ДВ.03 
Дисциплины по 
выбору Б1.В.ДВ.4 

  8     2 2 72 72 26.2 26.2 45.8                   2         

+ Б1.В.ДВ.03.01 Финансовый контроль   8     2 2 72 72 26.2 26.2 45.8                   2     60 ГЕиОПД 

- Б1.В.ДВ.03.02 
Долгосрочная финан-

совая политика 
  8     2 2 72 72 26.2 26.2 45.8                   2     60 ГЕиОПД 

+ Б1.В.ДВ.04 
Дисциплины по 

выбору Б1.В.ДВ.6 
  6     3 3 108 108 42.2 42.2 65.8               3             

+ Б1.В.ДВ.04.01 

Цифровые технологии 

в деятельности финан-

сово-кредитных орга-

низаций 

  6     3 3 108 108 42.2 42.2 65.8               3         60 ГЕиОПД 

- Б1.В.ДВ.04.02 
Современные платеж-

ные системы 
  6     3 3 108 108 42.2 42.2 65.8               3         60 ГЕиОПД 

+ Б1.В.ДВ.05 
Дисциплины по 

выбору Б1.В.ДВ.7 
  7     3 3 108 108 40.2 40.2 67.8                 3           

+ Б1.В.ДВ.05.01 Основы аудита   7     3 3 108 108 40.2 40.2 67.8                 3       60 ГЕиОПД 

- Б1.В.ДВ.05.02 
Управление затратами 
организации 

  7     3 3 108 108 40.2 40.2 67.8                 3       60 ГЕиОПД 

+ Б1.В.ДВ.06 
Дисциплины по 

выбору Б1.В.ДВ.9 
  8     3 3 108 108 26.2 26.2 81.8                   3         

+ Б1.В.ДВ.06.01 
Международные финан-

сы 
  8     3 3 108 108 26.2 26.2 81.8                   3     60 ГЕиОПД 

- Б1.В.ДВ.06.02 
Национальная экономи-

ка 
  8     3 3 108 108 26.2 26.2 81.8                   3     60 ГЕиОПД 

+ Б1.В.ДВ.07 
Дисциплины по 

выбору Б1.В.ДВ.07 
  6     3 3 108 108 42.2 42.2 65.8               3             

+ Б1.В.ДВ.07.01 
Банковское обслужи-

вание организаций 
  6     3 3 108 108 42.2 42.2 65.8               3         60 ГЕиОПД 

- Б1.В.ДВ.07.02 Банковское право   6     3 3 108 108 42.2 42.2 65.8               3         60 ГЕиОПД 

+ Б1.В.ДВ.08 
Дисциплины по 

выбору Б1.В.ДВ.08 
  9     3 3 108 108 26.2 26.2 81.8                     3       

+ Б1.В.ДВ.08.01 

Кризис-диагностика 

хозяйствующих субъ-
ектов 

  9     3 3 108 108 26.2 26.2 81.8                     3   60 ГЕиОПД 

- Б1.В.ДВ.08.02 
Антикризисное управ-

ление организациями 
  9     3 3 108 108 26.2 26.2 81.8                     3   60 ГЕиОПД 

+ Б1.В.ДВ.09 
Дисциплины по 

выбору Б1.В.ДВ.09 
  2     3 3 108 108 30.3 30.3 77.7       3                     

+ Б1.В.ДВ.09.01 
Корпоративный доку-

ментооборот 
  2     3 3 108 108 30.3 30.3 77.7       3                 60 ГЕиОПД 

- Б1.В.ДВ.09.02 

Организационно-

документационное 

обеспечение 

  2     3 3 108 108 30.3 30.3 77.7       3                 60 ГЕиОПД 

+ Б1.В.ДВ.10 
Дисциплины по 

выбору Б1.В.ДВ.10 
  3     3 3 108 108 30.2 30.2 77.8         3                   

+ Б1.В.ДВ.10.01 
Технологии делового 

взаимодействия 
  3     3 3 108 108 30.2 30.2 77.8         3               60 ГЕиОПД 

- Б1.В.ДВ.10.02 
Организационное 

поведение 
  3     3 3 108 108 30.2 30.2 77.8         3               60 ГЕиОПД 

Блок 2.Практика 
15 15 540 540 20.8 0.8 519.2           3   3   3 6     

Обязательная часть 
6 6 216 216 8.4 0.4 207.6           3   3           

+ Б2.О.01(У) 
Учебная (ознакоми-

тельная практика) 
  4     3 3 108 108 2.2 0.2 105.8           3             60 ГЕиОПД 
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+ Б2.О.02(П) 

Производственная 

(технологическая 

практика) 

  6     3 3 108 108 6.2 0.2 101.8               3         60 ГЕиОПД 

Часть, ф ормируемая участниками образовательных отношений 
9 9 324 324 12.4 0.4 311.6                   3 6     

+ Б2.В.01(П) 

Производственная 

(практика по получе-
нию профессиональ-

ных умений и опыта 

профессиональной 

деятельности) 

  8     3 3 108 108 6.2 0.2 101.8                   3     60 ГЕиОПД 

+ Б2.В.02(Пд) 

Производственная 

(преддипломная прак-

тика) 

    9   6 6 216 216 6.2 0.2 209.8                     6   60 ГЕиОПД 

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 
9 9 324 324 12.3 12.3 311.7                     9     

+ Б3.01 

Подготовка к процеду-
ре защиты и защита 

выпускной квалифика-

ционной работы 

        9 9 324 324 12.3 12.3 311.7                     9   60 ГЕиОПД 

ФТД.Факультативные дисциплины 
5 5 180 180 38.9 38.9 141.1       1 2   1   1         

+ ФТД.01 
Основы банковского 

дела 
  5     1 1 36 36 8.2 8.2 27.8             1           60 ГЕиОПД 

+ ФТД.02 Документоведение   2     1 1 36 36 4.3 4.3 31.7       1                 60 ГЕиОПД 

+ ФТД.03 
Основы российской 

государственности 
    3   2 2 72 72 16.2 16.2 55.8         2               60 ГЕиОПД 

+ ФТД.04 Инженерная геология   7     1 1 36 36 10.2 10.2 25.8                 1       60 ГЕиОПД 
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Приложение № 8 

Календарный учебный график 

 
 

 

Мес

Пн 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26

Вт 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27

Ср 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28

Чт 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 29 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29

Пт 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30

Сб 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31

Вс 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25

Нед 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53

Пн Э * * Э

Вт Э * * Э

Ср Э * К * * Э

Чт Э К * К * Э

Пт Э К * * * Э

Сб * Э К * Э К

Август

К К К К К

Календарный учебный график 2023-2024 г.

Сентябрь Октябрь Ноябрь Декабрь Январь Февраль Март Апрель Май Июнь Июль

КЭ

Мес

Пн 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25

Вт 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26

Ср 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27

Чт 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28

Пт 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29

Сб 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30

Вс 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

Пн * Э * У Э

Вт * * У Э

Ср * * У К

Чт * Э К К У К

Пт * Э К У К

Сб * Э * У Э К

К К

АвгустИюнь ИюльМайАпрельДекабрь Январь Февраль Март

Календарный учебный график 2024-2025 г.

Сентябрь Октябрь

К

Ноябрь

Нед

У ЭЭ ККК
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Мес

Пн 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31 7 14 21 28 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28

Вт 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 29 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29

Ср 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30

Чт 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 3 10 17 24 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 31

Пт 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 4 11 18 25 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25

Сб 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 5 12 19 26 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26

Вс 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 6 13 20 27 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 2 9 16 23 30 6 13 20 27

Нед 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 53

Пн Д Д К = =

Вт Д К К = =

Ср Д К = = =

Чт * Д К = = =

Пт Э Д К = =

Сб Э * К = =

=

Август

====

Июнь Июль

== ==

Март

Календарный учебный график 2027-2028 г.

Октябрь Февраль

Пд * Д Д Д Д К К = = == = = = = = = = = = = =

МайАпрельДекабрь ЯнварьСентябрь Ноябрь

ДЭ Пд Пд Пд

Э

49 дн 10 дн

140 дн

9 дн

140 дн233 дн 366 дн

6 дн

9 дн

133 дн

5 дн

49 дн

14 дн

43 дн43 дн 6 дн

225 дн 365 дн

1 дн 10 дн9 дн

15 5/624 2/6 40

3 1 4/62

Учебная практика

Экзаменационные сессии 1

22 1/6

3 1/6

Курс 2 Курс 3

Сводные данные

Сем. 1 Сем. 2 Всего Сем. 3 Сем. 4 Всего Сем. 5 Всего

Курс 5
Итого

163 2/610 1/6

Всего

10 1/637 2/6

Сем. 6 Всего Сем. 7 Сем. 8 Сем. 9

21 3/615 5/6

1 3/6 3 1 3/6 2 1/6 3 4/6 1 2/6 1 2/6 14 1/6

Курс 4

38

1 3/6

2

37 5/622 1/615 4/6

1 3/6

Теоретическое обучение 15 4/6

Курс 1

4

6

182 дн

4

4

6

59 дн

220 дн

2

6

50 дн 22 дн 22 дн

4

8 дн 8 дн
Нерабочие праздничные дни (не 

включая воскресенья)

 Продолжительность

Подготовка к процедуре защиты и 

защита выпускной квалификационной 

работы

Продолжительность каникул

*

К

У

П Производственная практика

Преддипломная практикаПд

Д

2

5 дн

40 дн

5 дн

41 дн

365 дн

13 дн

2 22 2

50 дн

14 дн 8 дн

9 дн

182 дн365 дн 139 дн 226 дн225 дн
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Приложение № 9 
АННОТАЦИИ 

к рабочим программам дисциплин (модулей) 
 

                                         История России 

Цель преподавания дисциплины - сформировать комплексное представ-
ление о культурно-историческом своеобразии России, ее месте в мировой и ев-

ропейской цивилизации; сформировать систематизированные знания об основ-
ных закономерностях и особенностях всемирно-исторического процесса, с ак-

центом на изучении истории России; введение в круг исторических проблем, 
связанных с областью будущей профессиональной деятельности, выработка 

навыков получения, анализа и обобщения исторической информации.  
Задачи изучения: знание движущих сил и закономерностей исторического 

процесса, места человека в историческом процессе, в политической организа-
ций общества; формирование гражданственности и патриотизма, стремление 

своими действиями служить интересам России, в т.ч. защите национальных ин-
тересов; воспитание чувства национальной гордости; формирование навыков 
самостоятельной работы с источниками; формирование навыков исторической 

аналитики: способность на основе исторического анализа и проблемного под-
хода преобразовывать информацию в знание, осмысливать процессы, события и 

явления в России и мировом сообществе в их динамике и взаимосвязи, руко-
водствуясь принципами научной объективности и историзма; развитие умения 

логически мыслить, вести научные дискуссии; развитие навыков конспектиро-
вания первоисточников; развитие творческого мышления, самостоятельности 

суждений, интереса к отечественному и мировому историческому и научному 
наследию.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 
компетенции:  

УК-5 - способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в 
социально-историческом, этическом и философском контекстах. 

 

Философия 
Целью изучения (обучения по программе) дисциплины является развитие 

у обучающегося компетенции «способность использовать основы философских 
знаний для формирования мировоззренческой позиции», что является фунда-

ментальным условием эффективного освоения обучающимся всего комплекса 
компетенций, предусмотренного ФГОС и, как следствие, эффективности его 

будущей трудовой деятельности по избранной профессии, а также условием его 
личностного развития как социально ответственного гражданина с активной 

жизненной позицией и патриота России.  
Задачи изучения - усвоение обучающимися основного теоретического со-

держания дисциплины: основных мировоззренческих парадигм и наиболее ав-
торитетных отечественных и зарубежных философских теорий. - развитие у 

обучающихся умения подвергать рефлексивному анализу жизненный и профес-
сиональный опыт; критически усваивать коллективный опыт; подвергать срав-



 

66 

 

нительному анализу философские учения и мировоззренческие парадигмы; 
применять усвоенные знания в управленческой, исследовательской, социально-

коммуникативной и других видах профессиональной и личностной практики. - 
развитие у обучающихся навыков необходимых для понимания философской 
литературы, критического восприятия мировоззренчески значимой информа-

ции, участия в философских дискуссиях; то есть таких навыков, как различение 
тезиса и аргументов, логики философского учения и историко-философского 

контекста, характерных признаков философских направлений и школ, мировоз-
зренческих парадигм, дискурсивных практик и т.п.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 
компетенции:  

УК-5 - способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в 
социально-историческом, этическом и философском контекстах. 

 
Иностранный язык 

Цель преподавания дисциплины - повышение исходного уровня владения 
иностранным языком, достигнутого на предыдущей ступени образования, и 

овладение обучающимися необходимым и достаточным уровнем коммуника-
тивной компетенции для решения социально-коммуникативных задач в различ-
ных областях бытовой, культурной, профессиональной и научной деятельности 

при общении с зарубежными партнерами, а также для дальнейшего самообра-
зования. Изучение иностранного языка призвано также обеспечить: - повыше-

ние уровня учебной автономии, способности к самообразованию; - развитие ко-
гнитивных и исследовательских умений; - развитие информационной культуры; 

- расширение кругозора и повышение общей культуры обучающихся; - воспи-
тание толерантности и уважения к духовным ценностям разных стран и наро-

дов. Задачи изучения - формирование/совершенствование иноязычных комму-
никативных умений на двух уровнях: основном (А1 - А2+) и повышенном (А2+ 

- В1+) в зависимости от исходного уровня иноязычной коммуникативной ком-
петенции обучающихся.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 
компетенции:  

УК-4 - способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и пись-

менной формах на государственном языке Российской Федерации и иностран-
ном(ых) языке(ах).  

 
Безопасность жизнедеятельности 

Цель преподавания дисциплины - формирование представления о нераз-
рывном единстве эффективной профессиональной деятельности и требований 

безопасности и защищённости работающих. Реализация такого подхода гаран-
тирует сохранение работоспособности и здоровья человека, готовит его к дей-

ствиям в неожиданных и непредвиденных ситуациях.  
Задачи изучения: понимание проблем устойчивого развития и рисков, 

связанных с деятельностью человека; овладение знаниями об опасностях, 
угрожающих человеку в современной повседневной жизни, в опасных и чрез-
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вычайных ситуациях природного, социального и техногенного характера; овла-
дение основами медицинских знаний и правилами оказания первой медицин-

ской помощи человеку и социуму в опасных и чрезвычайных ситуациях; фор-
мирование умений предвидеть, предупреждать влияние на человека поражаю-
щих факторов угроз и опасностей; формирование гражданственности, патрио-

тизма и ответственности; формирование мотивации и способностей к профес-
сиональному самообразованию в области безопасности жизнедеятельности бу-

дущего специалиста в сфере информационных технологий.  
В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 

компетенции:  
УК-8 - способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для 
сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в 

том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных кон-
фликтов.  

 
Физическая культура и спорт 

Цель преподавания дисциплины: ознакомление с влиянием физической 
культуры на общекультурную и профессиональную подготовку личности; 
освоить категории и основные понятия физической культуры; освоить принци-

пы, средства и методы дисциплины; реализовывать в повседневной деятельно-
сти основы здорового образа жизни.  

Задачи изучения - через теоретический раздел (лекции): раскрыть значе-
ние физической культуры как социального феномена общества; раскрыть со-

держание категорий и основных понятий физической культуры; ознакомить с 
принципами, средствами и методами общей физической и специальной подго-

товки; объяснить социально-биологические и практические основы физической 
культуры и здорового образа жизни; создать мотивационную основу для реали-

зации здорового образа жизни, установки на здоровый стиль жизни, физическое 
самосовершенствование и самовоспитание, потребности в регулярных занятиях 

физическими упражнениями и спортом; научить творчески, использовать физ-
культурно-спортивную деятельность для достижения жизненных и профессио-
нальных целей; через практические занятия: сформировать потребность к си-

стематическим занятиям физическими упражнениями; сформировать устойчи-
вый уровень жизненно важных двигательных умений и навыков, оптимальную 

степень развития физических качеств; приучить использовать систему контроля 
и самоконтроля физического состояния и физического развития. 

 В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 
компетенции: 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 
компетенции:  

УК-7 - способен поддерживать должный уровень физической подготов-
ленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной дея-

тельности.  
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                                 Русский язык и культура речи 
Цель преподавания дисциплины - повышение уровня коммуникативной 

компетенции обучающихся, овладение ими нормами современного русского 
литературного языка и совершенствование культуры речи обучающихся.  

Задачи изучения: углубление знаний обучающихся о системе норм языка, 

вариативности нормы и отклонений от нормы, коммуникативных качествах ре-
чи, о формах и функциях речи, жанровых разновидностях и стилях речи; фор-

мирование умения анализировать и оценивать речь с точки зрения соблюдения 
языковых норм и соответствия коммуникативным качествам речи, создавать 

речевые произведения определенных типов и жанров как в письменной, так и 
устной формах речи; развитие коммуникативных способностей обучающихся; 

способствование формированию гармоничной коммуникативной личности, 
свободно владеющей нормами языка и речевого общения.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 
компетенции:  

УК-4 - способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и пись-
менной формах на государственном языке Российской Федерации и иностран-

ном(ых) языке(ах).  
 

Высшая математика 

Обучающие цели: овладение знаниями, выработка умений и навыков по 
линейной алгебре, аналитической геометрии и математическому анализу, необ-

ходимых для решения задач, возникающих в практической экономической дея-
тельности; формирование необходимого уровня математической подготовки 

для понимания профессиональных дисциплин. Развивающие цели: развитие 
мышления, способности к обобщению, анализу, восприятию информации, по-

становке цели и выбору путей ее достижения. Воспитательные цели: создание 
благоприятных условий для самореализации личности, развития познаватель-

ной активности, самостоятельности, ответственности, духовно-нравственной, 
образованной и культурной личности, способной к осуществлению своей про-

фессиональной деятельности.  
Задачи дисциплины: владеть основными математическими понятиями 

дисциплины; иметь навыки работы со специальной математической литерату-

рой; уметь решать типовые задачи дисциплины; уметь содержательно интер-
претировать получаемые количественные результаты; быть способными ис-

пользовать математический аппарат для решения теоретических и прикладных 
задач экономики.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 
компетенции:  

УК-1 - способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез ин-
формации, применять системный подход для решения поставленных задач. 

OIIK-6 - способен понимать принципы работы современных информаци-
онных технологий и использовать их для решения задач профессиональной де-

ятельности. 
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          Теория менеджмента 
Цель преподавания дисциплины - освоение обучающимися законов воз-

никновения и развития организаций, изучение концептуальных основ теории 
управления, освоение основных понятий и категорий теории управления, осво-
ения принципов, методов современных технологий эффективного управления.  

Задачи изучения: получение системы знаний в области менеджмента; 
принимать решения в процессе управления, строить эффективные коммуника-

ции с целью предотвращения конфликтных ситуаций; обеспечить обучающихся 
необходимыми знаниями об организации и ее системе построения, процессах 

управления, средствах и методах воздействия управляющей системы на управ-
ляемую;  формирование научного представления об управлении;  освоение обу-

чающимися общетеоретических положений управления социально-
экономическими системами;  формирование творческого инновационного под-

хода к управлению; формирование понимания управления как области профес-
сиональной деятельности, требующей глубоких теоретических знаний; изуче-

ние существующих моделей менеджмента, а также специфики российского ме-
неджмента; изучение роли менеджмента в успешном функционировании дей-

ствующих предприятий, возможностей повышения эффективности управленче-
ской деятельности.  

В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие 

компетенции:  
УК-3 - способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовы-

вать свою роль в команде;  
УК-4 способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и пись-

менной формах на государственном языке Российской Федерации и иностран-
ном(ых) языке(ах);  

ОПК-4 - способен предлагать экономически и финансово обоснованные 
организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности.  

 
Микроэкономика 

Цель преподавания дисциплины - изучение базовых понятий и взаимо-
связей рыночной экономики, логики экономического выбора рыночными субъ-
ектами параметров своей деятельности; цены, объема выпуска и количества во-

влекаемых факторов производства; в разных рыночных структурах (моделях 
рынка) на рынках продуктов и факторных рынках; формирование навыков ана-

лиза экономических ситуаций с применением принципов экономического вы-
бора, альтернативного мышления, графических моделей микроэкономики; раз-

витию экономической культуры, экономического образа мышления и экономи-
ческого кругозора; освоение ценностей и принципов рыночной экономики.  

Задачи изучения: Теоретическое освоение современными экономических 
концепций и моделей. Приобретение практических навыков анализа мотивов и 

закономерностей деятельности субъектов экономики, ситуаций на конкретных 
рынках товаров и ресурсов, движения уровня цен и объемов выпуска продук-

ции, а также решения проблемных ситуаций на микроэкономическом уровне 



 

70 

 

(домохозяйство, фирма, отраслевой рынок). Ознакомление с текущими микро-
экономическими проблемами России.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 
компетенции:  

ОПК-3 - способен анализировать и содержательно объяснять природу 

экономических процессов на микро- и макроуровне;  
ПК-1 - способность собрать и проанализировать исходные данные, необ-

ходимые для расчета экономических и социально-экономических показателей, 
характеризующих деятельность органов власти и хозяйствующих субъектов.  

 
Теория вероятностей и математическая статистика 

Цель преподавания дисциплины: овладение знаниями, выработка умений 
и навыков по линейной алгебре, аналитической геометрии и математическому 

анализу, необходимых для решения задач, возникающих в практической эко-
номической деятельности; формирование необходимого уровня математиче-

ской подготовки для понимания профессиональных дисциплин; развитие мыш-
ления, способности к обобщению, анализу, восприятию информации, постанов-

ке цели и выбору путей ее достижения.  
Задачи изучения: овладеть основными математическими понятиями дис-

циплины; освоить навыки работы со специальной математической литературой; 

научить решать типовые задачи; научить использовать математический аппарат 
для решения теоретических и прикладных задач экономики; научить содержа-

тельно интерпретировать получаемые количественные результаты.  
В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие 

компетенции:  
УК-1 - способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез ин-

формации, применять системный подход для решения поставленных задач;                        
ОПК-2 способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ 

данных, необходимых для решения поставленных экономических задач. 
 

Правоведение 
 Цель преподавания дисциплины - формирование правовых знаний в об-

ласти функционирования и развития системы права; формирование правовой 

культуры гражданина российского общества через овладение знаниями в обла-
сти права и выработку позитивного отношения к нему; формирование правово-

го элемента профессионализма у будущих специалистов через поиск, анализ и 
использование правовой информации.  

Задачи изучения: развитие знаний об элементах правовой системы обще-
ства и правового сознания; теоретико-познавательная задача, реализация кото-

рой дает представление о месте и роли отдельных отраслей права в системе 
российского права;  закрепление и систематизация полученных знаний; форми-

рование практических навыков в применении законодательства РФ; выработка 
уважения к закону, необходимости неукоснительного его соблюдения; воспи-

тывать в духе патриотизма, демократических идеалов и ценностей.  
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В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие 
компетенции:  

УК-2 - способен определять круг задач в рамках поставленной цели и вы-
бирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых 
норм, имеющихся ресурсов и ограничений;  

ПК-6 - способен осуществлять работу по анализу финансового состояния, 
бюджетированию и управлению денежными потоками экономического субъек-

та. 
 

Тайм-менеджмент 
Целью освоения учебной дисциплины «Тайм-менеджмент» является 

формирование у студентов общих представлений о сущности и типах управле-
ния временем, принципах и способах управления временным ресурсом для бо-

лее успешного осуществления профессиональной деятельности.  
Задачи изучения дисциплины: формирование у обучающихся системы 

знаний по курсу; формирование у обучающихся представления о тайм-
менеджменте; развитие организационной компетенции, предполагающей овла-

дение способами управления и руководства временем; совершенствование у 
обучающихся навыков самоконтроля, самоорганизации и саморегуляции; фор-
мирование и совершенствование умения качественно анализировать и оцени-

вать свои действия. 
В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие 

компетенции:  
УК-6 - способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей 
жизни. 

 
Общая статистика 

Цель преподавания дисциплины - дать представление о содержании ста-
тистики как научной дисциплины, знакомство с основными понятиями, мето-

дологией и методиками расчета важнейших статистических показателей и их 
использования для экономического анализа; формирование знаний и умений, 
связанных с организацией и проведением статистического исследования; осво-

ение статистической методологии, принятой в официальной российской стати-
стике.  

Задачи изучения: - дать представление об организации государственной 
статистики, изучить методику расчёта показателей, используемых для монито-

ринга социально-экономического развития страны; формирование навыков 
анализа, обобщения и интерпретации полученных результатов на макро- и мик-

роуровнях; применение статистических методов исследования социально-
экономических процессов и явлений.  

В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие 
компетенции:  

ОПК-1 - способен применять знания (на промежуточном уровне) эконо-
мической теории при решении прикладных задач;  
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ОПК-2 - способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ 
данных, необходимых для решения поставленных экономических задач.  

 
Макроэкономика 
Цель преподавания дисциплины: формирование научного экономическо-

го мировоззрения, умения анализировать и прогнозировать экономические си-
туации на разных уровнях поведения хозяйствующих субъектов в условиях ры-

ночной экономики.  
Задачи изучения: изучить и осмыслить понятийный аппарат макроэконо-

мической теории;  овладеть методологией макроэкономических исследований;  
развить способности к оценке механизма функционирования национальной 

экономики при различных экономических условиях; освоить методы экономи-
ко-математического моделирования макроэкономических связей и зависимо-

стей; сформировать понимание сущности и содержания экономических процес-
сов и явлений, описанных макроэкономическими моделями и функциональны-

ми зависимостями; приобрести умение самостоятельного анализа конкретных 
макроэкономических проблем; развить представления о возможных соотноше-

ниях рынка и государства в различных макроэкономических процессах; -
выработать умения оценивать результативность и социально-экономические 
последствия конкретных правительственных мер, используемых при проведе-

нии стабилизационной политики государства.  
В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 

компетенции:  
ОПК-2 - способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ 

данных, необходимых для решения поставленных экономических задач;  
ОПК-3 - способен анализировать и содержательно объяснять природу 

экономических процессов на микро- и макроуровне.  
 

Введение в профессиональную деятельность 
Цель преподавания дисциплины ˗ знакомство обучающихся с характери-

стикой, стандартом и учебным планом направления Экономика; ˗ выработка у 
обучающихся навыков необходимых для написания курсовой работы и отчета 
по производственной практике; ˗ формирование профессиональной культуры 

работы специалиста в области финансов, страхования, банковского дела и т.д.  
Задачи изучения: изучить основные термины, понятия в области финан-

сов и банковского дела; провести анализ рынка страхования; изучить налого-
вую систему РФ; рассмотреть финансы предприятий.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 
компетенции:  

УК-9 - способен использовать базовые дефектологические знания в соци-
альной и профессиональной сферах;  

УК-11 - способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям 
экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодействовать 

им в профессиональной деятельности;  
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ОПК-1 - Способен применять знания (на промежуточном уровне) эконо-
мической теории при решении прикладных задач. 

 
Профессиональный иностранный язык 
Цель преподавания дисциплины - повышение исходного уровня владения 

иностранным языком, достигнутого на предыдущей ступени образования, и 
овладение необходимым и достаточным уровнем коммуникативной компетен-

ции для решения коммуникативных задач в профессиональной и научной дея-
тельности при общении с зарубежными партнерами, а также для дальнейшего 

самообразования. Изучение профессионального иностранного языка призвано 
также обеспечить: повышение уровня учебной автономии, способности к само-

образованию; развитие когнитивных и исследовательских умений; развитие 
информационной культуры; расширение кругозора и повышение общей куль-

туры обучающихся; воспитание толерантности и уважения к духовным ценно-
стям разных стран и народов.  

Задачи изучения - формирование и совершенствование коммуникативных 
навыков и умений в профессиональной сфере общения.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 
компетенции:  

УК-4 - способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и пись-

менной формах на государственном языке Российской Федерации и иностран-
ном(ых) языке(ах).  

 
Финансы 

Цель преподавания дисциплины - сформировать у обучающихся базовую 
систему знаний о финансах и финансовой системе, охарактеризовать особенно-

сти их развития и современные проблемы; дать представления об основах 
управления финансами.  

Задачи изучения - раскрыть понятия финансов, финансовой системы, дать 
обучающимся теоретические знания в области управления финансами; - оха-

рактеризовать современную финансовую политику; - обучить навыкам работы 
с нормативными правовыми актами, статистическим и фактическим материа-
лом, отражающим финансовые процессы.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 
компетенции:  

ОПК - 2 способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ 
данных, необходимых для решения поставленных экономических задач;  

ПК - 1 - способен собрать и проанализировать исходные данные, необхо-
димые для расчета экономических и социально-экономических показателей, 

характеризующих деятельность органов власти и хозяйствующих субъектов;  
ПК - 4 - способен составлять финансовые планы, бюджеты экономиче-

ских субъектов, обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с 
организациями и учреждениями, органами государственной власти и местного 

самоуправления. 
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Экономика организаций 
Цель преподавания дисциплины - дать системные знания о деятельности 

организаций в современных условиях, изучить, как в рамках каждого отдельно 
взятого предприятия используются определенные, ограниченные ресурсы для 
производства полезных продуктов, функционирования предприятий в условиях 

рыночной экономики.  
Задачи изучения: изучение процессов, которые протекают в условиях ры-

ночной экономики на отдельно взятом предприятии (организации), возможно-
сти и необходимости управления этими процессами с целью более эффективно-

го функционирования предприятия. формирование у обучающихся умения оце-
нивать возможные результаты при принятии тех или иных решений, касающих-

ся деятельности конкретной организации, степень их эффективности и влияния 
на достижение поставленных целей, исследование возможностей их практиче-

ского использования в современных условиях.   
В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 

компетенции:  
УК-2 - способен определять круг задач в рамках поставленной цели и вы-

бирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых 
норм, имеющихся ресурсов и ограничений;     

ОПК-3 - способен анализировать и содержательно объяснять природу 

экономических процессов на микро- и макроуровне;  
ПК-1 - способен собрать и проанализировать исходные данные, необхо-

димые для расчета экономических и социально-экономических показателей, 
характеризующих деятельность органов власти и хозяйствующих субъектов.  

 
Информационные технологии в профессиональной деятельности 

Цель преподавания дисциплины - формирование у будущих специалистов 
комплекса знаний рынка отечественного и зарубежного программного обеспе-

чения для решения задач финансового менеджмента; практических навыков ис-
пользования автоматизированных экономико - математических алгоритмов в 

области финансового менеджмента, экономического и финансового анализа, 
управленческого учета; профессиональное применение компьютерных про-
грамм в процессе решения задач управленческого финансового направления. 

Задачи изучения: дать обучающимся общие сведения о принципах построения 
и функционирования автоматизированных информационных технологий и си-

стем; раскрыть цели и задачи автоматизации различных направлений экономи-
ки с применением современной компьютерной техники и программных про-

дуктов; показать разнообразие программных продуктов, используемых в управ-
ленческой деятельности;  проанализировать состояние и перспективы развития 

информационных технологий и систем в экономике;  раскрыть архитектуру за-
щиты информации в информационных компьютерных системах.  

В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие 
компетенции:  

ОПК-5 - способен использовать современные информационные техноло-
гии и программные средства при решении профессиональных задач;  
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OIIK-6 - способен понимать принципы работы современных информаци-
онных технологий и использовать их для решения задач профессиональной де-

ятельности. 
ПК-1 - способен собрать и проанализировать исходные данные, необхо-

димые для расчета экономических и социально-экономических показателей, 

характеризующих деятельность органов власти и хозяйствующих субъектов. 
 

 Деньги. Кредит. Банки. 
Цель преподавания дисциплины обеспечение глубоких и всесторонних 

знаний, теоретических и практических основ денежно-кредитных отношений на 
макро- и микроуровне, их состояния и перспектив развития.  

Задачи изучения: приобретение обучающимися знаний о сущности, роли 
и функции денег и кредита в системе экономических отношений, основ дея-

тельности центрального и коммерческих банков;  формирование у обучающих-
ся понимания содержания денежно-кредитной политики государства и её зна-

чения в стимулирование экономической активности;  формирование навыков 
обучающихся во владении методами и формами использования денег и кредита 

в регулировании социально-экономических процессов, анализа состояния бан-
ковской системы.  

В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие 

компетенции:  
УК-1 - способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез ин-

формации, применять системный подход для решения поставленных задач;  
ПК-5 - способен применять нормы, регулирующие бюджетные, налого-

вые, валютные отношения в области страховой, банковской деятельности, учета 
и контроля. 

 

Финансовая математика 

Цель преподавания дисциплины - обучение студентов теоретическим ос-
новам и практическим навыкам проведения, с применени-
ем математического аппарата, количественного анализа некото-

рых финансовых операций. 
Задачи изучения: приобретение обучающимися умений обобщать и си-

стематизировать методы финансовой математики; идентифицировать и класси-
фицировать финансовые операции и их основные показатели; решать задачи, 

связанные с анализом деятельности предприятий; применять теоретические ре-
зультаты для прогнозирования финансовых систем; грамотно ориентироваться 

в условиях финансовых рисков. 
В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие 

компетенции:  
ОПК-1 – способен применять знания (на промежуточном уровне) эконо-

мической теории при решении прикладных задач;  
ПК-2 - способен на основе типовых методик и действующей нормативно-

правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показа-
тели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов. 
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Финансы организаций 
Цель преподавания дисциплины - формирование у обучающихся пред-

ставления об основных направлениях финансовой работы в организациях.  
Задачи изучения: изучение теоретических понятий, отражающие эконо-

мическую сущность финансов коммерческих организаций, их место в общей 

системе финансов и роль в экономике страны, принципов, форм и методов ор-
ганизации финансовых отношений компаний; рассмотрение особенностей ор-

ганизации финансов коммерческих организаций различных организационно-
правовых форм собственности; исследование финансового механизма компа-

нии, основ его формирования и условий эффективного функционирования; 
изучение состава и структуру финансовых ресурсов коммерческой организа-

ции, порядка их формирования, распределения и целевого использования; ана-
лиз порядка планирования и бюджетирования в коммерческих организациях 

различных отраслей хозяйства; воспитание у будущих работников финансово-
экономических органов чувство ответственности за экономное и рациональное 

использование материальных и денежных средств, непримиримость к бесхо-
зяйственности и расточительству; формирование у обучающихся базовых зна-

ний, составляющие основу дальнейшего углубленного изучения ими дисциплин 
кафедры.  

В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие 

компетенции:  
ОПК-2 - способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ 

данных, необходимых для решения поставленных экономических задач;  
ПК-2 - способен на основе типовых методик и действующей нормативно-

правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показа-
тели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов;  

ПК-5 - способен применять нормы, регулирующие бюджетные, налого-
вые, валютные отношения в области страховой, банковской деятельности, учета 

и контроля. 
 

Мировая экономика и международные экономические отношения 
Цель преподавания дисциплины: формирование фундаментальных зна-

ний по основным направлениям и особенностям развития мировой экономики и 

международных экономических отношений в условиях глобализации.  
Задачи изучения: усвоение современных теоретических представлений об 

интеграционных явлениях, основанных на интернационализации экономиче-
ских отношений и международном разделении труда; овладение методически-

ми основами анализа, выявления и решения важнейших проблем в мировой 
экономике; приобретение базовых навыков практической работы в области 

анализа основных процессов и тенденций на уровне мировой экономике.  
В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 

компетенции:  
УК-2- способен определять круг задач в рамках поставленной цели и вы-

бирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых 
норм, имеющихся ресурсов и ограничений;  
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ОПК-2 - способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ 
данных, необходимых для решения поставленных экономических задач. 

 
Методология проведения экономических исследований 
Цель преподавания дисциплины - формирование у будущих специалистов 

теоретических знаний и практических навыков в области методов, применяе-
мых при проведении теоретического исследования в экономике, а также анализ 

важнейших проблем, имеющих место в теории экономики науки и инноваци-
онном бизнесе.  

Задачи изучения:  углубление и расширение знаний о существующих ме-
тодиках сбора и анализа данных о рынке, конкурентах, бизнес-среде, внутрен-

них данных компаний;   формирование навыков использования информацион-
ных технологий и специальных инструментальных средств на всех этапах ис-

следовательского проекта; формирование у обучающихся логического мышле-
ния, необходимого для использования методологических основ проведения ис-

следований, а также проведения комплексного исследовательского проекта; 
формирование компетентно анализировать возможности социально-

экономической политики государства в обеспечении макроэкономической ста-
бильности и экономического роста;  развитие аналитических способностей и 
формирование системного видения процессов, происходящих во внешней биз-

нес-среде и внутри компании.  
В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 

компетенции:  
УК-1 - способность осуществлять поиск, критический анализ и синтез 

информации, применять системный подход для решения поставленных задач;  
ОПК-2 - способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ 

данных, необходимых для решения поставленных экономических задач;   
ПК-1 - способен собрать и проанализировать исходные данные, необхо-

димые для расчета экономических и социально-экономических показателей, 
характеризующих деятельность органов власти и хозяйствующих субъектов. 

  
Финансово-экономические вычисления средствами ЕXСЕL 
Цель преподавания дисциплины: формирование практических навыков по 

применению электронных таблиц; изучение основных возможностей электрон-
ных таблиц ЕXСЕL для автоматизированной обработки математических, фи-

нансовых и экономических данных; получение навыков работы с современны-
ми табличными процессорами.   

Задачи изучения: умение создавать электронную таблицу; научиться вы-
полнять необходимые вычисления; получить знание основных команд, опера-

ций, функций; умение предоставлять данные в виде графиков и диаграмм; 
научиться решать математические, экономические и финансовые задачи; 

научиться производить регрессионный анализ; научиться обрабатывать таблицу 
как базу данных; научиться решать оптимизационные задачи средствами 

ЕXСЕL.  
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В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 
компетенции:  

ОПК-1 - способен применять знания (на промежуточном уровне) эконо-
мической теории при решении прикладных задач;  

OIIK-6 - способен понимать принципы работы современных информаци-

онных технологий и использовать их для решения задач профессиональной де-
ятельности. 

ПК-2 - способен на основе типовых методик и действующей нормативно-
правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показа-

тели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов. 
 

Государственные и муниципальные финансы 
Цель преподавания дисциплины - формирование у будущих специалистов 

твердых теоретических знаний и практических навыков в соответствии с Бюд-
жетным кодексом РФ в области бюджетного устройства и бюджетного процес-

са, формирования проектов принятия и исполнения бюджетов, использования 
денежных средств федерального бюджета, бюджетов субъектов РФ, бюджетов 

органов местного самоуправления РФ и целевых внебюджетных фондов.  
Задачи изучения: дать обучающемуся глубокие и систематизированные 

знания о функционировании государственных и муниципальных финансов, их 

особенностями и ролью; овладение понятийным аппаратом, описывающим 
принципы организации, структуру и взаимосвязь звеньев государственных и 

муниципальных финансов; изучение особенностей бюджетного устройства и 
взаимосвязи уровней бюджетной системы в РФ современных условиях; рас-

смотрение структуры бюджета, специфики бюджетной классификации и осо-
бенностей финансово-кредитной системы РФ, финансовой политики и государ-

ственного регулирования финансов; ознакомление с задачами, организацией 
работы и полномочиями законодательных и исполнительных органов власти в 

сфере финансов и финансового контроля; изучение основ бюджетного процесса 
в РФ;  изучение сферы влияния и комплексного эффекта решений сферы фи-

нансовых отношений на социальную сферу, сферу хозяйствования, денежно-
кредитную сферу; обоснование и развитие тенденций и возможностей преобра-
зований области финансовых отношений и государственного регулирования 

финансов.  
В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 

компетенции:  
ОПК - 4 - способен предлагать экономически и финансово обоснованные 

организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности; 
ПК – 1 способен собрать и проанализировать исходные данные, необхо-

димые для расчета экономических и социально-экономических показателей, 
характеризующих деятельность органов власти и хозяйствующих субъектов;  

ПК – 4 - способен составлять финансовые планы, бюджеты экономиче-
ских субъектов, обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с 

организациями и учреждениями, органами государственной власти и местного 
самоуправления 
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Финансовый менеджмент 
Цель преподавания дисциплины - формирование у обучающихся совре-

менных фундаментальных знаний в области теории управления финансами ор-
ганизации, раскрытие сущностных основ взаимодействия теории и практики 
финансового менеджмента, содержание его традиционных и специальных 

функций, роли и значения в современных рыночных отношениях.  
Задачи изучения заключаются в: изучении основных терминов, понятий, 

принципов и методов организации финансовых отношений; проведении анали-
за цены и структуры капитала предприятия; оценке риска и доходности финан-

совых активов; разработке дивидендной политики; применении полученных 
знаний финансового управления в условиях инфляции, финансовой несостоя-

тельности предприятия.  
В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 

компетенции:  
ОПК-4 - способен предлагать экономически и финансово обоснованные 

организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности;  
ПК-2 способен на основе типовых методик и действующей нормативно-

правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показа-
тели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов;  

ПК-4 - способен составлять финансовые планы, бюджеты экономических 

субъектов, обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с орга-
низациями и учреждениями, органами государственной власти и местного са-

моуправления;  
ПК-6 - способен осуществлять работу по анализу финансового состояния, 

бюджетированию и управлению денежными потоками экономического субъек-
та.  

 

Макроэкономическое планирование и прогнозирование 

Цель преподавания дисциплины формирование системы базовых знаний 
и навыков в области макроэкономического планирования и прогнозирования.  

Задачи изучения: формирование системы знаний в области общей теории 

макроэкономического планирования и прогнозирования.  
В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 

компетенции:  
ОПК-3 - способен анализировать и содержательно объяснять природу 

экономических процессов на микро- и макроуровне;  
ПК-4 способен составлять финансовые планы, бюджеты экономических 

субъектов, обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с орга-
низациями и учреждениями, органами государственной власти и местного са-

моуправления. 
 

Корпоративные финансы 
Цель преподавания дисциплины - формирование у обучающихся теоре-

тических знаний и практических навыков в области организации и управления 

финансами корпораций (организаций), разработка экономически эффективных 
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финансовых и инвестиционных решений; освоение понятий, процессов и взаи-
модействий функционирования хозяйствующих субъектов.  

Задачи изучения: изучение теоретических понятий, отражающих эконо-
мическую сущность финансов коммерческих организаций, их место в общей 
системе финансов и роль в экономике страны, принципов, форм и методов ор-

ганизации финансовых отношений компаний; рассмотрение особенностей ор-
ганизации финансов коммерческих организаций различных организационно-

правовых форм собственности; исследование финансового механизма компа-
нии, основ его формирования и условий эффективного функционирования;  

изучение состава и структуру финансовых ресурсов коммерческой организа-
ции, порядка их формирования, распределения и целевого использования; ана-

лиз порядка планирования и бюджетирования в коммерческих организациях 
различных отраслей хозяйства; воспитание у будущих работников финансово-

экономических органов чувство ответственности за экономное и рациональное 
использование материальных и денежных средств, непримиримость к бесхо-

зяйственности и расточительству; формирование у обучающихся базовых зна-
ний, составляющие основу дальнейшего углубленного изучения ими дисциплин 

кафедры.  
В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие 

компетенции:  

ПК-1 - способен собрать и проанализировать исходные данные, необхо-
димые для расчета экономических и социально-экономических показателей, 

характеризующих деятельность органов власти и хозяйствующих субъектов; 
 ПК-2 - способен на основе типовых методик и действующей нормативно-

правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показа-
тели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов;  

ПК-7 - способен определять укрупненные финансово-экономические и 
организационно-правовые условия реализации инвестиционного проекта, раз-

рабатывать и предварительно оценивать эффективность инвестиционного про-
екта с учетом роли финансовых рынков и институтов. 

 
Финансовое право 
Цель преподавания дисциплины - формирование у обучающихся пред-

ставления о правовом регулировании финансовой деятельности государства и 
муниципальных образований, ознакомление обучающихся с основами финан-

совой политики государства, формами и методами ее реализации; содержанием 
и организацией финансовой деятельности государства; понятием, системой фи-

нансового права и содержанием основных его институтов; формирование зна-
ний основных категорий и понятий финансового права и основных положений 

действующего федерального финансового законодательства; развитие навыков 
работы с финансово-правовыми актами.  

Задачи изучения: усвоение обучающимися практических навыков само-
стоятельной работы с нормативными документами и законодательными актами, 

касающимися финансового права и других смежных отраслей; формирование 
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умения давать правовую оценку своих и чужих действий в сфере финансовой 
деятельности.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 
компетенции:  

УК-1 - способность решать стандартные задачи профессиональной дея-

тельности на основе информационной и библиографической культуры с приме-
нением информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных 

требований информационной безопасности.  
ПК-5 способен применять нормы, регулирующие бюджетные, налоговые, 

валютные отношения в области страховой, банковской деятельности, учета и 
контроля. 

 
Финансовые рынки и финансовые институты 

Цель преподавания дисциплины - формирование у обучающихся целост-
ного представления о функционировании финансовых рынков, знаний о видах 

финансовых рынков и практическом применении финансовых инструментов, 
механизме принятия инвестиционных решений, портфельном инвестировании, 

ознакомление с основными способами управления финансовыми рисками.  
Задачи изучения заключаются в раскрытии следующих вопросов: изуче-

ние структуры современного финансового рынка; изучение основ функциони-

рования спотового (кассового) финансового рынка; изучение основ функцио-
нирования срочного финансового рынка (рынка производных финансовых ин-

струментов); изучение особенностей валютного рынка, денежного рынка, рын-
ка капиталов, рынка ценных бумаг, рынка полисов и пенсионных счетов, ипо-

течного рынка; изучение образования и развития финансовых институтов (Цен-
тральный банк РФ, коммерческие банки, представительства зарубежных бан-

ков, небанковские кредитные организации, фондовые биржи, инвестиционные 
фонды, страховые компании, негосударственные пенсионные фонды и т.д.).  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 
компетенции:  

УК-1 - способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез ин-
формации, применять системный подход для решения поставленных задач;  

УК-10 - способен принимать обоснованные экономические решения в 

различных областях жизнедеятельности;  
ПК-1 - способен собрать и проанализировать исходные данные, необхо-

димые для расчета экономических и социально-экономических показателей, 
характеризующих деятельность органов власти и хозяйствующих субъектов;  

ПК-4 - способен составлять финансовые планы, бюджеты экономических 
субъектов, обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с орга-

низациями и учреждениями, органами государственной власти и местного са-
моуправления;  

ПК-7- способен определять укрупненные финансово-экономические и ор-
ганизационно-правовые условия реализации инвестиционного проекта, разра-

батывать и предварительно оценивать эффективность инвестиционного проекта 
с учетом роли финансовых рынков и институтов. 
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Бухгалтерский учет 
Цель преподавания дисциплины - формирование у будущих специалистов 

теоретических знаний и практических навыков по методологии и организации 
бухгалтерского учета деятельности организаций различных форм собственно-
сти, использованию ученой информации для принятия управленческих реше-

ний.  
Задачи изучения: знакомство с предметом бухгалтерского учета, опреде-

ление значения бухгалтерского учета на современном этапе экономического и 
социального развития; изучение принципов и методов бухгалтерского учета; 

формирование знаний о содержании бухгалтерского учета как науки; формиро-
вание системы знаний о бухгалтерском учете как одной из функций предпри-

нимательской деятельности, подготовка и представление финансовой инфор-
мации, бухгалтерской отчетности для внутренних и внешних пользователей; 

формирование навыков системно решать вопросы организации и ведения бух-
галтерского учёта в соответствии с действующими нормативными актами; 

усвоение порядка ведения бухгалтерских записей на счетах синтетического и 
аналитического учёта; изучение внутренней логики построения учётных реги-

стров и их взаимосвязи; освоение алгоритма формирования данных для состав-
ления бухгалтерской финансовой отчётности.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 

компетенции:  
ПК-2 - способен на основе типовых методик и действующей нормативно-

правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показа-
тели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов;  

ПК-5 - способен применять нормы, регулирующие бюджетные, налого-
вые, валютные отношения в области страховой, банковской деятельности, учета 

и контроля;  
ПК - 6 - способен осуществлять работу по анализу финансового состоя-

ния, бюджетированию и управлению денежными потоками экономического 
субъекта.  

 
Налоги и налоговая система РФ 
Цель преподавания дисциплины - формирование базовых теоретических 

знаний в области налогов и налогообложения, необходимых для понимания со-
временных тенденций развития налоговой системы, актуальных проблем ис-

числения налогов, а также формирование практических навыков по исчисле-
нию налогов и сборов, взимаемых в Российской Федерации.  

Задачи изучения: формирование системы знаний в области общей теории 
налогов; обоснование общих тенденций в развитии налоговой системы и 

направления налоговой политики России.  
В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 

компетенции:  
ПК-4 способен составлять финансовые планы, бюджеты экономических 

субъектов, обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с орга-
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низациями и учреждениями, органами государственной власти и местного са-
моуправления;   

ПК-5 способен применять нормы, регулирующие бюджетные, налоговые, 
валютные отношения в области страховой, банковской деятельности, учета и 
контроля. 

 
Страхование 

Цель преподавания дисциплины - ознакомление обучающихся с основами 
теоретических знаний в области страхования, а также обучения практическим 

навыкам расчета основных показателей хозяйственной деятельности страховых 
организаций, национального страхового рынка, важнейших страховых техноло-

гий.  
Задачи изучения: раскрытии социально-экономической сущности страхо-

вания,  ознакомлении с формами и отраслями страховой деятельности,  изуче-
нии юридических основ страховых отношений,  изучение основ построения 

страховых тарифов, их состава и структуры,  рассмотрении финансовых аспек-
тов организации страховой деятельности,  приобретении слушателями знаний 

по основным отраслям (видам) страхования,  анализе основных тенденции раз-
вития отечественного и мирового страховых рынков,  формировании у слуша-
телей практических навыков выявления факторов риска, заключения договоров 

страхования при взаимодействии со страховыми компаниями.  
В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 

компетенции:  
ПК -2 способен на основе типовых методик и действующей нормативно-

правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показа-
тели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов;  

ПК-5 - способен применять нормы, регулирующие бюджетные, налого-
вые, валютные отношения в области страховой, банковской деятельности, учета 

и контроля.  
 

Финансово-экономический анализ 
Цель преподавания дисциплины - формирование целостного представле-

ния об анализе хозяйственной деятельности как важнейшей функции управле-

ния организациями, понимание основных методов экономического анализа и их 
применения на разных стадиях процесса разработки и принятия управленче-

ских решений.  
Задачи изучения: изучение теоретических основ экономического анализа 

деятельности предприятий, приемов и методов, которые могут быть использо-
ваны при проведении аналитических расчетов; овладение обучающимися опре-

деленным инструментарием проведения аналитических процедур с целью при-
нятия обоснованных управленческих решений текущего и перспективного ха-

рактера; приобретение практических навыков экономического анализа, позво-
ляющих выявлять резервы повышения эффективности деятельности предприя-

тия. 
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В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 
компетенции:  

ПК-1 - способен собрать и проанализировать исходные данные, необхо-
димые для расчета экономических и социально-экономических показателей, 
характеризующих деятельность органов власти и хозяйствующих субъектов; 

         ПК-2 - способен на основе типовых методик и действующей нормативно-
правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показа-

тели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов;  
         ПК-6 - способен осуществлять работу по анализу финансового состояния, 

бюджетированию и управлению денежными потоками экономического субъек-
та. 

 
Финансовое планирование в организации 

Цель преподавания дисциплины: формирование комплекса знаний о 
функциях, принципах, методах и видах планирования в организации с целью 

обоснования стратегии развития организации и выбора наиболее эффективных 
способов ее реализации.  

Задачи изучения:  усвоение теории и методологии планирования и опре-
деление эффективности функционирования организации; формирование прак-
тических навыков в области планирования; умение построить системы плано-

вых расчетов и показателей; умение самостоятельно разрабатывать различные 
планы-проекты и способствовать их осуществлению в современных условиях 

производства;  владение механизмом оперативно-производственного планиро-
вания деятельности подразделений организации, текущего (тактического) пла-

нирования деятельности организации, перспективного планирования деятель-
ности организации; владение методами и формами организации плановой рабо-

ты в организации.  
В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие 

компетенции:  
ПК-3 - способен выполнять необходимые для составления экономических 

разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в 
соответствии с принятыми в организации стандартами;  

ПК-4 - способен составлять финансовые планы, бюджеты экономических 

субъектов, обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с орга-
низациями и учреждениями, органами государственной власти и местного са-

моуправления. 
 

Инвестиции 
Цель преподавания дисциплины - развитие у обучающихся системных 

представлений о структуре и тенденциях развития российского и мирового ин-
вестиционного процесса, а также формирование целостного представления о 

принципах и методах принятия долгосрочных инвестиционных решений, рас-
сматриваемых в системе управления инвестиционной деятельностью на пред-

приятии.  
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Задачи изучения состоят в: раскрытии сущности инвестиций как эконо-
мической категории, их роли и значения на макро- и микроуровне; рассмотре-

нии классификации инвестиций и их структуры; определении источников фи-
нансирования капитальных вложений и методов выбора наиболее надежных из 
них; применении методики экономического обоснования капитальных вложе-

ний; планирование инвестиций на предприятии; формировании оптимального 
портфеля инвестиций на предприятии; проведении экономической оценки ин-

вестиций; оценке инвестиционных качеств и эффективности финансовых инве-
стиций; принятии решений в области инвестиций.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 
компетенции:  

УК-1 - способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез ин-
формации, применять системный подход для решения поставленных задач;  

ПК-1 способен собрать и проанализировать исходные данные, необходи-
мые для расчета экономических и социально-экономических показателей, ха-

рактеризующих деятельность органов власти и хозяйствующих субъектов;  
ПК-7 - способен определять укрупненные финансово-экономические и 

организационно-правовые условия реализации инвестиционного проекта, раз-
рабатывать и предварительно оценивать эффективность инвестиционного про-
екта с учетом роли финансовых рынков и институтов. 

 
Международные валютно-кредитные и финансовые отношения 

Цель преподавания дисциплины - получение обучающимися теоретиче-
ских знаний о закономерностях развития международных валютно-кредитных 

отношений и анализе конкретной практики функционирования валютного рын-
ка в условиях глобализации экономики.  

Задачи дисциплины: изучение базовых понятий, системы знаний о меж-
дународных валютно-финансовых отношениях; получение обучающимися 

представления об основных принципах построения мировой финансовой си-
стемы и ее составных частей, а также о функционировании различных сегмен-

тов мирового финансового рынка; формирование у обучающихся осознанного 
интереса к системе движения финансовых ресурсов на международном финан-
совом рынке; сочетания теоретических знаний и практического опыта в совер-

шении различных сделок на финансовом рынке в соответствии с моделью 
«обучение - знание - навыки - опыт»; изучение межгосударственных и россий-

ских нормативных документов, регламентирующих деятельность на мировом 
валютном и кредитном рынках; изучение системы международных валютно-

кредитных и финансовых организаций; формирование у обучающихся пред-
ставления о становлении мировой валютной системы и развития международ-

ного кредитования; обучение обучающихся регламенту проведения основных 
видов валютных операций; проведение систематической проверки и самопро-

верки обучающихся в целях выявления уровня понимания и степени усвоения 
изучаемого курса.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 
компетенции:  
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УК-1 - способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез ин-
формации, применять системный подход для решения поставленных задач;  

ПК-5 - способен применять нормы, регулирующие бюджетные, налого-
вые, валютные отношения в области страховой, банковской деятельности, учета 
и контроля. 

 
Оценка и управление стоимостью организаций (бизнеса) 

Цель преподавания дисциплины: ознакомление обучающихся с основами 
оценочной деятельности и принципами оценки, освоение понятийного аппара-

та, обучение обучающихся методологическим основам, подходам и методам 
оценки компаний, формирование умения анализировать информацию, исполь-

зуемую при проведении оценки и управлению стоимостью бизнеса.  
Задачи изучения ознакомление с основами знаний и навыков оценочной 

деятельности, необходимых для формирования мнения о стоимости того или 
иного предприятия; изучение нормативно-правовой базы и стандартов, регули-

рующих оценочную деятельность в России; изучение статистических методов и 
приемов, позволяющих сравнивать аналогичные объекты оценки; изучение ос-

новных подходов, позволяющих определить восстановительную и рыночную 
стоимость объектов оценки проведение анализа стоимостей различных видов 
имущества в организации составление необходимых документов, завершающих 

оценку объектов. 
В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 

компетенции:  
УК-1 - способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез ин-

формации, применять системный подход для решения поставленных задач;  
ПК-2 - способен на основе типовых методик и действующей нормативно-

правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показа-
тели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов;  

ПК-5 - способен применять нормы, регулирующие бюджетные, налого-
вые, валютные отношения в области страховой, банковской деятельности, учета 

и контроля.  
 
Инвестиционный менеджмент 

Цель преподавания дисциплины - изучение функционирования инвести-
ционного рынка, представляющего собой совокупность рынков реального и 

финансового инвестирования, тесно взаимосвязанных между собой, а также ме-
тодов системного анализа показателей эффективности инвестиционных проек-

тов.  
Задачи изучения заключаются в раскрытии следующих вопросов: сущ-

ность инвестиций как экономической категории, их роль и значение на макро- и 
микроуровне; понятие и задачи инвестиционного менеджмента; состояние ин-

вестиционного климата в России; виды инвестиционных стратегий; анализ ин-
вестиционного рынка; содержание инвестиционной политики и стратегии; 

структура бизнес-плана инвестиционного проекта; процедура научно обосно-
ванного принятия решений в области инвестиций.  
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В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 
компетенции:  

УК-1 - способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез ин-
формации, применять системный подход для решения поставленных задач;  

ПК-6 - способен осуществлять работу по анализу финансового состояния, 

бюджетированию и управлению денежными потоками экономического субъек-
та;  

ПК-7- способен определять укрупненные финансово-экономические и ор-
ганизационно-правовые условия реализации инвестиционного проекта, разра-

батывать и предварительно оценивать эффективность инвестиционного проекта 
с учетом роли финансовых рынков и институтов. 

 
Бюджетирование и управление денежными потоками 

Цель преподавания дисциплины - сформировать у обучающихся способ-
ность организовать и осуществлять управление денежными потоками в эконо-

мическом субъекте, включая организацию, координацию, контроль и выполне-
ние работы, выработку сбалансированных решений, на основе знания соответ-

ствующих законодательных норм и отраслей знаний, экономики и организации 
производства и управления в экономическом субъекте. 

Задачи дисциплины: формирование у обучающихся знания законодатель-

ных норм и отраслей знаний, методических документов, экономики и организа-
ции производства и управления, необходимых для управления денежными по-

токами в экономическом субъекте; формирование у обучающихся способности 
организовывать, координировать, контролировать выполнение работ в процессе 

управления денежными потоками экономического субъекта; формирование у 
обучающихся способности организовать управление и управлять денежными 

потоками в экономическом субъекте; формирование у обучающихся способно-
сти вырабатывать сбалансированные решения по управлению денежными по-

токами экономического субъекта, в том числе исходя из стратегических целей и 
перспектив развития экономического субъекта; формирование у обучающихся 

способности осуществлять анализ и оценку финансовых рисков, разрабатывать 
меры по их минимизации. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 

компетенции:  
ПК-3 - способен выполнять необходимые для составления экономических 

разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в 
соответствии с принятыми в организации стандартами; 

 ПК-4 - способен составлять финансовые планы, бюджеты экономических 
субъектов, обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с орга-

низациями и учреждениями, органами государственной власти и местного са-
моуправления;  

ПК-6 - способен осуществлять работу по анализу финансового состояния, 
бюджетированию и управлению денежными потоками экономического субъек-

та. 
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Риск-менеджмент и экономическая безопасность 
Цель преподавания дисциплины - формирование у будущих специалистов 

комплексного представления о возможных методах управления рисками, поз-
воляющих обосновывать решения по минимизации рисков организации, реше-
ния проблем риск-менеджмента в организациях различного типа, а также о ме-

тодах сохранения экономической безопасности в организации.  
Задачи изучения ознакомление с основополагающими концепциями риск-

менеджмента; изучение правовой основы экономической безопасности органи-
зации; формирование системы знаний о неопределенности и риске и особенно-

стях их проявления; изучение подходов к анализу и оценке рисков, а также 
угроз экономической безопасности; изучение взаимосвязей между рисками и 

экономической безопасностью организации; формирование системы знаний о 
методах нейтрализации риска; изучение подходов к формированию системы 

управления рисками; выработка умений и навыков по управлению рисками и 
обеспечению экономической безопасности организации.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 
компетенции:  

ПК-1 способен собрать и проанализировать исходные данные, необходи-
мые для расчета экономических и социально-экономических показателей, ха-
рактеризующих деятельность органов власти и хозяйствующих субъектов;  

ПК-5 - способен применять нормы, регулирующие бюджетные, налого-
вые, валютные отношения в области страховой, банковской деятельности, учета 

и контроля.  
 

Экономическая культура и финансовая грамотность 
Цель преподавания дисциплины – создание у обучающихся основ финан-

совой грамотности, предполагающей освоение базовых и финансово-
экономических понятий, являющихся отражением важнейших сфер финансо-

вых отношений, а также практических умений и компетенций, позволяющих 
эффективно взаимодействовать с широким кругом финансовых институтов, та-

ких как банки, валютная система, налоговый орган, бизнес, пенсионная система 
и др., представления о сущности и основных особенностях предприниматель-
ства как особого рода деятельности, формирование у них практических навы-

ков по ведению предпринимательской деятельности, а также формирование по-
нимания того, что в современном мире крайне необходимо грамотное управле-

ние личными финансами. 
Задачи изучения:  формирование знаний, основных категорий и понятий 

экономические ресурсы, товары и услуги, спрос, предложение, доходы, расхо-
ды, цена, деньги, прибыль, процент, риск, собственность, рынок, фирма, домо-

хозяйство, государство, налоги, инфляция, ВВП, экономический рост, сбереже-
ния, инвестиции и др.; формирование знаний, основных категорий и понятий 

законы спроса и предложения; понятия цены спроса, предложения и равнове-
сия; эластичности спроса и предложения; общей и предельной полезности; из-

держек, их видов и структуры; формы отдачи от потребляемых ресурсов; ос-
новные категории рынков факторов производства и факторных доходов; рас-
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смотрение основные виды финансовых институтов и принципы взаимодействия 
с ними (коммерческий банк, страховая организация, брокер, биржа, негосудар-

ственный пенсионный фонд, паевой инвестиционный фонд, микрофинансовая 
организация, кредитный потребительский кооператив, ломбард, Банк России, 
Агентство по страхованию вкладов и др.); рассмотрение основных финансовых 

понятий (финансы, финансовая система, бюджет, бюджетная система РФ, до-
ходы бюджета, расходы бюджета, внебюджетные фонды социального назначе-

ния, финансы домохозяйств, бюджет домашних хозяйств, доходы домохо-
зяйств, расходы домохозяйств, обязательные платежи домашних хозяйств). 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 
компетенции: 

УК-10 - способен принимать обоснованные экономические решения в 
различных областях жизнедеятельности 

 
Элективные дисциплины (модули) по физической культуре и спорту 

Цель преподавания дисциплины: формирование личности студенческой 
молодежи и способности направленного использования разнообразных средств 

физической культуры и спорта для сохранения и укрепления здоровья, психо-
физической подготовки и самоподготовки к будущей профессиональной дея-
тельности.  

Задачи изучения 1. понимание социальной роли физической культуры в 
развитии личности и подготовки ее к профессиональной деятельности; 2. зна-

ние научно-биологических и практических основ физической культуры и здо-
рового образа жизни; 3. формирование мотивационно-целостного отношения к 

физической культуре, установки на здоровый образ жизни, физическое самосо-
вершенствование и самовоспитание, потребности к регулярным занятиям физи-

ческими упражнениями и спортом; 4. овладение системой практических уме-
ний и навыков, обеспечивающих сохранение и укрепление здоровья, психиче-

ское благополучие, развитие и совершенствование психофизических способно-
стей, качеств и свойств личности, самоопределение в физической культуре; 5. 

обеспечение общей и профессионально-прикладной подготовки, определяющей 
готовность к будущей профессии; 6. приобретение опыта творческого исполь-
зования физкультурно-спортивной деятельности для достижения жизненных и 

профессиональных целей; 7. владение психолого-педагогическими методами 
оценки собственной педагогической деятельности, межличностных отношени-

ях в педагогическом коллективе и личностными особенностями обучающихся с 
целью их совершенствования, методами управления групповыми процессами в 

учебном коллективе.  
В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 

компетенции:  
УК-7 - способен поддерживать должный уровень физической подготов-

ленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной дея-
тельности  
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История развития финансовой системы и финансового рынка 
Цель преподавания дисциплины: формирование у будущих бакалавров 

твердых теоретических знаний об исторических процессах развития обще-
ственного производства, производительных сил и экономических отношений в 
тех конкретных формах, в которых эти процессы происходили в различных 

странах в соответствующие исторические эпохи.  
Задачи изучения: ознакомить с основными этапами экономического раз-

вития России и зарубежных стран; рассмотреть конкретные формы, в которых 
проявляется действие экономических законов в соответствующие экономиче-

ские эпохи; расширить научный кругозор; сформировать у исторический под-
ход к анализу экономических проблем; создать основы для более эффективного 

изучения конкретных экономических дисциплин на последующих стадиях обу-
чения.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 
компетенции:  

УК-1 - способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез ин-
формации, применять системный подход для решения поставленных задач;  

ПК-5 - способен применять нормы, регулирующие бюджетные, налого-
вые, валютные отношения в области страховой, банковской деятельности, учета 
и контроля.  

 
История экономики, финансов и кредита 

Цель преподавания дисциплины: является формирование у будущих ба-
калавров твердых теоретических знаний об исторических процессах развития 

общественного производства, производительных сил и экономических отноше-
ний в тех конкретных формах, в которых эти процессы происходили в различ-

ных странах в соответствующие исторические эпохи.  
Задачи изучения: ознакомить с основными этапами экономического раз-

вития России и зарубежных стран; рассмотреть конкретные формы, в которых 
проявляется действие экономических законов в соответствующие экономиче-

ские эпохи; расширить научный кругозор; сформировать исторический подход 
к анализу экономических проблем; создать основы для более эффективного 
изучения конкретных экономических дисциплин на последующих стадиях обу-

чения.  
В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 

компетенции:  
УК-1 - способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез ин-

формации, применять системный подход для решения поставленных задач;  
ПК-5 - способен применять нормы, регулирующие бюджетные, налого-

вые, валютные отношения в области страховой, банковской деятельности, учета 
и контроля.  

 
Основы демографии и народонаселения 

Цель преподавания дисциплины - формирование основ знаний о значении  
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демографических процессов в стране и в мире, их взаимосвязи с экономиче-
скими и социальными процессами.  

Задачи изучения: приобретение знаний и навыков в области основ демо-
графии;  формирование умений рассчитывать, понимать и пользоваться демо-
графическими показателями; приобретение первоначальных знаний в области с 

анализа демографических процессов: рождаемости и репродуктивного поведе-
ния, смертности и самосохранительного поведения, брачности, разводимости и 

брачного поведения;  приобретение первоначальных знаний в области анализа 
демографической обстановки в стране и мире и тенденций ее изменения; фор-

мирование у обучающихся системы знаний о процессах воспроизводства насе-
ления; освоение основных приемов разработки демографических прогнозов;  

ознакомление с мерами демографической политики;  умение использовать по-
лученные знания при решении конкретных задач и практической деятельности; 

- изучение Концепции демографического развития РФ до 2025 г.  
В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 

компетенции:  
УК-1 - способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез ин-

формации, применять системный подход для решения поставленных задач;  
ПК - 1 способен собрать и проанализировать исходные данные, необхо-

димые для расчета экономических и социально-экономических показателей, 

характеризующих деятельность органов власти и хозяйствующих субъектов. 
 

Экономика общественного сектора 
Цель преподавания дисциплины - формирование у будущих специалистов 

фундаментальных знаний в области общественного сектора, раскрытие теоре-
тических взглядов о роли государства и общественных институтов в экономи-

ческой жизни.  
Задачи изучения - изучение истории формирования экономики обще-

ственного сектора; - формирование современного представления о структуре, 
масштабах, динамике и факторах развития общественного сектора; - овладение 

приемами анализа формирования спроса и предложения на общественные и со-
циально значимые блага; - изучение институциональных форм организации 
общественного сектора; - приобретение новых и углубление имеющихся знаний 

в области микроэкономических подходов к объяснению функций и деятельно-
сти государства, его влияния на выбор экономических агентов и рыночное рав-

новесие; - формирование и закрепление навыков экономического анализа при-
роды и последствий государственных решений, возможностей и границ исполь-

зования инструментов экономической политики в сферах общественных дохо-
дов и расходов; - получение информации об особенностях организации и функ-

ционирования общественного сектора в России  
В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 

компетенции:  
УК-1 - способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез ин-

формации, применять системный подход для решения поставленных задач;  
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ПК - 1 способен собрать и проанализировать исходные данные, необхо-
димые для расчета экономических и социально-экономических показателей, 

характеризующих деятельность органов власти и хозяйствующих субъектов. 
 
Финансовый контроль 

Цель преподавания дисциплины - формирование у обучающихся целост-
ного представления о теоретических и законодательно-нормативных основах 

финансового контроля, а также о практических аспектах организации кон-
трольной деятельности на различных уровнях бюджетной системы и в сферах 

финансово-экономической деятельности учреждений.  
Задачи изучения: изучение понятийного аппарата дисциплины, основных 

теоретических положений и методов, привитие навыков применения теорети-
ческих знаний для решения практических задач; приобретение знаний о плани-

ровании и организации контрольно-ревизионной работы, оформлении, обобще-
нии и использовании материалов контроля и ревизии субъектов финансового 

контроля; приобретение знаний о методике проведения ревизий, как комплекс-
ных, так и реализуемых по отдельным направлениям. 

 В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 
компетенции:  

ПК - 1 способен собрать и проанализировать исходные данные, необхо-

димые для расчета экономических и социально-экономических показателей, 
характеризующих деятельность органов власти и хозяйствующих субъектов; 

 ПК-5 - способен применять нормы, регулирующие бюджетные, налого-
вые, валютные отношения в области страховой, банковской деятельности, учета 

и контроля.  
 

Долгосрочная финансовая политика 
Цель преподавания дисциплины - усвоить ключевые понятия долгосроч-

ной финансовой политики организации и рассмотреть алгоритм принятия фи-
нансовых решений в организациях в современных экономических условиях хо-

зяйствования в долгосрочном периоде.  
Задачи изучения заключаются в раскрытии следующих вопросов:  фор-

мирование современного представления о долгосрочной финансовой политике 

предприятия; определение цены капитала, имеющегося в распоряжении пред-
приятия в зависимости от структуры источников его финансирования;  оптими-

зация денежных потоков организации в долгосрочном периоде; управление 
экономической и финансовой устойчивостью предприятия на перспективу;  

разработка прогнозов и планов финансового управления предприятием в раз-
личных условиях функционирования;  формирование представления о страте-

гии, видах и методах финансового планирования и прогнозирования на пред-
приятии.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 
компетенции:  
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ПК - 1 способен собрать и проанализировать исходные данные, необхо-
димые для расчета экономических и социально-экономических показателей, 

характеризующих деятельность органов власти и хозяйствующих субъектов; 
 ПК-5 - способен применять нормы, регулирующие бюджетные, налого-

вые, валютные отношения в области страховой, банковской деятельности, учета 

и контроля.  
 

Цифровые технологии в деятельности финансово-кредитных органи-
заций 

Цель преподавания дисциплины: овладение базовыми специальными зна-
ниями, представлениями, умениями и навыками по ключевым вопросам теории 

и практики функционирования цифровых денег и развития финансовых техно-
логий в финансово-кредитных организациях.  

Задачи дисциплины: изучить особенности трансформации финансовой 
отрасли в цифровой экономике; рассмотреть роль и место цифрового банкинга 

в современных условиях; определить существующие особенности трансформа-
ции бизнеса в финансовой отрасли; изучить принципы функционирования, 

свойства электронных денег, регулирование электронных денег; рассмотреть 
платежные технологии, применяемые в экономике.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 

компетенции:  
УК-1 - способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез ин-

формации, применять системный подход для решения поставленных задач;  
ПК-5 - способен применять нормы, регулирующие бюджетные, налого-

вые, валютные отношения в области страховой, банковской деятельности, учета 
и контроля.  

 
Современные платежные системы 

Цель преподавания дисциплины: овладение фундаментальными знаниями 
и компетенциями в области управления платежными системами, соответству-

ющими квалификационным требованиям к бакалавру с направлением подго-
товки «Экономика».  

Задачи дисциплины: рассмотреть роль и место платежных систем в эко-

номике и денежно-кредитной политике государства; изучить основы и предпо-
сылки создания платежных систем; выделить основные принципы и механизмы 

функционирования платежных систем; рассмотреть существующие стандарты 
обмена финансовыми данными и их роль для функционирования платежных 

систем; определить организационную и функциональную инфраструктуру пла-
тежных систем; изучить опыт организации, функционирования и управления 

глобальных, национальных и локальных платежных систем;  выявить проблемы 
определения и управления рисками в платежных системах.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 
компетенции:  

УК-1 - способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез ин-
формации, применять системный подход для решения поставленных задач;  



 

94 

 

ПК-5 - способен применять нормы, регулирующие бюджетные, налого-
вые, валютные отношения в области страховой, банковской деятельности, учета 

и контроля.  
 
Основы аудита  

Цель преподавания дисциплины - сформировать фундаментальные зна-
ния по методологии и правовому регулированию аудита, практические навыки 

по методике проведения аудиторских проверок на предприятиях различных ор-
ганизационно-правовых форм хозяйствования и овладению бухгалтерским уче-

том и основами аудита как единым целым.  
Задачи изучения научить пользоваться источниками экономической ин-

формации и законодательными актами в области аудита; раскрыть значимость 
аудиторских услуг в раскрытии информации отчетности организаций и воз-

можных искажений ее показателей; понимать роль аудиторских стандартов в 
анализе деятельности организаций; формировать аудиторское мнение и обоб-

щать результаты аудиторских процедур; формировать аналитическое мышле-
ние аудиторских проверок в соответствии с законодательными актами, добить-

ся понимания у слушателей органической взаимосвязи аудита с другими эко-
номическими науками.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 

компетенции:  
ПК-2 - способен на основе типовых методик и действующей нормативно-

правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показа-
тели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов;  

ПК-5 - способен применять нормы, регулирующие бюджетные, налого-
вые, валютные отношения в области страховой, банковской деятельности, учета 

и контроля.  
 

Управление затратами организации 
Цель преподавания дисциплины: получение знаний в области методов и 

средств управления затратами в организации в целях увеличения прибыли, вы-
явления и мобилизации резервов снижения затрат на производство и реализа-
цию продукции (работ, услуг). Кроме того, это также ознакомление с курсом, 

лежащим в основе системы экономических знаний и формирование научного 
экономического мировоззрения; усвоение правовых основ управления затрата-

ми, овладение методологией учета материально-производственных запасов, по-
лучение представления о единовременных затратах; приобретение умений 

калькулировать затраты организации, формирование знаний о системе управ-
ления затратами организации; формулирование компетенций, необходимых в 

профессиональной деятельности бакалавра по направлению «Экономика».  
Задачи изучения: теоретическое освоение современных экономических 

концепций и моделей; изучить основные методы управления затратами как 
фактора повышения экономических результатов деятельности организации; 

ознакомиться с экономическими методами учета, анализа и контроля затрат ор-
ганизации; овладеть навыками самостоятельного сбора, обработки и подготов-
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ки информации в области затрат для выбора и принятия хозяйственных реше-
ний; определять и выбирать системы управления затратами, соответствующие 

целям и условиям работы организации; приобретение практических навыков в 
области формирования системы управления затратами организации, планиро-
вания и калькулирования себестоимости продукции; понимание текущих эко-

номических проблем и рисков предпринимательства.  
В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 

компетенции:  
ПК-2 - способен на основе типовых методик и действующей нормативно-

правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показа-
тели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов;  

ПК-5 - способен применять нормы, регулирующие бюджетные, налого-
вые, валютные отношения в области страховой, банковской деятельности, учета 

и контроля.  
 

Международные финансы 
Цель преподавания дисциплины - получение целостного предоставления 

у обучающихся об особенностях развития международных финансов, тенден-
циях развития мировой финансовой системы.  

Задачи изучения: сформировать у обучающихся представление об основ-

ных сферах международных финансов; дать обучающимся знания о современ-
ном развитии международных экономических отношений; дать представление 

о международных финансово-кредитных институтах, раскрыть основные эко-
номические аспекты их деятельности; освоение обучающимися содержания ос-

новных категорий, относящихся к сферам международных финансов; дать 
представление о платежном балансе страны.  

В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие 
компетенции:  

ПК-1 - способен собрать и проанализировать исходные данные, необхо-
димые для расчета экономических и социально-экономических показателей, 

характеризующих деятельность органов власти и хозяйствующих субъектов;  
ПК-7- способен определять укрупненные финансово-экономические и ор-

ганизационно-правовые условия реализации инвестиционного проекта, разра-

батывать и предварительно оценивать эффективность инвестиционного проекта 
с учетом роли финансовых рынков и институтов. 

 
Национальная экономика 

Цель преподавания дисциплины - изучение обучающимися теоретиче-
ских, методологических и методических основ национальной экономики, ве-

дущих тенденций и закономерностей развития хозяйственных систем различно-
го иерархического уровня.  

Задачи изучения: знакомство с отечественным и зарубежным опытом ис-
следования и управления национальной экономики;  изучение особенностей 

социально-экономического развития хозяйственных систем; развитие аналити-
ческих способностей обучающихся;  умение самостоятельно осуществлять 
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сравнительный анализ основных тенденций развития страны, региона, отрасле-
вого комплекса, города, предприятия;  формирование основ для выработки 

практических навыков решения социально-экономических проблем националь-
ной экономики.  

В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие 

компетенции:  
ПК-1 - способен собрать и проанализировать исходные данные, необхо-

димые для расчета экономических и социально-экономических показателей, 
характеризующих деятельность органов власти и хозяйствующих субъектов; 

 ПК-7 - способен определять укрупненные финансово-экономические и 
организационно-правовые условия реализации инвестиционного проекта, раз-

рабатывать и предварительно оценивать эффективность инвестиционного про-
екта с учетом роли финансовых рынков и институтов. 

 
Банковское обслуживание организаций 

Цель преподавания дисциплины - формирование у обучающихся совре-
менных знаний по рынку банковских услуг, представляемых коммерческими 

банками юридическим лицам.  
Задачи дисциплины: изучение взаимоотношений коммерческих банков с 

организациями (предприятиями) на рынке банковских услуг;  расширение и 

углубление знаний в области расчетного обслуживания организаций (предпри-
ятий) - клиентов банка; изучение взаимоотношений коммерческого банка с ор-

ганизациями (предприятиями)  клиентами в области кассового обслуживания;  
изучение взаимоотношений коммерческого банка с организациями (предприя-

тиями) в процессе кредитного обслуживания; - изучение взаимоотношений в 
процессе организации валютных операций клиентов - юридических лиц.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 
компетенции:  

УК-10 - способен принимать обоснованные экономические решения в 
различных областях жизнедеятельности;  

ПК-2 - способен на основе типовых методик и действующей нормативно-
правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показа-
тели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов. 

 
Банковское право 

Цель преподавания дисциплины - познакомить обучающихся с правовы-
ми основами банковской деятельности в Российской Федерации, правовым ре-

гулированием банковских операций.  
Задачи изучения: выработать представление о банковском праве как ком-

плексной отрасли российского права; рассмотреть круг общественных отноше-
ний, регулируемых банковским правом;  уметь ориентироваться в банковском 

законодательстве как на уровне законов, так и на уровне подзаконных актов, 
применять это законодательство на практике; установить соотношение банков-

ского права со смежными отраслями права;  выработать представление о бан-
ковской системе РФ, правовом положении кредитных организаций;  иметь 
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представление об экономической и финансовой деятельности кредитных орга-
низаций;  рассмотреть правовое регулирование банковских и валютных опера-

ций.  
В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 

компетенции:  

УК-10 - способен принимать обоснованные экономические решения в 
различных областях жизнедеятельности;  

ПК-1 - способен собрать и проанализировать исходные данные, необхо-
димые для расчета экономических и социально-экономических показателей, 

характеризующих деятельность органов власти и хозяйствующих субъектов. 
 

Кризис-диагностика хозяйствующих субъектов 
Цель преподавания дисциплины - формирование у обучающихся ком-

плексного представления о возможных методах антикризисного управления, 
позволяющих обосновывать решения по минимизации угрозы кризисов в орга-

низации, а также решения проблем диагностики и прогнозирования кризисов в 
организациях различного типа.  

Задачи изучения: дать обучающимся ясное и четкое представление о при-
роде, причинах и типологии кризисов в социально-экономических системах и 
путях их преодоления; выработать навыки применения принципов и методов 

анализа кризисных ситуаций в организациях и выбора путей предотвращения 
кризисов и выхода из них с минимальными потерями, показать взаимосвязь ан-

тикризисного менеджмента с теорией макро- и микроэкономики, инновацион-
ным, маркетинговым, финансовым и стратегическим менеджментами, общей 

теорией систем и исследованием систем управления; привить обучающимся 
практические навыки и умение принимать оптимальные управленческие реше-

ния в условиях неопределенности, экстремальных ситуаций, острой конкурент-
ной борьбы, дефицита ресурсов, неплатежеспособности предприятий; сформи-

ровать умение работать с персоналом, опираясь на социально-психологические 
методы и рекомендации поведенческих наук; ознакомить с основами экономи-

ческого и финансового анализа; воспитывать высокие нравственные качества, 
ответственность за моральный уровень российской деловой среды и стремление 
внести свой вклад в стабилизацию экономической и социально-политической 

ситуации в России.  
В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 

компетенции:  
ПК-1 способен собрать и проанализировать исходные данные, необходи-

мые для расчета экономических и социально-экономических показателей, ха-
рактеризующих деятельность органов власти и хозяйствующих субъектов;  

ПК-2 - способен на основе типовых методик и действующей нормативно-
правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показа-

тели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов;  
ПК-6 - способен осуществлять работу по анализу финансового состояния, 

бюджетированию и управлению денежными потоками экономического субъек-
та. 
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Антикризисное управление организациями 
Цель преподавания дисциплины формирование у обучающегося пред-

ставления о возможных методах антикризисного управления, позволяющих 
обосновывать решения по минимизации угрозы кризисов в организации, а так-
же решения проблем диагностики и прогнозирования кризисов в организациях 

различного типа.  
Задачи изучения: дать обучающимся ясное и четкое представление о при-

роде, причинах и типологии кризисов в социально-экономических системах и 
путях их преодоления; выработать навыки применения принципов и методов 

анализа кризисных ситуаций в организациях и выбора путей предотвращения 
кризисов и выхода из них с минимальными потерями, показать взаимосвязь ан-

тикризисного менеджмента с теорией макро- и микроэкономики, инновацион-
ным, маркетинговым, финансовым и стратегическим менеджментами, общей 

теорией систем и исследованием систем управления; привить практические 
навыки и умение принимать оптимальные управленческие решения в условиях 

неопределенности, экстремальных ситуаций, острой конкурентной борьбы, де-
фицита ресурсов, неплатежеспособности предприятий; сформировать умение 

работать с персоналом, опираясь на социально-психологические методы и ре-
комендации поведенческих наук; ознакомить с основами экономического и фи-
нансового анализа; воспитывать высокие нравственные качества, ответствен-

ность за моральный уровень российской деловой среды и стремление внести 
свой вклад в стабилизацию экономической и социально-политической ситуации 

в России.  
В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 

компетенции:  
ПК-1 способен собрать и проанализировать исходные данные, необходи-

мые для расчета экономических и социально-экономических показателей, ха-
рактеризующих деятельность органов власти и хозяйствующих субъектов;  

ПК-2 - способен на основе типовых методик и действующей нормативно-
правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показа-

тели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов;  
ПК-6 - способен осуществлять работу по анализу финансового состояния, 

бюджетированию и управлению денежными потоками экономического субъек-

та. 
 

Корпоративный документооборот 
Цель преподавания дисциплины -  дать представление о функциях совре-

менной системы электронного документооборота (далее СЭД) и о структуре ее 
функциональных компонентов, определить задачи СЭД и границы ее примени-

мости, адекватно позиционировать СЭД и средства ее интеграции в современ-
ной IT структуре. 

Задачи изучения: соединить управленческие знания с современны-
ми информационными технологиями при работе с электронными документами 

в процессе взаимодействия сотрудников внутри организации и с ее клиентами. 

https://pandia.ru/text/category/informatcionnie_tehnologii/
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В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 
компетенции:  

ПК-5 - способен применять нормы, регулирующие бюджетные, налого-
вые, валютные отношения в области страховой, банковской деятельности, учета 
и контроля.  

 
Организационно-документационное обеспечение 

Цель преподавания дисциплины – курс "Организационно-доку-
ментационное обеспечение" направлен на приобретение обучающимися прак-

тических навыков работы с документами в различных областях профессио-
нальной деятельности. 

          Задачи изучения: раскрыть систему документационного обеспечения 
управления; показать особенности делопроизводства на современном этапе. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 
компетенции:  

ПК-5 - способен применять нормы, регулирующие бюджетные, налого-
вые, валютные отношения в области страховой, банковской деятельности, учета 

и контроля.  
 
Технологии делового взаимодействия 

Цель преподавания дисциплины - овладение теоретическими знаниями и 
необходимыми практическими навыками эффективного делового общения на 

уровне современной науки и практического опыта, позволяющими оптимизи-
ровать управленческие решения, предупреждать и преодолевать коммуника-

тивные барьеры, кризисные и конфликтные коммуникации профессиональной 
деятельности и личной жизни, устанавливать и развивать позитивные и надеж-

ные контакты в рамках российского и мирового сообщества, включая личную 
коммуникативную культуру и умения общаться с коллективом для достижения 

продуктивной деятельности, создании благоприятной нравственной атмосферы, 
умение вести переговоры с партнерами. 

Задачи изучения: достижение понимания обучающимися общественной 
значимости коммуникативных технологий в достижении согласия и стабильно-
сти на уровне межличностных, межгрупповых и международных отношений; 

обучение знаниям теоретических основ, сущности и специфических особенно-
стей технологий делового общения, понятийного аппарата в области коммуни-

каций; овладение понятиями "общение" и "деловое общение", структурой, 
функциями, видами и формами делово- 

го общения, способами и приемами делового общения в различных его видах и 
с различными типами собеседников; обучение правилам и практическим прие-

мам эффективного делового общения; обучение знаниям и соблюдению этиче-
ских норм и принципов делового общения. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 
компетенции:  

УК-3 - способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовы-
вать свою роль в команде;  
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УК-4 - способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и пись-
менной формах на государственном языке Российской Федерации и иностран-

ном(ых) языке(ах). 
 
Организационное поведение 

Цель преподавания дисциплины - изучение современных подходов к 
управлению организационным поведением, формирование навыков определе-

ния организационного поведения, культуры организации, в условиях динамич-
но меняющейся внутренней и внешней среды организации. 

Задачи изучения: развитие в обучающихся понимания поведенческой, со-
циокультурной, институциональной природы организаций и умения учитывать 

эти аспекты в практике принятия и реализации управленческих решений; фор-
мирование навыков распознавания стереотипов поведения сотрудников компа-

нии, определения типа организационной культуры, организационного поведе-
ния, разрешения конфликтов в организации, способов управления изменениями 

в организации, мотивационной системы организации, и использования их для 
выработки управленческих решений; ознакомление с отечественной практикой, 

проблемами и перспективами управления поведением как организации, так и в 
организации. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 

компетенции:  
УК-3 - способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовы-

вать свою роль в команде;  
УК-4 - способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и пись-

менной формах на государственном языке Российской Федерации и иностран-
ном(ых) языке(ах). 

 
Основы банковского дела 

Цель преподавания дисциплины - формирование у обучающихся совре-
менных комплексных теоретических и прикладных знаний в области организа-

ции деятельности коммерческого банка и современных кредитных технологий, 
формирование навыков применения кредитных и финансовых инструментов и 
принятие решений в различных ситуациях, максимально приближенных к со-

временным условиям коммерческого банка.  
Задачи дисциплины: изучить теоретические и правовые основы банков-

ской деятельности; раскрыть содержание основных операций коммерческого 
банка; определить критерии качества рискованности и доходности деятельно-

сти коммерческого банка; выявить место рисков в банковской деятельности; 
сформировать профессиональные навыки применения кредитных и финансо-

вых инструментов  
В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 

компетенции:  
ПК-5 - способен применять нормы, регулирующие бюджетные, налого-

вые, валютные отношения в области страховой, банковской деятельности, учета 
и контроля. 
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Документоведение 
Цель преподавания дисциплины: подготовка обучающихся по докумен-

товедению, развитие у обучающихся личностных качеств и формирование ком-
петенций в соответствии с ФГОС ВО по данному направлению подготовки.  

Задачи дисциплины: овладение базовыми понятиями и положениями в 

области документационного обеспечения управления; знакомство с требовани-
ями к оформлению документов; усвоение особенностей оформления деловой 

корреспонденции; знакомство с основами договорных взаимоотношений; уме-
ние определять вид документа и знать особенности его составления; овладение 

навыками выбора организационной формы работы с документами; понимание 
специфики оформления организационно-распорядительной документации; 

умение ориентироваться в основных профессиональных терминах и определе-
ниях в области делопроизводства; знакомство с правилами оформления управ-

ленческих документов.  
В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 

компетенции:  
УК-4 - способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и пись-

менной формах на государственном языке Российской Федерации и иностран-
ном(ых) языке(ах). 

 

Основы российской государственности 
Цель преподавания дисциплины – сформировать у обучающихся системы 

знаний, навыков и компетенций, а также ценностей, правил и норм поведения, 
связанных с осознанием принадлежности к российскому обществу, развитием 

чувства патриотизма и гражданственности, формированием духовно-
нравственного и культурного фундамента развитой и цельной личности, осо-

знающей особенности исторического пути российского государства, самобыт-
ность его политической организации и сопряжение индивидуального достоин-

ства и успеха с общественным прогрессом и политической стабильностью сво-
ей Родины. 

Реализация курса предполагает последовательное освоение студентами 
знаний, представлений, научных концепций, а также исторических, культуро-
логических, социологических и иных данных, связанных с проблематикой раз-

вития российской цивилизации и её государственности в исторической ретро-
спективе и в условиях актуальных вызовов политической, экономической, тех-

ногенной и иной природы.  
Задачи дисциплины: 

- представить историю России в её непрерывном цивилизационном 
измерении, отразить её наиболее значимые особенности, принципы и актуаль-

ные ориентиры; 
- раскрыть ценностно-поведенческое содержание чувства граждан-

ственности и патриотизма, неотделимого от развитого критического мышле-
ния, свободного развития личности и способности независимого суждения об 

актуальном политико- культурном контексте; 
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- рассмотреть фундаментальные достижения, изобретения, открытия и 
свершения, связанные с развитием русской земли и российской цивилизации, 

представить их в актуальной и значимой перспективе, воспитывающей в граж-
данине гордость и сопричастность своей культуре и своему народу; 

- представить ключевые смыслы, этические и мировоззренческие док-

трины, сложившиеся внутри российской цивилизации и отражающие её мно-
гонациональный, многоконфессиональный и солидарный (общинный) харак-

тер; 
- рассмотреть особенности современной политической организации 

российского общества, каузальную природу и специфику его актуальной 
трансформации, ценностное обеспечение традиционных институциональных 

решений и особую поливариантность взаимоотношений российского государ-
ства и общества в федеративном измерении; 

- исследовать наиболее вероятные внешние и внутренние вызовы, стоя-
щие перед лицом российской цивилизации и её государственностью в настоя-

щий момент, обозначить ключевые сценарии её перспективного развития; 
- обозначить фундаментальные ценностные принципы (константы) 

российской цивилизации (единство многообразия, суверенитет (сила и дове-
рие), согласие и сотрудничество, любовь и ответственность, созидание и раз-
витие), а также связанные между собой ценностные ориентиры российского 

цивилизационного развития (такие как стабильность, миссия, ответственность 
и справедливость). 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующая 
компетенция:  

УК-5 – способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в 
социально-историческом, этическом и философском контекстах. 

 
Инженерная геология 

Цель преподавания дисциплины:  
‒ формирование знаний в области инженерной геологии, в частности о 

грунтах, как геологических и инженерных объектах, получение навыков оценки 
физико-механических свойств грунтов.  

Задачи изучения:  

‒ ознакомление с современной инженерно-геологической классификаци-
ей грунтов; 

‒ ознакомление с нормативной базой в области инженерно-
геологических изысканий; 

‒ ознакомление с лабораторными и полевыми методами определения фи-
зико-механических свойств грунтов; 

‒ ознакомление с основными методами расчета деформаций, прочности 
и устойчивости грунтов. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 
компетенции: 

ОПК-1 – способен применять знания (на промежуточном уровне) эконо-
мической теории при решении прикладных задач; 
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ПК-4 – способен составлять финансовые планы, бюджеты экономических 
субъектов, обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с орга-

низациями и учреждениями, органами государственной власти и местного са-
моуправления; 

ПК-6 – способен осуществлять работу по анализу финансового состояния, 

бюджетированию и управлению денежными потоками экономического субъек-
та. 
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Приложение № 10 
АННОТАЦИЯ 

рабочей программы воспитания 
 

Цель воспитания: 
- вовлечение в активную деятельность обучающихся, их Гражданско- 

патриотическое самоопределение, профессиональное становление и индивиду-
ально-личностная самореализация в созидательной деятельности для удовле-

творения потребностей в нравственном, культурном, интеллектуальном, соци-
альном и профессиональном развитии. 

Задачи воспитания: 
- развитие мировоззрения и актуализация системы базовых ценностей 

личности; 
- приобщение студенчества к общечеловеческим нормам морали, нацио-

нальным устоям и академическим традициям; 

- воспитание уважения к закону, нормам коллективной жизни, развитие 
гражданской и социальной ответственности; 

- воспитание положительного отношения к труду, воспитание социально 
значимой целеустремленности и ответственности в деловых отношениях; 

- обеспечение развития личности и ее социально-психологической под-
держки, формирование личностных качеств, необходимых для эффективной 

профессиональной деятельности; 
- выявление и поддержка талантливой молодежи, формирование органи-

заторских навыков, творческого потенциала, вовлечение обучающихся в про-
цессы саморазвития и самореализации; 

- формирование культуры и этики профессионального общения; 
- воспитание внутренней потребности личности в здоровом образе жиз-

ни, ответственного отношения к природной и социокультурной среде; 
- повышение уровня культуры безопасного поведения; 
- развитие личностных качеств и установок, социальных навыков и 

управленческими способностями. 
Воспитание направлено на развитие личности, создание условий для са-

моопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, ду-
ховно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, форми-
рование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопо-
рядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 
Российской Федерации, природе и окружающей среде.
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   Приложение № 11 
  

 Календарный план воспитательной работы 
 

Наименование об-

разовательной орга-

низации  
высшего образова-

ния  

(далее - ООВО) 

Направление 
воспитательной  

работы 

Название мероприятия 
Уровень меро-

приятия 
Формат 

мероприятия 

Вид мероприятия 

Дата/период 
проведения 

мероприятия 

Место проведе-
ния мероприятия 

Предполагае- 

мое количе-
ство участ-

ников 

Воспитательная 

работа  

в рамках ОПОП 

Воспитательная 

работа за пре-

делами ОПОП 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 
филиал в городе 

Усинске 

Культурно-
творческое 

Вручение студенческих 
билетов первокурсникам 

Внутривузовский Очный да   да 01.09.2026 Филиал УГТУ в 
г. Усинске 

224 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный нет 34 нет 07.09.2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Гражданское 
День солидарности в борьбе 

с терроризмом 

Внутривузовский Очный да   да 03.09.2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

224 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 
Усинске 

Гражданское 
День города и день  

нефтяника 

Муниципальный Очный нет  да 04-05.09.2026 Студенческий 

сквер 

60 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 
филиал в городе 

Усинске 

Студенческое 
самоуправление 

Посвящение в студенты Внутривузовский Очный нет   да 11.09.2026 Филиал УГТУ в 
г. Усинске 

120 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 
филиал в городе 

Усинске 

Гражданское Открытый урок с предста-
вителями ГОЧС 

Внутривузовский Очный нет  да 14.09.2026 Филиал УГТУ в 
г. Усинске 

224 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 
Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 14.09.2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

110 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Гражданское Встреча с представителями 

силовых структур  

г. Усинска 

Внутривузовский Очный нет   да 16.09.2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

224 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Физическое Турнир по стритболу Внутривузовский Очный да   да 18.09.2026 Спортивный ма-

неж 

45 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 
Усинске 

Студенческое 

самоуправление 

Выставка работ художествен-

ного объединения Арт-Аура. 

Внутривузовский Очный нет   да 15-21.09.2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

20 
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ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Гражданское День воссоединения Донецкой 

Народной Республики,  

Луганской Народной Респуб-
лики, Запорожской области и 

Херсонской области с Россий-

ской Федерацией. 

Внутривузовский Очный нет  да 25.09.2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

150 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Студенческое 

самоуправление 

Киноклуб Внутривузовский Очный нет   да 27.09.2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

30-50 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Добровольческое Всероссийская акция  

«10 000 шагов к жизни». 

Муниципальный Очный нет  да 27.09.2026 Тропа здоровья 35 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 
филиал в городе 

Усинске 

Добровольческое Помощь в изготовлении 
маскировочных сетей для 

СВО 

Внутривузовский Очный нет   да Ежемесячно Филиал УГТУ в 
г. Усинске 

25-50 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 21.09.2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

110 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Экологическое Акция «Зеленая Россия» Муниципальный Очный нет   да Сентябрь 2026 Городская терри-

тория 

70 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 
филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 28.09.2026 Филиал УГТУ в 
г. Усинске 

110 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 
филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Посещение музея боевой 
славы. 

Внутривузовский Очный нет   да 22-26.09.2026 Музей боевой 
славы 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Научно-

образовательное 

День среднего профессио-

нального образования 

Внутривузовский Очный нет  да 02.10.2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

224 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 05.10.2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

110 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 
Усинске 

Культурно-

творческое 

День учителя Внутривузовский Очный нет   да 05.10.2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Гражданское Профилактическое собрание 

с представителями  

прокуратуры города 

Внутривузовский Очный нет   да 07.10.2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

70-80 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 12.10.2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

100 
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ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Студенческое 

самоуправление 

Киноклуб Внутривузовский Очный нет   да 11.10.2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

50 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 
Усинске 

Гражданское Участие в Общероссийской 

антинаркотической акции 
«Сообщи, где торгуют 

смертью!» 

Муниципальный Очный нет   да Октябрь 2026 Муниципалитет 40 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Физическое Турнир по мини футболу Внутривузовский Очный нет  да 16.10.2026 Спортивный ма-

неж 

45 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 19.10.2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

110 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 
Усинске 

Культурно-

творческое 

День рождения филиала Внутривузовский Очный нет   да 17.10.2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

224 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 
филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 26.10.2026 Филиал УГТУ в 
г. Усинске 

110 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Духовно-

нравственное 

Выставка работ художествен-

ного объединения Арт-Аура. 

Внутривузовский Очный нет   да Октябрь 2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

25 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 02.11.2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 
Усинске 

Гражданское Межведомственная анти-

наркотическая акция «Мо-
лодежь Усинска - ЗА здоро-

вый город!» 

Муниципальный Очный нет   да Ноябрь 2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

125 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Гражданское Оперативно-

профилактическая операция 

«Чистое поколение – 2026» 

Муниципальный Очный нет   да Ноябрь 2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

80 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Гражданское День народного единства Внутривузовский Очный нет   да 03.11.2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

60 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 09.11.2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

110 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое, 

гражданское 

Республиканский тренинг-

марафон «Энергия моло-

дых» 

Республиканский Очный нет  да Ноябрь 2026 Молодежный 

Центр 

50 
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ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Культурно-

творческое 

Мероприятие к междуна-

родному дню студента  

Внутривузовский Очный нет   да 14.11.2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

50-70 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 
Усинске 

Духовно-

нравственное 

Посещение музея истории 

нефтегазовой промышлен-
ности Тимано-Печоры 

Внутривузовский Очный нет   да Ноябрь 2026 ООО "ЛУКОЙЛ-

Пермь" 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 
филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 16.11.2026 Филиал УГТУ в 
г. Усинске 

110 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Всероссийский диктант 

«Моя любовь, душа моя — 

Россия» 

Всероссийский Очный нет   да 18.11.2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

150 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Студенческое 

самоуправление 

День первокурсника  Внутривузовский Очный нет   да Ноябрь 2026 УГТУ г. Ухта 10 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 
Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 23.11.2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 
филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Урок мужества Внутривузовский Очный нет   да 23.11.2026 Филиал УГТУ в 
г. Усинске 

25-40 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Студенческое 

самоуправление 

Киноклуб Внутривузовский Очный нет   да 29.11.2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинск 

30-40 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 30.11.2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 
Усинске 

Физическое Турнир по настольному 

теннису 

Внутривузовский Очный нет   да 08.12.2026 Спортивный ма-

неж 

10 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Студенческое 

самоуправление 

Конкурс на лучшую ново-

годнюю инсталяцию 

Внутривузовский Очный нет   да 15-20.12.2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

30-45 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 07.12.2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 
Усинске 

Добровольческое День волонтера Внутривузовский Очный нет   да 05.12.2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинск 

50 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 
филиал в городе 

Усинске 

Студенческое 
самоуправление 

Собрание со студактивом Внутривузовский Очный нет   да 11.12.2026 Филиал УГТУ в 
г. Усинске 

30 
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ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 14.12.2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 
Усинске 

Духовно-

нравственное 

Выставка работ художе-

ственного объединения 
Арт-Аура. 

Внутривузовский Очный нет  да Декабрь 2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

15 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 
филиал в городе 

Усинске 

Культурно-
творческое 

Большой новогодний  
концерт 

Внутривузовский Очный нет   да 26.12.2026 Филиал УГТУ в 
г. Усинске 

224 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 20.12.2026 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Культурно-

творческое 

Рождественские встречи Внутривузовский Очный нет   да 06.01.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

60 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 
Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 11.01.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинск 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Студенческое 

самоуправление 

Киноклуб Внутривузовский Очный нет  да 17.01.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинск 

40 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 18.01.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Студенческое 

самоуправление 

Диалог на равных Муниципальный Очный нет  да 22.01.2027 Молодежный 

центр 

40 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 
филиал в городе 

Усинске 

Культурно-
творческое 

Мероприятие ко Дню Рос-
сийского студенчества  

«Кубок филиала». 

Внутривузовский Очный нет   да 23.01.2027 Филиал УГТУ в 
г. Усинске 

224 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 25.01.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Добровольческое Помощь в изготовлении 

маскировочных сетей для 

СВО 

Внутривузовский Очный нет   да Ежемесячно Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

30 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 
Усинске 

Студенческое 

самоуправление 

Выставка работ художествен-

ного объединения Арт-Аура. 

Внутривузовский Очный нет   да 26-30.01.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

10 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 
филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 01.02.2027 Филиал УГТУ в 
г. Усинск 

100 
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ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Студенческое 

самоуправление 

Киноклуб Внутривузовский Очный нет   да 07.02.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

30-40 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 
Усинске 

Патриотическое Урок мужества Внутривузовский Очный нет  да Февраль 2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 
филиал в городе 

Усинске 

Студенческое 
самоуправление 

Собрание студактива Внутривузовский Очный нет   да 02.02.2027 Филиал УГТУ в 
г. Усинске 

25-30 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Физическое Кибер турнир Внутривузовский Очный нет   да 12.02.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

15-20 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 08.02.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинск 

80-100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 
Усинске 

Патриотическое Открытый урок ко дню вы-

вода войск из Афганистана 

Внутривузовский Очный нет   да 13.02.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинск 

150 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 15.02.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

80-100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Посещение музея боевой 

славы. 

Внутривузовский Очный нет   да 15.02.2027 Музей боевой 

славы 

25-30 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Духовно-

нравственное 

Международный день род-

ного языка 

Внутривузовский Очный нет  да 16.02.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

150 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 
филиал в городе 

Усинске 

Физическое Веселые старты  
к 23 февраля 

Внутривузовский Очный нет   да 19.02.2027 Спортивный ма-
неж 

25-30 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Культурно-

творческое 

Праздничное мероприятие  

к 23 февраля 

 «Мистер УФ УГТУ» 

Внутривузовский Очный нет   да 20.02.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

224 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Научно-

образовательное 

День Арктики Внутривузовский Очный нет   да 25.02.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 
Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 22.02.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 
филиал в городе 

Усинске 

Культурно-
творческое 

Вручение дипломов  
заочникам 

Внутривузовский Очный нет  да 27.02.2027 Филиал УГТУ в 
г. Усинске 

224 
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ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Студенческое 

самоуправление 

Киноклуб Внутривузовский Очный нет   да 02.03.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

25-30 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 
Усинске 

Духовно-

нравственное 

Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 01.03.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 
филиал в городе 

Усинске 

Студенческое 
самоуправление 

Организационное собрание 
студенческого актива 

Внутривузовский Очный нет   да 02.03.2027 Филиал УГТУ в 
г. Усинске 

25 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 
 

Культурно-

творческое 

Праздничное мероприятие к 

8 марта 

Внутривузовский Очный нет   да 07.03.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

224 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 
филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 15.03.2027 Филиал УГТУ в 
г. Усинске 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Физическое Кибер турнир Внутривузовский Очный нет   да 12.03.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

15 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 
 

Патриотическое День воссоединения Крыма 

и Севастополя с Россией 

Внутривузовский Очный нет   да 18.03.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

150 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 
филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 22.03.2027 Филиал УГТУ в 
г. Усинске 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Экологическое Экоквиз для школьников Внутривузовский Очный нет   да 18.03.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

25 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Научно-

образовательное 

Дни открытых дверей Муниципальный Очный нет   да 22-26.03.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

250-300 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 
филиал в городе 

Усинске 

Студенческое 
самоуправление 

Выставка работ художествен-
ного объединения Арт-Аура. 

Внутривузовский Очный нет   да Март .2027 Филиал УГТУ в 
г. Усинске 

15-20 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 29.03.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Студенческое 

самоуправление 

Киноклуб Внутривузовский Очный нет   да 28.03.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

35 
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ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 05.04.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 
Усинске 

Духовно-

нравственное 

Посещение музея истории 

нефтегазовой промышлен-
ности Тимано-Печоры 

Внутривузовский Очный нет   да 30.03.2027 ООО "ЛУКОЙЛ-

Пермь" 

40 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 
филиал в городе 

Усинске 

Физическое Всемирный День здоровья Муниципальный Очный нет   да 07.04.2027 Спортивный ма-
неж 

50 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 12.04.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Духовно-

нравственное 

Посещение выставочного 

зала "Вертас" 

Муниципальный Очный нет   да 08-10.04.2027 Выставочный зал 80 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 
Усинске 

Добровольческое Весенняя неделя добра Муниципальный Очный нет   да 07-11.04.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

60-70 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 
филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 19.04.2027 Филиал УГТУ в 
г. Усинске 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Диктант Победы Международный Очный нет   да Апрель 2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Гражданское Участие в Общероссийской 

антинаркотической акции 

«Сообщи, где торгуют 
смертью!» 

Муниципальный Очный нет   да 14-18.04.2027 Муниципалитет 25-30 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 
филиал в городе 

Усинске 

Научно-
образовательное 

Научно-практическая конфе-
ренция "Наука. Техника. Ин-

новации" 

Внутривузовский Очный нет   да Апрель 2027 Филиал УГТУ в 
г. Усинске 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Студенческое 

самоуправление 

Студенческая весна  Республиканский Очный нет   да Апрель 2027 Сыктывкар 5 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 26.04.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 
Усинске 

 

Патриотическое Урок мужества Внутривузовский Очный нет   да 27.04.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

60-80 
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ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 03.05.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 
Усинске 

Студенческое 

самоуправление 

Киноклуб Внутривузовский Очный нет   да 04.05.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

30-40 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 
филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 10.05.2027 Филиал УГТУ в 
г. Усинске 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Добровольческое Городской субботник Муниципальный Очный нет   да 06.05.2027 Аллея ветеранов 25-30 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Акция "Георгиевская лен-

точка" 

Муниципальный Очный нет   да Май 2027 Сквер памятника 

комару 

25 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 
Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 17.05.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Культурно-

творческое 

Концерт-спектакль "Письма 

с фронта" 

Внутривузовский Очный нет   да 08.05.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

224 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Участие в шествие Бес-

смертный полк 

Муниципальный Очный нет   да 09.05.2027 Городская пло-

щадь 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Участие в праздничном 

параде «Живые картины», 

парадные расчеты 
 

Муниципальный Очный нет   да 09.05.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

25-30 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Участие в VIII муниципаль-

ном патриотическом фести-

вале-конкурсе "Нам этот 

мир завещано беречь" 

 

Муниципальный Очный нет   да 10.05.2027 ДШИ 5 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 
Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 24.05.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Студенческое 

самоуправление 

Выставка работ художествен-

ного объединения Арт-Аура. 

Внутривузовский Очный нет   да Май 2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

15 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Физическое Турнир по баскетболу Внутривузовский Очный нет   да 14.05.2027 Спортивный ма-

неж 

15-25 
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ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Патриотическое Разговор о важном Внутривузовский Очный да 34 нет 31.05.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 
Усинске 

Духовно-

нравственное 

Участие во Всероссийской 

акции «Ночь музеев»  

Муниципальное Очный нет   да 20.05.2027 Молодежный 

центр 

40 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 
филиал в городе 

Усинске 

Духовно-
нравственное 

 День славянской письмен-
ности 

Внутривузовский Очный нет   да 24.05.2027 Филиал УГТУ в 
г. Усинске 

100 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Экологическое 

День эколога 

Внутривузовский Очный нет   да 24.05.2027 Городская терри-

тория 

35-40 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Добровольческое Мероприятие в честь дня 

защиты детей 

Внутривузовский Очный нет   да 01.06.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

30 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 
Усинске 

Духовно-

нравственное 

День русского языка Внутривузовский Очный нет   да 06.06.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

60 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Гражданское Мероприятие ко Дню Рос-

сии 

Внутривузовский Очный нет   да 12.06.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

35-40 

ФГБОУ ВО "УГТУ" 

филиал в городе 

Усинске 

Культурно-

творческое 

Вручение дипломов вы-

пускникам 

Внутривузовский Очный нет   да 26.06.2027 Филиал УГТУ в 

г. Усинске 

224 
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Приложение № 12 
 

                               Аннотации программ практик 
 

Учебная (ознакомительная) практика 

Целью практики является получение первичных профессиональных уме-
ний и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно - исследова-

тельской деятельности, на основе полученных теоретических знаний, развитие 
навыков самостоятельного решения задач, связанных с проблематикой выбран-

ного направления подготовки, овладение методикой работы с первоисточника-
ми, материалами периодической печати и других информационных источников.  

Задачами практики являются: - формирование системы знаний по инфор-
мационно-библиотечной культуре. - освоение обучающимися научно-

библиографических понятий, терминологии, теоретических положений, осо-
бенностей учебного материала; - освоение рациональных приемов и способов 

самостоятельного ведения поиска информации в соответствии с задачами учеб-
ного процесса в вузе; - обучение обучающихся методам поиска всех типов и 

видов документов по различным источникам и базам данных; - формирование 
навыков информационного самообслуживания как в условиях традиционной 
библиотеки, так и в Интернете; - формирование навыков эффективной работы с 

различными источниками информации, выбирать те из них, которые позволят 
сделать поиск необходимой информации наиболее эффективным; - формирова-

ние навыков оформления результатов самостоятельной учебной и научно-
исследовательской в области экономической и финансовой деятельности в со-

ответствии с требованиями ГОСТ.  
В ходе прохождения практики у обучающегося формируются следующие 

компетенции:  
УК - 4 - способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и пись-

менной формах на государственном языке Российской Федерации и иностран-
ном(ых) языке(ах);  

ОПК - 1 способен применять знания (на промежуточном уровне) эконо-
мической теории при решении прикладных задач;  

ОПК - 2 способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ 

данных, необходимых для решения поставленных экономических задач;  
ОПК - 3 способен анализировать и содержательно объяснять природу 

экономических процессов на микро- и макроуровне;  
ПК - 1 способен собрать и проанализировать исходные данные, необхо-

димые для расчета экономических и социально-экономических показателей, 
характеризующих деятельность органов власти и хозяйствующих субъектов. 

 
Производственная (технологическая практика) 

Целью практики является - получение первичных профессиональных 
умений и навыков, профессиональных знаний, полученных в ходе обучения в 

вузе, а также закрепление связи между теоретическими сведениями и практиче-
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скими реалиями по вопросам организации деятельности, экономики и финан-
сам организаций, предприятий, учреждений.  

Задачами практики являются: закрепление, расширение и углубление 
теоретических знаний, полученных в ходе изучения дисциплин, раскрывающих 
особенности организационно-экономической и финансовой деятельности; при-

обретение опыта работы в трудовых коллективах при решении производствен-
но-экономических вопросов получение дополнительной информации об осо-

бенностях разрешения различных финансово-экономических вопросов компе-
тентными должностными лицами тех организаций (учреждений), в которых 

обучающиеся проходят практику;  поиск информации по полученному зада-
нию, сбор и анализ данных, необходимых для проведения конкретных финан-

сово-экономических расчетов;  подготовка исходных данных для проведения 
расчетов финансово-экономических и социально-экономических показателей, 

характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов;  обработка масси-
вов финансово-экономических данных в соответствии с поставленной задачей, 

анализ, оценка, интерпретация полученных результатов и обоснование выво-
дов;  приобретение первичных профессиональных навыков, необходимых при 

решении конкретных профессиональных задач в определенном виде деятельно-
сти, установленном ФГОС ВО.  

В ходе прохождения практики у обучающегося формируются следующие 

компетенции:  
УК - 6 способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей 
жизни;  

ОПК - 4 способен предлагать экономически и финансово обоснованные 
организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности; 

ОПК - 5 способен использовать современные информационные техноло-
гии и программные средства при решении профессиональных задач;  

ПК - 1 способен собрать и проанализировать исходные данные, необхо-
димые для расчета экономических и социально-экономических показателей, 

характеризующих деятельность органов власти и хозяйствующих субъектов; 
         ПК - 2 способен на основе типовых методик и действующей нормативно-
правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показа-

тели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов;  
         ПК-6- способен осуществлять работу по анализу финансового состояния, 

бюджетированию и управлению денежными потоками экономического субъек-
та. 

Производственная (практика по получению профессиональных  
умений и опыта профессиональной деятельности) 

Целью практики является: закрепление обучающимися теоретических 
знаний и получение профессиональных умений и опыта профессиональной дея-

тельности в области финансовых отношений, освоение основных аналитиче-
ских инструментов, необходимых для эффективной работы финансистов в ор-

ганизациях и учреждениях всех форм собственности.  
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Задачами практики являются: знакомство с работой экономических служб 
предприятия/учреждения/организации (либо конкретной экономической служ-

бы, в которой обучающийся проходит практику) и должностными обязанно-
стями их специалистов;  закрепление, расширение и углубление теоретических 
знаний, полученных в ходе изучения профильных дисциплин, раскрывающих 

особенности расчетно-экономической и расчетно- финансовой деятельности; 
получение представлений об использовании компьютерных методов поиска, 

сбора, хранения и обработки экономической и финансовой информации;  фор-
мирование умений и навыков выполнения финансово-экономического анализа 

и экономических расчетов;  приобщение обучающихся к расчетной работе на 
основе выполнения комплексных целевых заданий под руководством препода-

вателя, способствующих более глубокому пониманию и освоению будущей 
профессиональной деятельности; приобретение опыта работы в трудовых кол-

лективах при решении производственно-экономических вопросов получение 
дополнительной информации об особенностях разрешения различных финан-

сово-экономических вопросов компетентными должностными лицами тех ор-
ганизаций (учреждений), в которых обучающиеся проходят практику;  поиск 

информации по полученному заданию, сбор и анализ данных, необходимых для 
проведения конкретных финансово-экономических расчетов;  обработка масси-
вов финансово-экономических данных в соответствии с поставленной задачей, 

анализ, оценка, интерпретация полученных результатов и обоснование выво-
дов; приобретение профессиональных умений и опыта профессиональной дея-

тельности, необходимых при решении конкретных профессиональных задач в 
определенном виде деятельности, установленном ФГОС ВО.  

В ходе прохождения практики у обучающегося формируются следующие 
компетенции:  

ПК-2 - способен на основе типовых методик и действующей нормативно-
правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показа-

тели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов;  
ПК-3 - способен выполнять необходимые для составления экономических 

разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в 
соответствии с принятыми в организации стандартами;  

ПК-4 - способен составлять финансовые планы, бюджеты экономических 

субъектов, обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с орга-
низациями и учреждениями, органами государственной власти и местного са-

моуправления;  
ПК-5 - способен применять нормы, регулирующие бюджетные, налого-

вые, валютные отношения в области страховой, банковской деятельности, учета 
и контроля;  

ПК-6 - способен осуществлять работу по анализу финансового состояния, 
бюджетированию и управлению денежными потоками экономического субъек-

та. 
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Производственная (преддипломная практика) 
Целью практики является: сбор материала, необходимого для выполнения 

выпускной квалификационной работы в соответствии с избранной темой и пла-
ном, согласованным с руководителем ВКР, а также углубление и закрепление 
теоретических знаний, подготовка к самостоятельной работе по направлению 

подготовки.  
Задачами практики являются: систематизация теоретических знаний, по-

лученных в процессе обучения; поиск информации по полученному заданию, 
сбор и анализ данных, необходимых для проведения конкретных финансово-

экономических расчетов; ознакомление с содержанием основных работ и ис-
следований, выполняемых на предприятии или в организации по месту про-

хождения практики; сбор, обобщение и анализ практического материала, отно-
сящегося к теме ВКР; подготовка исходных данных для проведения расчетов 

финансово - экономических и социально-экономических показателей, характе-
ризующих деятельность хозяйствующих субъектов; проведение расчетов фи-

нансово-экономических и социально-экономических показателей на основе ти-
повых методик, с учетом действующей нормативно-правовой базы; обработка 

массивов финансово-экономических данных в соответствии с поставленной за-
дачей, анализ, оценка, интерпретация полученных результатов и обоснование 
выводов; анализ и интерпретация показателей, характеризующих социально-

экономические процессы и явления, как в России, так и за рубежом; проведение 
статистических обследований, опросов, анкетирования и первичная обработка 

их результатов; сбор, обобщение и анализ практического материала, необходи-
мого для подготовки и написания выпускной квалификационной работы. при-

обретение более глубоких профессиональных навыков, необходимых при ре-
шении конкретных профессиональных задач в определенном виде деятельно-

сти, установленном ФГОС ВО; обобщение собранного материала, определение 
его достаточности и достоверности для выполнения дипломной работы с по-

следующим оформлением отчета по практике; развитие навыков самостоятель-
ной работы и творческого подхода к решению подлежащих разработке проблем 

и вопросов выпускной квалификационной (дипломной) работы.  
В ходе прохождения практики у обучающегося формируются следующие 

компетенции:  

ПК-1 - способен собрать и проанализировать исходные данные, необхо-
димые для расчета экономических и социально-экономических показателей, 

характеризующих деятельность органов власти и хозяйствующих субъектов; 
         ПК-2 - способен на основе типовых методик и действующей нормативно-

правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показа-
тели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов;  

         ПК-3 - способен выполнять необходимые для составления экономических 
разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в 

соответствии с принятыми в организации стандартами;  
         ПК-4 - способен составлять финансовые планы, бюджеты экономических 

субъектов, обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с орга-
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низациями и учреждениями, органами государственной власти и местного са-
моуправления;  

         ПК-5 - способен применять нормы, регулирующие бюджетные, налого-
вые, валютные отношения в области страховой, банковской деятельности, учета 
и контроля;  

         ПК-6 - способен осуществлять работу по анализу финансового состояния, 
бюджетированию и управлению денежными потоками экономического субъек-

та;  
         ПК-7 - способен определять укрупненные финансово-экономические и ор-

ганизационно-правовые условия реализации инвестиционного проекта, разра-
батывать и предварительно оценивать эффективность инвестиционного проекта 

с учетом роли финансовых рынков и институтов. 
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Приложение № 13 
 

Аннотация программы государственной итоговой аттестации 
 

Цель государственной итоговой аттестации выпускников - установление 

уровня готовности выпускника к выполнению профессиональных задач, объек-
тивная оценка качества освоения ОПОП и уровня сформированности обще-

культурных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций вы-
пускника университета, принятие решения о присвоении соответствующей ква-

лификации и выдаче выпускнику диплома установленного образца. Государ-
ственная итоговая аттестация определяет, в какой степени выпускник готов к 

выполнению профессиональной деятельности в соответствии с профессиональ-
ными стандартами и его квалификационной характеристикой.  

Основными задачами государственной итоговой аттестации являются: - 
проверка соответствия выпускника требованиям ФГОС ВО и определение 

уровня выполнения задач, поставленных в образовательной программе ВО; 
оценка уровня сформированности у выпускника необходимых компетенций; 

владение выпускником теоретическими знаниями, умениями и практическими 
навыками в области экономики и финансов. Государственная итоговая аттеста-
ция проводится в виде защиты выпускной квалификационной работы.  

При написании выпускной квалификационной работы обучающийся про-
являет сформированные в процессе освоения образовательной программы сле-

дующие компетенции:  
УК-1- Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез ин-

формации, применять системный подход для решения поставленных задач;  
УК-2- Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и вы-

бирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых 
норм, имеющихся ресурсов и ограничений;  

УК-3-Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовы-
вать свою роль в команде;  

УК-4 Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и пись-
менной формах на государственном языке Российской Федерации и иностран-
ном(ых) языке(ах);  

УК-5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в 
социально-историческом, этическом и философском контекстах;  

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 
траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей 

жизни;  
УК-7 Способен поддерживать должный уровень физической подготов-

ленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной дея-
тельности;  

УК-8 Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в про-
фессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для со-

хранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том 
числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных кон-
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фликтов;  
УК-9 Способен использовать базовые дефектологические знания в соци-

альной и профессиональной сферах;  
УК-10 Способен принимать обоснованные экономические решения в раз-

личных областях жизнедеятельности;  

УК-11 Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экс-
тремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в 

профессиональной деятельности;  
ОПК-1 Способен применять знания (на промежуточном уровне) эконо-

мической теории при решении прикладных задач;  
ОПК-2. Способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ 

данных, необходимых для решения поставленных экономических задач;  
ОПК-3. Способен анализировать и содержательно объяснять природу 

экономических процессов на микро- и макроуровне;  
ОПК-4. Способен предлагать экономически и финансово обоснованные 

организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности; 
          ОПК-5. Способен использовать современные информационные техноло-

гии и программные средства при решении профессиональных задач;   
ОПК-6. Способен понимать принципы работы современных информаци-

онных технологий и использовать их для решения задач профессиональной де-

ятельности; 
          ПК-1 - способен собрать и проанализировать исходные данные, необхо-

димые для расчета экономических и социально-экономических показателей, 
характеризующих деятельность органов власти и хозяйствующих субъектов; 

          ПК-2 - способен на основе типовых методик и действующей нормативно-
правовой базы рассчитать экономические и социально-экономические показа-

тели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов;  
          ПК-3 - способен выполнять необходимые для составления экономических 

разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в 
соответствии с принятыми в организации стандартами;  

         ПК-4 - способен составлять финансовые планы, бюджеты экономических 
субъектов, обеспечивать осуществление финансовых взаимоотношений с орга-
низациями и учреждениями, органами государственной власти и местного са-

моуправления;  
         ПК-5 - способен применять нормы, регулирующие бюджетные, налого-

вые, валютные отношения в области страховой, банковской деятельности, учета 
и контроля;  

         ПК-6 - способен осуществлять работу по анализу финансового состояния, 
бюджетированию и управлению денежными потоками экономического субъек-

та;  
         ПК-7 - способен определять укрупненные финансово-экономические и ор-

ганизационно-правовые условия реализации инвестиционного проекта, разра-
батывать и предварительно оценивать эффективность инвестиционного проекта 

с учетом роли финансовых рынков и институтов.
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Приложение № 14 
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